
　（様式３） 事業所名　グループホームありがとうの家第一・第二

目標達成計画 作成日：　平成　　２９　年　　４　月　　１７　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1
３４
（１２
－２）

急変や事故発生時の対応マニュアルの整備、
周知及び研修を行い、消防署によるAED操作を
含む救命救急講習を全ての職員が定期的に受
講し、知識の習得と訓練を積み重ねているが、
職員は不安を抱えている。

日常において発生しやすい事故や怪我、急
変を想定した知識と対応の方法を繰り返し学
び身につけ、いざという時に一人一人の職員
が落ち着いて行動できるよう、学びの機会を
増やし職員の不安軽減を図る。

ひやりはっと・事故検討会実施に加えて、より多
くの職員が一同に顔をそろえる月１回の職員会
議の場において、事故や怪我の対応について
検証、検討する。また、法人内の看護師の協力
を得て、研修会の場を増やし学びの機会を多く
作る。

１２ヶ月

2 ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

【目標達成計画】　


