
　（別紙４（２）） 事業所名　グループホーム西山の郷「たけ」

目標達成計画 作成日：　平成　２６　年　４　月　２０　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 27
新スタッフの配置等利用者の情報共有不足に
より、チームとして一貫したケアが出来ていな
い。

・フロアのスタッフが利用者に対しての気付
き、観察力をつけ、その情報を共有してケア
にあたる。

・スタッフ引継ぎの際の申し送り帳の徹底、ミニ
カンファの実施。

１２ヶ月

2 ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。



　（別紙４（２）） 事業所名　グループホーム西山の郷「もみじ」

目標達成計画 作成日：　平成　２６　年　４　月　２０　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 27
・入居者の高齢に伴い、ケアプランに添った
ケース記録及び健康管理のための記録等、書
類が多くなっている。

・記録業務の効率の良い方法を見つける。
・必要な情報を整理して、フォーマットの検討を
行う。

６ヶ月

2 ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　



　（別紙４（２）） 事業所名　グループホーム西山の郷「ぼたん」

目標達成計画 作成日：　平成　２６　年　４　月　２０　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 48
・看取り利用者がいる時は体調の見守りや不穏時
の対応にかかりきりになり、他の入居者への配慮
が少なくなることがある。

・ひとりひとりが持っている力を活かし、その人
との関わる時間を充実させる。

・残存能力を活かし、役割を持ってもらいひとりひ
とり自信につなげていく。寄り添い、温かみのある
時間を作っていく。
・五感を働かせたり、季節感を感じる機会を増や
し、豊かな生活に繋げていく。

１２ヶ月

2 ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


