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【目標達成計画】
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加すること。
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目　標　達　成　計　画

目標達成に
要する期間

目　　標
目標達成に向けた

具体的な取組み内容
現状における
問題点、課題

看取りケアに対して経験
のない職員がおり不安を
持っている。

看取りケアについて職員
全員が方針を共有し意識
を高め継続的に研修を実
施し看取りケアに対応で
きるようにする。

事業所名　あいわグループホーム　　　　　　　　 

作成日　 平成３０年　２月　５日

看取りケア対応のマニュ
アルの確認を行い看護師
や職員が医療関連の外部
研修に参加する機会を増
やし即戦力に繋げる。

１２ヶ月

一万人市民委員会宮城


