
2    目  標  達  成  計  画
事 業 所 名 ： グループホーム　なごみ
作 成 日 ： 令和2年9月28日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標

1 6

身体拘束等適正化検討委員会は、運営推進
会議を活用して開催している。当該委員には
GHの管理者以外の職員も加えた会議とし、
運営推進会議後に適正化検討委員会を開催
するとともに、運営推進会議とは別に会議録
を作成することが望まれている。

運営推進会議には、管理者以外の介護職員を
加えたものとする。
運営推進会議後に、身体拘束適正化検討委員
会を開催する。
両会議の会議録は別建てで作成し、誰でも閲覧
出来るよう施設内に掲示する。

1 か月

2 35

利用者のリハビリを兼ねて、避難場所まで歩
行するような避難訓練を不定期な活動に取り
入れるなど、年2回のみの定期避難訓練を補
う取り組みが期待されている。

外出にも配慮した年数回のミニ避難訓練を、年
間の行事計画に盛り込み、避難場所や避難経路
を確認して円滑な避難方法を身につける。

12 か月

3 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

本年10月から実施する。

寒い時期を避け、令和3年度から実施する。

【目標達成計画】　

目標達成に
要する期間

目標達成に向けた具体的な取組み内容
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