
実施要領　様式９（第12条関係） 事業所名　　　グループホームサンライフ浦町

２　目標達成計画 作成日：　　　平成２３年１０月２８日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 Ⅰ

黒石福祉プラザ（法人が運営するサービス拠
点）全体のパンフレットが作成されているが、グ
ループホーム独自のパンフレットが作成されて
いない。

グループホームサンライフ浦町独自の理念
が入ったパンフレットを作成する。

理念「地域とともにあずましく笑顔で楽しい和の
暮らし」を入れた、わかりやすいパンフレットの
作成。 すぐに

作成した

2 Ⅳ

提言事項として、食事開始10分間位でも、職員
全員が座ってはどうか。

入居者様に気遣いさせないように、今まで
通り、早番、夜勤者は一緒に食事を摂る。ま
た、それ以外の勤務者も入居者様と一緒に
摂る。

見守りし、介助を必要とする入居者様には、職
員が椅子に座ってさりげなく介助する。

毎日

3 か月

4 か月

5 か月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

サンライフ浦町


