
事業所名 　　　グループホーム萩の家

作  成  日     ：　　平成２９年２月１４日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題  目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 26
介護計画書は、職員全員が理解した上での介
護サービスとなる為、支援内容の目標、実践内
容、評価が一目で解るシートを検討する。

１か月に一度は職員全体で計画に沿ってモ
ニタリング評価は行っていたが、支援内容の
目標、実践内容、評価が一目で解るシート
の作成にあたり、アドバイスを頂き活用して
いきたい。

支援内容、実践内容、評価が一目でわかるオ
リジナルのシートを作成し実践する。

３ か月

2 35

今年は水害災害を想定してグループホームの
職員全員で避難訓練もしたが、机上訓練も含め
様々な災害想定をして訓練の機会を増やし、更
なる安全に繋げるようにアドバイスを受けた。

日常生活の中で、自然災害、火災には十分
注意を図り、利用者が安全に避難できる方
法を、職員全員が自分で考え身につける機
会を、増やしていきたい。

夜間の災害を想定して訓練も実施し、防災意
識を高めていきたい。

３ か月

3 か月

4 か月

5 か月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

目標達成に
要する期間

評価結果
市町提出日   ：　　平成２９年２月１５日

目標達成計画


