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【目標達成計画】　
優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 5

合併により市の担当窓口が遠くなった
こともあり連絡が疎遠になって意思疎
通が充分はかられていない

窓口に顔を出す機会を増やし直接運営
状況等伝えて理解を得ることや運営に対
する相談・協力を得られるよう関わりを強
める

区役所の窓口にできるだけ出向き、運営
推進会議の報告や事故報告等直接行い
状況を伝える。取り組みに対する意見やア
ドバイスを受ける

1年

2 25、26

職員間で個々の利用者の状況把握に
微妙な差がありケアに統一性にかける
面がある

センター方式によるサービス計画作りを
全員でやりきる

センター方式による個々のアセスメントに
時間をかけて利用者それぞれの機能低下
の状態や残存能力の把握、機能維持のた
めの関わり方などを共有する

6ヵ月

3 34

緊急時の医療的ケアは差し迫った課題
となってきているがそのことへの意識
は高まっているもの現実的な力量が身
についてきているとは言いがたい状況
にある

緊急時の医療的ケアについて講習を行
い全員が初期的対応ができるようになる

緊急性の見分け方、医師への連絡の是非
の判断、初歩的な応急処置、救急搬送時
に必要な情報の把握等についてどの職員
でも可能な状態となるよう研修、講習を継
続的に行う

1年

4 34

吸引・吸痰をできる職員がいない 認定登録制度に登録する 登録のための研修に全員が交代で参加す
る。ないし医療機関に講習を依頼し登録の
ための条件を満たし全員が吸引、吸痰が
できるようになる

1年


