
　（別紙４（２）） 事業所名　境港福祉会　グループホーム夕日ヶ丘

目標達成計画 作成日：　平成 ２３ 年 ８ 月 ３０ 日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 標達成に向けた具体的な取り組み内
目標達成に
要する期間

1 （18）

計画的な外出（遠足・外食など）
は計画通り実行しているが、そ
の日・その時の希望での外出
が、職員の都合で出かけられな
いことが
多くある。

計画性をもちながらも、日常的
に外出できるようにする。

・職員に対する外出への意識付
け。
・（ある程度計画性をもっての）外
出が出来る　勤務及び環境を整
えていく。

１２ヶ月

2 （５）

最低限のベッド柵の使用や直接
的な拘束は全くないが、玄関の
施錠が帰宅願望の強い方がお
られるため、なかなか開錠でき
ない。

その日ごとでも、開錠が出来る
ように職員の意識を向上させ
ていく

･他事業所の見学や現状を聴取し
て検討する。

６ヶ月

3 （12）

重度化及び看取りに関して、最
大限の環境を整えながら、対応
はおこなっているものの見取り
に関しての対応策が整っていな
い

重度化及び看取りに関しての
対応と環境を整える為の積極
的な学習機会を持つ

・看取りを行った他事業所への事
例を管理者　スタッフで直接聴取
する。
・施設の環境（構造も含め）やどの
ようなものが　必要になるかをス
タッフに学習してもらう

１２ヶ月

4 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた
目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を記入します。


