
　（様式３） 事業所名　グループホーム　たきや

目標達成計画 作成日：　平成　　２９　年　　　２月　　２２日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 34

急変や事故発生時の応急手当について実際に
活かせるような講習会をしていなかったので取
り入れていく必要がある。

急変や事故発生時に適切な行動が取れる
ように知識だけではなく訓練なども実施し全
職員で応急手当を学んでいく。

定期的に応急手当について話し合い状態に合
わせた応急手当や急変などの事故発生時に適
切な行動がとれるように訓練をしていく。 １２ヶ月

2 13

毎月内部研修を実施しているが認知症の勉強
やグループホームの職員として必要なことを学
びたい。

グループホームで自分たちが何をすべきか
一緒に生活をしながら認知症を学び認知症
についてスキルアップをしていく。

様々な認知症について内部、外部研修の参加
や他グループホームでの実習などの機会を設
け認知症の進行を緩やかにしながら生活をして
いただくために必要なことを学びながら職員に
働きかけていく。

１２ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月
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