
　（別紙４（２）） 事業所名　グループホームひらばり

目標達成計画 作成日：　平成  26 年  1月　31  日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1

信頼関係を深めるために、ご家族との交流の機
会を増やしていきたい。

・ご家族が望まれている利用者とのかかわ
りを実現する。

・ご家族１人１人が親孝行や、配偶者孝行できるように、
家族のニーズ等情報収集を行い、家族向けのアセスメン
トを実施し、それを元にした、レク計画・家族ケアプランを
作成、１年で３家族以上実行する。 １２ヶ月

2

信頼関係を深めるために、ご家族との交流の機
会を増やしていきたい。

・家族参加型介護の継続。

・家族会の機会を増やし、スタッフだけでなく
ご家族同士の絆を深める。

・季節に合わせた大きなレク行事の企画には、適時
家族会を開催し、家族同士の交流の機会を作り、信
頼関係を深める。
・夜の時間帯以外にも、ランチタイム等家族が参加
しやすい時間帯に家族会を開催し、恒例行事の旅
行に関しては企画の段階から、積極的に意見交換
できる場を作る。

１２ヶ月

3

誰もが気軽に立ち寄ることができる環境を整
え、地域とのかかわりを深めていきたい。

・入居者、スタッフ、家族、地域の消防団の５者
が集まった消防訓練の企画の実施。

・現在かかわりがあるボランティアの方との交流
の機会を増やす。

・消防訓練の機会では、入居者、家族、スタッフ、地
域の方、１年に１回以上、合同で実施する。

・半年に１回以上、例えば蕎麦打ち等地域の方々や
OBの家族の方に参加いただき、入居者との交流が
できるようにスタッフが間に入り企画、交流の場を作
る。

１２ヶ月

4

誰もが気軽に立ち寄ることができる環境を整
え、地域とのかかわりを深めていきたい。

・地域のゴミ拾いの機会に積極的に参加して、
地域の方々とコミュニケーションを図る。

・地域の子育て支援サークル「スマイリングキッ
ズ」との交流の機会を作り合同レクを継続実施。

・月に１回以上入居者を巻き込んで、ゴミ拾い参加
の継続。

・１年に２回以上お互いの窓口を設け、担当スタッフ
を通し、季節に合わせた合同レクを企画実施する。

１２ヶ月

5

１、２階の交流や、外出の機会の継続。 ・１、２階での合同おやつレクの機会を定期的に
開催。

・１、２階入居者様との合同での外出の機会を設
ける。

・誕生日や日曜日など機会に合わせ、入居者様と
一緒にお菓子を作り、皆でおやつを楽しむ機会を３
カ月に１回以上設ける。
・フロア単位ではなく、１，２階合同での外出の機会
を２ヶ月に１回以上設ける。

１２ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


