
ふれあいの家白鳥 2015/5/1

【目標達成計画】
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。

注２）項目数が足りない場合は、行を追加すること。
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身体拘束の研修を行え
ず、職員の認識が薄く
なってきた。

職員が身体拘束について
の知識を身に着ける。

目　標　達　成　計　画

目標達成に
要する期間

目　　標
目標達成に向けた

具体的な取組み内容
現状における
問題点、課題

基本理念の振り返りが行
えず、日々のケアを意識
して行えているか、話し
合う機会を設けていな
い。

基本理念を振り返る。

事業所名　ふれあいの家白鳥　　　　　　　　　　 

作成日　 平成27年　4月30日

ユニット会議等で話し合
う時間を作り、ケアの振
り返りを行う。

1年

各ユニット毎にマニュア
ルに沿って研修を行う。

1年

一万人市民委員会宮城


