
2    目  標  達  成  計  画
事業所名 ： グループホーム　ポランの広場いなせ
作 成  日 ：　平成２６年４月１０日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 1 理念の共有と実践について 理念の再構築及び共有化

全体会議等の充分な話し合いの場を設けると
共に、日々のコミュニケーションの中からも模
索しながら職員全員が納得して共感・共有で
きる理念を再構築して行きたい。

６ か月

2 11 運営に関する職員意見の反映について
入居者の快適な生活環境及職員が働きやす
い環境の整備

全体会議や個別面談など話し合いの機会を
設け情報の収集や個別の意見を聞き業務に
反映させていきたい。

１２ か月

3 12 職員を育てる取り組みについて 職員の技術及び知識の向上に努める
施設内研修及び外部研修の時間を設け職員
に積極的に働きかけていく。

１２ か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間


