
　（様式３） 事業所名 　グループホームこだま

目標達成計画 作成日：　　令和  4年 10月 18日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 1

こだま便りの発行を年2回としている。コロナ渦
での活動自粛もあり、ご家族様にはホーム生活
の様子を伝えている。ご家族様にとっては、面
会制限があり本人の様子や日常の生活をもっと
知りたいと思っているかもしれない。

こだま便りの発行を年４回とし、日常の様子
がわかるようなお便りとしていきたい。

何気ない様子を写真に撮る。写真をホームに
飾り３ヶ月ごとに発行できるよう、機関紙担当者
を中心に作成していく。

12ヶ月

2 2

新型コロナウイルス感染予防の観点から、運営
推進会議は構成員不参加で行っている。内容
は書面にて報告を行い、意見を伺っているが、
意見や質問等は「特にない」と、関心を持ってい
ただけていないように思う。

運営推進会議には構成員の参加を心がけ、
運営に対して理解を深めていただけるように
していく。

令和５年２月の第６回目運営推進会議から構
成員を交えた会議を開催する。

12ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


