
事業所名

作成日　　　

【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1
伝達不足や職員個々
の考え方でケアの
ばらつきがある。

月2回のミーティング
時や問題発生時に
カンファレンスを
行う

2

本人の思いや意向の
把握に努め自己決定
が出来、実践に
つなげる

本人、ご家族、主治医
職員より意見を詳しく
聞き取る

3
ケアの実践時結果
気づき工夫を個別に
記録不足

ポイントだけ記録する
誰が読んでも内容が
理解できるように記録
する

4
認知症の人の視点
に立ち、笑顔が
引き出せる介護

入居者、職員と共に
楽しく過ごせる企画
居心地の良い空間作り

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

２．　　目  標  達  成  計  画

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

笑顔溢れるグループ
ホームでありたい

12ヶ月

より具体的で個別性を出し
根拠を持った計画書を
作成する

12ヶ月

日々の記録をより具体的に
記入する全職員で共有する

12ヶ月

目　　　　標

利用者のカンファレンスを
定期的に行い情報を共有
統一した介護を目指す

グループホームどんぐりの里

令和　4年　2月　3日

目標達成に
要する期間

12ヶ月


