
　（別紙４-２） 事業所名　グループホームひだまり

作成日：　　令和 元 年　１２ 月 ４ 日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 10

頻回に来訪されるご家族に対しては入居者の
直近の様子をお伝え出来ているが、来訪の少
ないご家族に対しては不十分な状況である。

月に１回文書で近況等の報告を行う。 毎月預り金の報告及び広報誌を送付している
ので、その時にそれぞれの担当ケアワーカー
から日常の生活の様子等を記入したお手紙を
同封する。

3ケ月

2 1

開設時に作成した理念・施設目標が法人理念
とうまくかみ合っていない面が見られる。あらた
めて職員全員が理念を共有・再確認する場を
持つ必要があると思われる。

グループホームひだまりの事業所としての
理念を再確認し、職員全体で共有する。

現在の理念・事業所目標について確認し、意
見交換する。

6ケ月

3 2

施設の位置が地域住民の住宅地とは離れた場
所に立地している。そのため地域、町内会との
交流機会がほとんどない状況である。今後、地
域の方々にボランティアをお願いしたり、災害
時の協力・応援をしていただけるような関係づく
りを行っていく必要がある。

近隣町内会の住民からボランティアに参加
及びパート職員等の応募がある。

新たに造成された隣接する住宅地の町内会に
ボランティアや求人の案内をする。

1年

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　

ナルク北海道福祉調査センター


