
事業所　グループホーム星の里

目標達成計画 作成日：　平成30年5月28日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 33

看取りケアについては、実施していないので、
入居者の健康状態の把握や対応について、理
解出来ていない職員がおり、入居者の体調変
化時に、対応が困難な状況が見られる事があ
る。

高齢者の疾患について、学び、入居者の体
調変化時に、適切に対応出来るよう、知識
向上を目標とする。

認知症についての理解を深め、認知症の方
が、自ら体調不良などの訴えが出来ない事を
理解した上で、病歴の把握、高齢者の疾患に
ついての研修を行っていく。（研修月：平成30年
9月、11月、平成31年1月、3月）

12ヶ月

2 35

火災想定の避難訓練のみ、年2回実施してい
る。その他の自然災害についての対策が出来
ていない事が現状。自然災害時の対策につい
て、検討、周知する必要あり。

自然災害時に、入居者の安全を確保出来る
よう、施設での対策が周知出来るようにす
る。

対策を検討し、職員が周知出来るようにしてい
く。

12ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


