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優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 13

研修の受ける機会があるが、シフトのタイミング
や私用の関係で全員というのは厳しい状態。今
後スタッフの成長が停滞する可能性もある。

出来る限りさまざまな研修にバランス良く参
加して、ケアの質の向上と成長が停滞せず
学び続けられるようにする。

法人内外の研修を出来る限り参加できるよう、
早い段階での報告やシフト調整を行う。施設内
でも一人一人が責任を持ち臨機応変な対応が
できるように、1年ローテーションでの役割分担
制を継続していく。

12ヶ月

2 35

災害時の対応について、訓練等は行っている
がBCP策定がまだ完全ではない。

今年度内にしっかりとしたBCPを策定する。 関係する研修参加や他介護施設の取り組み内
容の情報交換等を行っているが、これをBCP策
定に繋げていきたい。

2か月

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　

ナルク北海道福祉調査センター


