
事業所名 　グループホーム　北さんち　

作  成  日     ：　令和 　 5　 年　 1  月   6  日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題  目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 35
火災訓練を年2回行っている。地域の方々とご
あいさつや、近隣の方とも親しくさせてもらって
いるが、協力体勢は築けていない。

消防署も近く非常時に電話している間にも
かけつけてもらえるが、近隣の方にもご協力
頂けるようにする。

避難した入居者を近隣の方に、玄関先駐車場
での見守りをお願いしてみる。

6 か月

2 4

運営推進会議はコロナ禍のため、会議形式とし
ては中止しているので報告書として送付してい
る。電話や面会時にご意見・ご要望を聞かせて
いただいているが、地域の方からの直接のご意
見は頂けていない。

地域の方とも意見交換出来るようになる。
往復はがきや、電話等にてご意見頂けるよう
にしていく。

6 か月

3 か月

4 か月

5 か月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

目標達成に
要する期間

評価結果
市町提出日   ：　令和    5  年　  1 月　　9  日

目標達成計画


