
　（様式２（１）） 事業所名  グループホーム太子の郷

目標達成計画 作成日：　令和２年　１２月 ３日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成

に要する期
間

1 49

広い敷地や建物の構造等を有効活用した外出
や外気に触れる機会が定期的に確保できてい
ない。

外気や自然に触れる気分転換の支援や機
会を増やす。

・スタッフと評価結果を共有し、現状と照らし合わせ
て実践できそうなことを抽出する。
・グループホームの年間行事計画の中に外出支援
の項目を追加して、定期的な機会を確保していく。
・事業所の中庭で季節の花や野菜等を育て、入居
者様に水やり等、できる役割を担っていただく。

１２ヶ月

2 33

看とり支援や重度化対応に関する教育や知識
が十分ではない。

事業所内で重度化対応への理解を深め、看
とり支援の素地を構築する。

・入居時、家族に説明している重度化対応に関する
指針を学ぶ機会を設け、理解を深める。
・今年度に引き続き、グループホームの年間研修計
画に看とりケアのカリキュラムを盛り込む。
・施設内の看とり委員会に出席し、そこでの資料や
学びをスタッフと共有する。

１２ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


