
(別表２） 事業所名 グループホーム　ハートかしわ

目標達成計画 作成日：　令和　3年　1月　14日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 37

ご入居様方の希望の表出や見えない思い
や願いに対する汲み取りや解決を、日々の
会話等の中で行ってはいるものの、情報の
共有化と方向性がばらばらである。

ご入居者様方が気軽にご自身の希望や
意見を表出され、スタッフが一様の方向
性を持って対応できる。

日々提供されるご入居者様の情報を週単位
でまとめ、カンファレンスにて情報の共有と統
一した対応を決定し、紙面に残し常にスタッフ
だけが目につく場所に提示する。

12ヶ月

2 19
現在、コロナウイルス感染防止対策として
面会中止を継続しているせいで、ご入居者
様の意欲の低下を引き起こしている。

ご入居者様が家族と会われる事により
生活への潤いと活気を取り戻す。

県と市の発表するコロナウイルス感染防止対
策等の情報を見ながら、必要以上の面会中
止措置を止め、ご家族様には体調管理留意
等の、ご面会できるルールを策定したうえで
周知し、面会をして頂くようにする。

3ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


