
（様式5）

2　日模達成計画
事業所名　ク、／レフ∵ホームあじさい

仲成日：平成ヱ之年／月　年目

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目棲水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

【目模達成計画】

優先
順位
項目
番号 現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容 目棲達成に

要する期間

1 ／一∫

身射 線 打 好 い†アの泉蹄

具 体 的 てニュ7 ／しか、通 い ． て ニ ユア／レを作 成 し．譜 何 て ろ
身梱 如 しか 介 翫 銀 飯 弔 ／ カ月

2

4 j
抑 働 大乱 描 き取 り々 下着 の諸 正孝

桝 使 管雅 言徹 れ ろ

粛経 の状 鮭 左つ岬 薙 、、刺 繍 に対 し

／ カ月I

／占

で 把 縁 しか lろクヾ 十分て 、沼↓ ． トル ヘ行 った碕 舶 頼 相 互黍 い′親

風 蛸 、・酢 がけ 瑚 働 ズ鮭 を見 ろ

3

ト仙 こ欄 が 玖別 号′頭 を兄 用

い 手折 との み願 、宜 を鬱 湖 旨ろ
／ カ月

4

トル Z竣 互 碓 盲拍 ゐ

5 カ月　′

5 カ月

注）項．目の欄については、自己評価項目のNo．を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。


