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2　目標達成計画
事業所名71レ持一久　声J才再．

作成日：平成J2年♂　月／日

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ・

優先
順位
項目
番号 現状における問題点、課題 目‾標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容 目標達成に要する期間

1 ・■／

たま観 豚 宙の穆 お ‾箪フくり企好喚

押 角 し ケア7 －絢 周 璃 轍 鮒 肛

すう、

封 組 ・オ線 句碑亀 も作牛 嶺犠

ダ署項 や 鐸 車 すう．

葦 節 義

で書き∫ラト すき‘

3 カ月

2 紹

禦 翳 箪 等 腰 鎧 鈴 等

離 喚 細 が痴萎。

麻 ．象終 巧琴敬 も鋼 製毒婦 巨

躯 沌 別 解 あき勒 す乳

轟警 髭 等 票 翳 藷 賢蟻

■

粛 蔓碑 博 9勧 うカ年 すさ

占 カ月

3 樽

長も 蘇 畠纏 綿 解 し鰯 碍 巨 ‾

ま乳 で王子捗 ダう

木も 硝 嫡 辞書準 も慶 準 億ダ音頭麹

できちきラト すさ、

鍔 禦 轟 誤 謂 義 持

新線 も攣廉 損 lくさ
孟　 カ月

4 カ月

5 カ月

注）項目の欄については、自己評価項目のNo．を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。


