
事業所名　　　　　　　グループホーム萩の家

作  成  日      ：　平成　２２年　　２月　２６日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題  目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 4

3ヶ月に一度定期的に開催し、評価結果やその
時々の現状課題について、構成メンバーにより
検討を行い、情報提供やアドバイスを頂き、より
よい運営に反映しています。さらに開催回数を
増やし、広く外部の方との意見が頂ける様な機
会を持ちたいと考えています。

議題によっては、構成委員に地域の方々の
参加を頂き、グループホームの特徴を理解
して頂き、サービス向上への協力を得たいと
考えています。

２ヶ月毎に開催し、自治会長にもグループホー
ムの特徴を理解して頂き、また協力も頂き、地
域密着のサービスへとつなげて行きたいと考
えています。

１２ か月

2 35

年２回、自主的に訓練を行い、夜間想定訓練も
行っています。実施後も反省会をもち、問題点
を見い出し改善に努めています。母体が医療法
人であり、緊急時対応も即出来る事もあり、地
域の協力体制のあり方について、少々稀薄と
なっているところがあります。

運営推進会議等を通じて、地域との協力体
制を構築していきたいと思います。

自治会長の協力を得て、地域住民の協力体制
を築きたいと思います。

１２ か月

3 か月

4 か月

5 か月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

目標達成に
要する期間

評価結果
市町村提出日 ：　平成　２２年　　３月　　５日

目標達成計画


