
グループホーム月の里

事業所名  グループホーム月の里

目標達成計画 作成日：　平成22年3月15日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1
利用者の方々の健康第一に考えた食事量
であるか？

病気のある方に対しての食事制限など
職員がチームワークで対応。

職員が一人ひとりの利用者さんを把握す
る。
ミーティングの回数を増やす。

6ヶ月

2 利用者個々のニーズに合った援助
皆さんが毎日、自分らしくホームで生活
出来るように職員育成。

利用者の方々を第一に考え、職員の都合
で仕事をしない。
こまめな声かけ、観察力を身につける。

6ヶ月

3 認知症に対する認識
一人ひとりが人間性を高め、尊厳を重ん
じる。

個々にヘルパーに目標を立ててもらい、自
分の達成期間内に施設長がチェックする。

6ヶ月

4 オムツ・P　、使用量
なるべくオムツ・P　、少量で済ませる介
助。

自力でトイレに行く方も、介助で行く方も、
時間の間隔をスタッフ全体で把握する。

6ヶ月

5 ヶ月

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。
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