
やぎあん 平成22年8月6日

【目標達成計画】
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加すること。

１，常勤看護師により看
取りに関する内部研修を
行う。
２，外部研修にも積極的
に参加していく。

（6ヶ月）
但し、一度
で終わらず
定期開催し
ていく。

非常用食料購入

運営推進会議や回覧板に
て防災訓練参加への呼び
かけを行う。

（２年）

購入済み

目　標　達　成　計　画

目標達成に
要する期間

目　　標
目標達成に向けた

具体的な取組み内容
現状における
問題点、課題

事業所として看取りの指
針は定めているが、研修
機会が少なく、看取りの
時に惑う心配がある。

全職員が看取りに関して
の知識を深める。

　事業所名　やぎあん　　　　　　　　　　 

作成日　 平成 22年 8月 5日
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非常用の水は用意してあ
るが、食料が用意されて
いない。

地域の防災訓練には参加
しているが、事業所の防
災訓練に地域の方が参加
していない。

非常用食料の備蓄

地域の方に防災訓練へ参
加して頂き、災害時の協
力体制を築く。

一万人市民委員会宮城


