
職員給与 旧テンプレート（旧様式）の改善について

過年度分の報告等について

8/6（木）に以下の4点について、旧テンプレート様式の改善を行いました。

今後、テンプレートを御提出いただく場合には、改めて施設様のシステム画面よりダウンロードのうえ対応いただくようお願いします。

※様式改善前のテンプレートにつきましても引き続き使用可能となりますため、既に作成済みの場合は、そのまま御使用ください。

①ファイル名に施設名を表示

②テンプレート上に施設名を表示

③必須項目の明確化

④必須項目の入力チェック

②旧テンプレートをダウンロード
すると自動で施設名が表示さ
れます。施設名に表示されて
いる施設の情報を入力してく
ださい。
表示されている施設以外の
施設の情報を入力されると正
しく取り込むことができません。

③必須項目について、【必須】を追加しました。

④必須項目が入力されていない場合、V列にエ
ラー内容を表示されます。
こちらの例では、【基準年度における賃金水準を
適用した場合の賃金】の【基本給】が未入力の
場合となります。

④V列にエラーがある場合、左記の欄に
必須エラーが「あり」と表示されます。必
須項目を入力してください。

※表示されている情報はサンプルであり、実際と異なります。

①旧テンプレートをダウンロードすると自動でファ
イル名に施設名が表示されます。



（参考）旧テンプレート（旧様式）のアップロードに関する注意事項について

過年度分の報告等について

正常に取り込み完了した際には「登録完了」のご連絡をいたします。エラー等で取り込みができなかった場合は、その旨通知
いたします。

以下をご確認のうえ、アップロードいただけますと幸いです。

※「報告年度：2024年度」の経営情報が、1度も公表処理までされていない場合はデータ取り込みできません。

■テンプレート様式にかかる注意事項

・「職員給与入力テンプレート帳票.xlsx」や「人員配置入力テンプレート帳票.xlsx」とお間違いの無いようにお願いします。

・特に、システム画面入力用の職員給与テンプレートとの取り違えにご注意ください。

提出いただくファイルに「貼り付けデータ」列が無いことをご確認ください。

この列が存在するファイルは、システム画面入力用の職員給与テンプレートですので提出いただいても取り込みができませ
ん。

・提出ファイルにパスワードを設定しないでください。

・必ず施設ごとにシステム画面から個別にテンプレートをダウンロードしてください。

→ダウンロードしたファイルには施設固有の情報が含まれているため、他施設のファイルを流用すると、別施設の情報を

更新してしまう可能性があり、誤った取り込みの原因となります。

・複数施設分のアップロードの際に同一ファイルやシートをコピーして使用しないでください（他施設へ転用することもでき
ません）。

■入力内容にかかる注意事項

・必須入力項目に未入力の箇所がないかご確認ください。

・指定範囲外の数値が入力されていないかご確認ください。

・テンプレートの書式が正しく保たれているかご確認ください。

・テンプレートが破損している場合は、申請対象施設用の正しいテンプレート帳票をシステム画面から再度ダウンロードして

   ご使用ください。


	スライド 1: 過年度分の報告等について
	スライド 2: 過年度分の報告等について

