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障害者職業センター
●障害者職業総合センター所在地　〒261-0014　千葉県千葉市美浜区若葉 3-1-3　TEL.043-297-9000　FAX.043-297-9056
●広域障害者職業センター所在地　
　国立職業リハビリテーションセンター　〒359-0042　埼玉県所沢市並木 4-2　TEL.04-2995-1711　FAX.04-2995-1052
　国立吉備高原職業リハビリテーションセンター　〒716-1241　岡山県加賀郡吉備中央町吉川 7520　TEL.0866-56-9000　FAX.0866-56-7636

●地域障害者職業センター所在地
センター名 郵便番号 所　　　在　　　地 電話番号 ＦＡＸ番号

北海道障害者職業センター 001 ─ 0024 札幌市北区北 24条西　5 ─ 1 ─ 1　札幌サンプラザ 5F 011 ─ 747 ─ 8231 011 ─ 747 ─ 8134
　旭川支所 070 ─ 0034 旭川市 4条通　8丁目右 1号　ツジビル 5F 0166 ─ 26 ─ 8231 0166 ─ 26 ─ 8232
青森障害者職業センター 030 ─ 0845 青森市緑　2 ─ 17 ─ 2 017 ─ 774 ─ 7123 017 ─ 776 ─ 2610
岩手障害者職業センター 020 ─ 0133 盛岡市青山　4 ─ 12 ─ 30 019 ─ 646 ─ 4117 019 ─ 646 ─ 6860
宮城障害者職業センター 983 ─ 0836 仙台市宮城野区幸町　4 ─ 6 ─ 1 022 ─ 257 ─ 5601 022 ─ 257 ─ 5675
秋田障害者職業センター 010 ─ 0944 秋田市川尻若葉町　4 ─ 48 018 ─ 864 ─ 3608 018 ─ 864 ─ 3609
山形障害者職業センター 990 ─ 0021 山形市小白川町　2 ─ 3 ─ 68 023 ─ 624 ─ 2102 023 ─ 624 ─ 2179
福島障害者職業センター 960 ─ 8135 福島市腰浜町　23 ─ 28 024 ─ 522 ─ 2230 024 ─ 522 ─ 2261
茨城障害者職業センター 309 ─ 1703 笠間市鯉淵　6528 ─ 66 0296 ─ 77 ─ 7373 0296 ─ 77 ─ 4752
栃木障害者職業センター 320 ─ 0865 宇都宮市睦町　3 ─ 8 028 ─ 637 ─ 3216 028 ─ 637 ─ 3190
群馬障害者職業センター 379 ─ 2154 前橋市天川大島町　130 ─ 1 027 ─ 290 ─ 2540 027 ─ 290 ─ 2541
埼玉障害者職業センター 338 ─ 0825 さいたま市桜区下大久保　136 ─ 1 048 ─ 854 ─ 3222 048 ─ 854 ─ 3260
千葉障害者職業センター 261 ─ 0001 千葉市美浜区幸町　1 ─ 1 ─ 3 043 ─ 204 ─ 2080 043 ─ 204 ─ 2083
東京障害者職業センター 110 ─ 0015 台東区東上野　4 ─ 27 ─ 3　上野トーセイビル 3F 03 ─ 6673 ─ 3938 03 ─ 6673 ─ 3948
　多摩支所 190 ─ 0012 立川市曙町　2 ─ 38 ─ 5　立川ビジネスセンタービル 5F 042 ─ 529 ─ 3341 042 ─ 529 ─ 3356
神奈川障害者職業センター 228 ─ 0815 相模原市桜台　13 ─ 1 042 ─ 745 ─ 3131 042 ─ 742 ─ 5789
新潟障害者職業センター 950 ─ 0067 新潟市東区大山　2 ─ 13 ─ 1 025 ─ 271 ─ 0333 025 ─ 271 ─ 9522
富山障害者職業センター 930 ─ 0004 富山市桜橋通り　1 ─ 18　住友生命富山ビル 7F 076 ─ 413 ─ 5515 076 ─ 413 ─ 5516
石川障害者職業センター 920 ─ 0856 金沢市昭和町　16 ─ 1　ヴィサージュ 1F 076 ─ 225 ─ 5011 076 ─ 225 ─ 5017
福井障害者職業センター 910 ─ 0026 福井市光陽　2 ─ 3 ─ 32 0776 ─ 25 ─ 3685 0776 ─ 25 ─ 3694
山梨障害者職業センター 400 ─ 0864 甲府市湯田　2 ─ 17 ─ 14 055 ─ 232 ─ 7069 055 ─ 232 ─ 7077
長野障害者職業センター 380 ─ 0935 長野市中御所　3 ─ 2 ─ 4 026 ─ 227 ─ 9774 026 ─ 224 ─ 7089
岐阜障害者職業センター 502 ─ 0933 岐阜市日光町　6 ─ 30 058 ─ 231 ─ 1222 058 ─ 231 ─ 1049
静岡障害者職業センター 420 ─ 0851 静岡市葵区黒金町　59 ─ 6　大同生命静岡ビル 7F 054 ─ 652 ─ 3322 054 ─ 652 ─ 3325
愛知障害者職業センター 453 ─ 0015 名古屋市中村区椿町　1 ─ 16　井門名古屋ビル 2F 052 ─ 452 ─ 3541 052 ─ 452 ─ 6218
　豊橋支所 440 ─ 0888 豊橋市駅前大通り  1 ─ 27　三菱 UFJ証券豊橋ビル 6F 0532 ─ 56 ─ 3861 0532 ─ 56 ─ 3860
三重障害者職業センター 514 ─ 0002 津市島崎町　327 ─ 1 059 ─ 224 ─ 4726 059 ─ 224 ─ 4707
滋賀障害者職業センター 525 ─ 0027 草津市野村　2 ─ 20 ─ 5 077 ─ 564 ─ 1641 077 ─ 564 ─ 1663
京都障害者職業センター 600 ─ 8235 京都市下京区西洞院通塩小路下る東油小路町　803 075 ─ 341 ─ 2666 075 ─ 341 ─ 2678
大阪障害者職業センター 541 ─ 0056 大阪市中央区久太郎町　2 ─ 4 ─ 11　クラボウアネックスビル 4F 06 ─ 6261 ─ 7005 06 ─ 6261 ─ 7066
　南大阪支所 591 ─ 8025 堺市長曽根町　130 ─ 23　堺商工会議所 5F 072 ─ 258 ─ 7137 072 ─ 258 ─ 7139
兵庫障害者職業センター 657 ─ 0833 神戸市灘区大内通　5 ─ 2 ─ 2 078 ─ 881 ─ 6776 078 ─ 881 ─ 6596
奈良障害者職業センター 630 ─ 8014 奈良市四条大路　4 ─ 2 ─ 4 0742 ─ 34 ─ 5335 0742 ─ 34 ─ 1899
和歌山障害者職業センター 640 ─ 8323 和歌山市太田　130 ─ 3 073 ─ 472 ─ 3233 073 ─ 474 ─ 3069
鳥取障害者職業センター 680 ─ 0842 鳥取市吉方　189 0857 ─ 22 ─ 0260 0857 ─ 26 ─ 1987
島根障害者職業センター 690 ─ 0877 松江市春日町　532 0852 ─ 21 ─ 0900 0852 ─ 21 ─ 1909
岡山障害者職業センター 700 ─ 0821 岡山市北区中山下　1 ─ 8 ─ 45　NTTクレド岡山ビル 17F 086 ─ 235 ─ 0830 086 ─ 235 ─ 0831
広島障害者職業センター 732 ─ 0052 広島市東区光町　2 ─ 15 ─ 55 082 ─ 263 ─ 7080 082 ─ 263 ─ 7319
山口障害者職業センター 747 ─ 0803 防府市岡村町　3 ─ 1 0835 ─ 21 ─ 0520 0835 ─ 21 ─ 0569
徳島障害者職業センター 770 ─ 0823 徳島市出来島本町　1 ─ 5 088 ─ 611 ─ 8111 088 ─ 611 ─ 8220
香川障害者職業センター 760 ─ 0055 高松市観光通　2 ─ 5 ─ 20 087 ─ 861 ─ 6868 087 ─ 861 ─ 6880
愛媛障害者職業センター 790 ─ 0808 松山市若草町　7 ─ 2 089 ─ 921 ─ 1213 089 ─ 921 ─ 1214
高知障害者職業センター 781 ─ 5102 高知市大津甲　770 ─ 3 088 ─ 866 ─ 2111 088 ─ 866 ─ 0676
福岡障害者職業センター 810 ─ 0042 福岡市中央区赤坂　1 ─ 6 ─ 19　ワークプラザ赤坂 5F 092 ─ 752 ─ 5801 092 ─ 752 ─ 5751
　北九州支所 802 ─ 0066 北九州市小倉北区萩崎町　1 ─ 27 093 ─ 941 ─ 8521 093 ─ 941 ─ 8513
佐賀障害者職業センター 840 ─ 0851 佐賀市天祐　1 ─ 8 ─ 5 0952 ─ 24 ─ 8030 0952 ─ 24 ─ 8035
長崎障害者職業センター 852 ─ 8104 長崎市茂里町　3 ─ 26 095 ─ 844 ─ 3431 095 ─ 848 ─ 1886
熊本障害者職業センター 862 ─ 0971 熊本市大江　6 ─ 1 ─ 38　ハローワーク熊本 4F 096 ─ 371 ─ 8333 096 ─ 371 ─ 8806
大分障害者職業センター 874 ─ 0905 別府市上野口町　3088 ─ 170 0977 ─ 25 ─ 9035 0977 ─ 25 ─ 9042
宮崎障害者職業センター 880 ─ 0014 宮崎市鶴島　2 ─ 14 ─ 17 0985 ─ 26 ─ 5226 0985 ─ 25 ─ 6425
鹿児島障害者職業センター 890 ─ 0063 鹿児島市鴨池　2 ─ 30 ─ 10 099 ─ 257 ─ 9240 099 ─ 257 ─ 9281
沖縄障害者職業センター 900 ─ 0006 那覇市おもろまち　1 ─ 3 ─ 25　沖縄職業総合庁舎 5F 098 ─ 861 ─ 1254 098 ─ 861 ─ 1116
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Ⅰ 雇用率達成指導の強化と地域の就労支援の強化

◆ハローワークを中心とした地域の福祉や教育等の関係機関との連携による「チーム支援」の推進

◆身近な地域で、就業面と生活面の一体的な支援を行う「障害者就業・生活支援センター」の拡充

【設置箇所数 282センター → 322センター】

◆ハローワーク紹介により短期間（ ３か月）の試行雇用を行う事業主に対し助成する「トライアル雇用」

事業の推進 【対象者 9,000人】 等

平成２３年度予定額 ２１８ （２１２）億円
※括弧書きは前年度予算額

６８ （７１）億円

２７ （２１）億円

障害者に対する就労支援の推進
～平成23年度障害者雇用施策関係予算案のポイント～

Ⅱ 障害特性や働き方に応じた支援策の充実・強化

◆障害特性に応じた総合的な雇用支援の実施

◇ ハローワークにおいてカウンセリング業務や精神障害者に関する企業への意識啓発などを行う

「精神障害者雇用トータルサポーター（仮称）」を配置

◇ カウンセリングを行う専門家を雇うなど、精神障害者が働きやすい職場づくりを行う事業主に対し

支給される奨励金（「精神障害者雇用安定奨励金」）の更なる活用促進

◇ 発達障害者や難病のある人を雇用し、適切な雇用管理等を行う事業主に対し支給される助成金
（「発達障害者雇用開発助成金」/「難治性疾患患者雇用開発助成金」）の更なる活用促進 等

◆ハローワークや労働局において精神障害者などを雇用する「チャレンジ雇用」の推進 【170名→370名】

◆在宅就業障害者の支援制度（「在宅就業支援団体」など）の周知・広報活動の実施 等

Ⅲ 障害者の職業能力開発支援の強化 ５６ （６０）億円



 

 

                                   

 
 

 

 
 

 

 

障害者に対する就労支援の推進 

 

～平成２３年度 障害者雇用施策関係予算案のポイント～ 
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職業能力開発局 能力開発課 
 

 
 
 
 

 



施策の概要 
 
 障害者雇用に関する状況をみると、平成21年度におけるハローワークの新規求職件数は

過去最高であった平成20年度を上回る等、引き続き障害者の就労意欲の高まりが見られる。

とりわけ精神障害者や発達障害者、難病者などについては、平成17年度からの５年間で、

新規求職申込件数、就職件数ともに大きく伸びており、今後とも障害特性に応じたきめ細

かな就労支援を行うことが求められている。 

こうした中、政府は「新成長戦略～『元気な日本』復活のシナリオ（平成 22 年 6 月 18

日閣議決定）」における雇用・人材戦略において、2020年までに障害者の実雇用率を 1.8％

とする等障害者の就業率向上のための政策目標を設定し、障害者雇用の促進に取り組むこ

ととしている。 

障害者の実雇用率は、平成 16年の 1.46％以降、平成 22年の 1.68％と年々上昇傾向にあ

るが、法定雇用率は未達成であり、また、法定雇用率を満たす企業の割合は全体の 47.0％

と半数以下である等、引き続き障害者雇用の充実・強化を図る必要がある。 

 平成23年度においては、上記の状況を踏まえ、 

① 雇用率達成指導の強化と地域の就労支援の強化 

② 障害特性や働き方に応じた支援策の充実・強化 

③ 障害者の職業能力開発支援の強化 
を主要な柱として、障害者に対する就労支援の充実を図る。 
 
 

平成23年度予定額  21,805(  21,239）百万円 
※括弧書きは前年度予算額 

 
 

Ⅰ 雇用率達成指導の強化と地域の就労支援の強化 
 
 

１ ハローワークを中心とした地域の関係機関との連携による「チーム支援」の推進  

［予定額  680（  622）百万円］ 

  
 
 ハローワークが中心となって、地域の福祉施設、特別支援学校等の関係機関と連携し 

た「障害者就労支援チーム」を編成し、就職から職場定着まで一貫した支援を行う「チ 

ーム支援」を推進するとともに、「就職ガイダンス」等の実施により、ハローワークの 

マッチング機能の向上を図る。 
 
 

 ２ 雇用と福祉の連携による地域に密着した就労支援の実施 
 

 

［予定額  4,267（ 3,820）百万円］ 



 障害者の身近な地域において就業面及び生活面における一体的な相談・支援を行う「障 

害者就業・生活支援センター」について、全障害保健福祉圏域（平成22年4月現在：361） 

への設置に向け、設置箇所数の拡充等を図る。 

（設置箇所数 ２８２センター → ３２２センター） 
 
 

 ３ 障害者試行雇用事業の推進 
 

 
［予定額  864（ 994）百万円］ 

  事業主に障害者雇用のきっかけを提供するとともに、障害者に実践的な能力を取得さ 

せて常用雇用へ移行するため、短期間の試行雇用（トライアル雇用）を実施する。 
（対象者数 ９，０００人） 

 
 
 

Ⅱ 障害特性や働き方に応じた支援策の充実・強化 
  

 １ 障害特性に応じた総合的な雇用支援の実施 
                      

 
［予定額  2,099（  1,869）百万円］ 

 
（１）ハローワークにおける精神障害者への専門的支援の強化 

ハローワークにおける精神障害者の新規求職者数の急増に合わせ、精神障害者に対す

る従来のカウンセリング等の業務に加え、精神障害者に関する企業の意識啓発から就職

後のフォローアップ等を行う「精神障害者雇用トータルサポーター（仮称）」を配置し、

精神障害者に対する総合的かつ継続的な支援を行う。 

［予定額  593（ 353）百万円］ 

 

（２）精神障害者等の雇用促進を図るための奨励金の活用 

                         

   カウンセリング体制の整備等、精神障害者が働きやすい職場づくりに努めた企業や、

精神障害者等の障害特性を踏まえ、一定程度の期間をかけて段階的に就業時間を延長

しながら常用雇用を目指す「精神障害者等ステップアップ雇用」を行う企業に対する

奨励金の活用により、精神障害者等の一層の雇用促進、職場定着を図る。 

［予定額  520（ 388）百万円］ 

 
（３）うつ病等精神障害者の職場復帰のための総合支援事業（個別実践型リワークプロ

グラム）の実施 

                         

精神障害者の職場復帰ニーズに対応するため、地域障害者職業センターにおける支

援体制を強化し、うつ病等休職者の職場復帰支援を実施する。 

［予定額  437（ 441）百万円］ 

 
 



（４）発達障害者の特性に応じた支援策の充実・強化 
 

発達障害者の就労支援については近年ニーズが高まっている中、今後、発達障害者の 

［予定額  361（  406）百万円］ 

求職者が増加し、就労支援について体系的な支援の実施が必要になることが見込まれる 

ため、ハローワークにおける発達障害者の支援体制を拡充・強化するとともに、発達障 

害者を雇用し、適切な雇用管理等を行った事業主に対する助成を行うこと等により、発 

達障害者の雇用の促進と安定を図る。 

 
 

  （５）難治性疾患患者雇用開発助成金 

  難病のある人を雇用し、適切な雇用管理等を行った事業主に対する助成を行うことに

より、難病のある人の就労を支援するとともに、その雇用管理上の課題等の把握を行う。 

［予定額  145（  125）百万円］ 

 

２ チャレンジ雇用の推進                          

                      

 

［予定額  562（  258）百万円］ 

 

 
知的障害者や精神障害者等を都道府県労働局やハローワークにおいて非常勤職員とし 

て雇用し、１～３年の業務経験を踏まえた一般企業等への就職の実現を推進する。 
（１７０名 → ３７０名） 

 

３ 在宅就業支援制度の活用促進（新規） 
 

 

［予定額  17（   0）百万円］ 

 在宅就業支援制度について、事業主及び地方自治体へ当該制度周知のためのリーフレッ 

ト送付、及び現在、在宅就業支援団体として活動している事例等を交え制度を紹介する 

セミナーを実施し、活用促進を図る。 
 
 
Ⅲ 障害者の職業能力開発支援の強化 
 
  

 １ 民間を活用した機動的かつ実践的な職業訓練の推進 
 

 
［予定額  1,595（  1,824）百万円］ 

   企業、社会福祉法人等の多様な委託先を活用し、様々な障害の態様やニーズを踏ま

えた職業訓練を実施するとともに、特別支援学校と連携したより早い段階からの職業



能力開発機会を提供し、一般就労に向けた切れ目のない支援を実施する。 

また、在職障害者を対象として、職場定着や職種転換に伴い必要となる職業訓練を 

実施する。 

さらに、新たに職業意識の啓発や就職に要する職業能力の付与等を行う座学訓練と、 

企業における実習を組み合わせた、障害者向けの日本版デュアルシステムを導入する。

                        （対象者数  ９，５５０人） 

 
 

 ２ 地域における職業能力開発推進基盤の強化 
 

 

［予定額  132（  191）百万円］ 

  教育・福祉の実施主体である都道府県並びに政令指定都市の資源を有効活用するこ

ととし、職業訓練をより効果的・効率的に推進するための事業を実施する。 
（実施箇所数 １５自治体） 

 
 

 ３ 公共職業能力開発施設における障害者職業訓練の推進 
 

 
［予定額  3,834（ 3,846）百万円］ 

  障害者職業能力開発校において、｢職業訓練上特別な支援を要する障害者｣に重点を

置いた支援を実施する。 
 
 

４ 発達障害者に対する職業訓練の推進 
 

 
［予定額  68（ 127）百万円］ 

   一般の職業能力開発校における発達障害者を対象とした職業訓練を推進する。 
（実施箇所数 ６か所） 
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