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TEL 055-255-6355 FAX 055-255-6356 ご質問等、遠慮なくお問合せください

●講師ご紹介（介護労働安定センターのヘルスカウンセラー・介護人材育成コンサルタント）

地方銀行（２８年間）で主にシステム部門と総務部門に従事して課長を経験。現在、山
梨県立大学特任准教授、シニア産業カウンセラー、２級キャリアコンサルティング技能
士として、学生から社会人を対象に相談や教育・研修に従事。主にコミュニケーショ
ン・管理職マネジメント力向上・キャリアアップなどの教育・研修を実施。また、一般
社団法人日本産業カウンセラー協会の産業カウンセラー養成講座実技指導者とキャリア
コンサルタント養成講習の演習講師として人材育成にも携わっている。

第２部 意見交換会     １５：００～１６：００

 お申込みは同封の参加申込書に記載のうえ、７月1６日までにFAXにてお願いします

尚、申込者が多数の場合は、参加者の調整をさせていただきます

主催 山梨県 介護の魅力発信プロジェクト実行委員会

日時 ：令和７年８月６日（水）13:０0～16:０0（受付１２:３0～）

対象者：県内の介護保険施設等に介護職として入職された方で、
前職のある方（外国籍の方も歓迎）

(公財)介護労働安定センター山梨支部  お申込み・問合せ先 

同じ仲間と仕事をする上での悩みや課題等の意見交換や情報交換を進めます

第１部 講演 １３：００～１４：４５

会場 ：山梨県地場産業センター かいてらす ２階 大会議室
   住所 山梨県甲府市東光寺３-１３-２５ ※裏面に会場略図を記載しています

令和７年度

介護職員ならではの悩み・不安・目標等を中途採用の仲間や先輩
職員（介護アンバサダー）と話してみませんか？
職場以外にも介護職員同士のネットワークを作ってみませんか？

山梨県中途採用介護職員研修会

職場に中途採用の職員がいない
相談する相手がいない

この先もやっていけるか不安

利用者さんのために
こうやってみたい

講師 石黒 仁 氏

新しい職場環境への適応と自己表現 
～ 自分を活かし「いきいき働く」ためのノウハウ ～

中途採用で入社した職員は、前職での知識や経験等の強みを持っています。一方、新しい職場
環境に対する戸惑いや人間関係で悩む方も多いです。このセミナーで、新しい職場に適応して
自分の強みを活かしていく方法を一緒に考えましょう。

・新しい職場や組織の理解と適応 ・良好な人間関係の構築方法
・中途採用特有の不安や悩みの解決方法 ・精神的ストレスの解消方法 など
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