
 

 

令和７年度２年目介護職員研修会開催要綱 
 

 
１ 趣 旨 
  ・２年目介護職員として、介護職は「感情労働」であるという特性を理解するととも

に、自分自身の感情の扱い方について振り返る機会とします。 

・介護職員同士の連帯感を醸成するため、施設間の垣根を越えた職員の交流を支援し
ます。 

 

２ 日時・場所  

令和７年７月３日（木）１３：００～１６：００（受付１２：３０～） 

山梨県地場産業センター かいてらす ２階 大会議室 

 

３ 対象者  
今年度、採用２年目となる介護職員の方 

（概ね採用後１年以上を経過している方） 

 

４ 内 容 
第一部 講演 アンガーマネジメント～“感情”を知性として活かすために！～ 

    講師 樋口 しのぶ 氏（ＨＲＤサポート代表） 

第二部 ２年目介護職員による懇談会（グループによる意見交換及び発表） 

    共通テーマ①「講演を聴講して気付いたこと」 

②「入職後からの振り返りと３年後・５年後の自分像」 

 

５ 参加申込方法 
  ・別紙「参加申込書」により、令和７年６月１２日（木）までに「公益財団法人介護

労働安定センター山梨支部」にＦＡＸで申し込んでください。 

  

６ 定員 
  ・４０名（申込者が多数の場合は参加者数の調整をさせていただきます） 

 

７ 参加費 
・無料（会場までの交通費は各自御負担ください） 

 

８ その他 
・参加に当たり一般的な感染症対策を実施し、体調には十分ご留意ください。 

  ・ゴミは各自持ち帰ってください。 

・申込者が多数の場合は、参加者の調整をさせていただきます。 

 

９ 事務局（申込み・問合せ先） 

  公益財団法人介護労働安定センター山梨支部 

  ＴＥＬ：０５５－２５５－６３５５ ＦＡＸ：０５５－２５５－６３５６ 


