
QR一般社団法人全国訪問看護事業協会
東京都新宿区新宿1-3-12  壱丁目参番館401

TEL：03-3351-5898　FAX：03-3351-5938

第1回

東京開催

第2回

大阪開催

対象

受講資格

講義時間

定員

受講料

講 座詳細・

お申込みフォーム

会場：調整中

申し込み期間：令和8年4月1日～5月25日

会場：ビジョンセンター新宿マインズタワー

　 （東京渋谷区代々木2丁目1-1　新宿マインズタワー12階）

申し込み期間：令和8年10月1日～11月24日

オンデマンド配信

ライブ配信

令和8年6月1日（月）～7月31日（金）

令和8年6月13日（土）10:00〜16:00

令和8年7月11日（土）10:00～14:40

令和8年7月24日（金）10:00～17:30

令和8年7月25日（土） 
9:30〜16:40対面による集合研修

オンデマンド配信

ライブ配信

令和8年12月1日（火）～令和9年1月31日（日）

令和8年12月12日（土）10:00〜16:00

令和9年 
1月

9日（土）10:00〜14:40

令和9年1月22日（金）10:00～17:50

令和9年1月23日（土） 
9:30〜16:30対面による集合研修

ベーシックⅠ
〜管理者としての基礎知識を身に付ける〜

全国訪問看護事業協会主催

訪問看護管理者研修

⚫訪問看護ステーションの管理者（新任・ベテラン問わず）

⚫中堅スタッフや管理者候補者など、管理の基礎知識を習得したい方

日本国の看護師免許を有しており、訪問看護の基礎となる研修を受講していること

（研修の主催者は問わない）

⚫オンデマンド配信（14.5時間）

⚫ライブ配信（8.5時間）

⚫対面による集合研修（12時間）

各回120名

会員49,000円｜非会員74,000円
※当協会「訪問看護新任管理者研修会」もしくは「訪問看護管理者養成研修会」

　の修了者は一部の科目免除可。免除による受講料の減額あり。

年２回
開催

訪問看護管理者としての第一歩！
訪問看護管理者に求められる役割が増える昨今。当協会では、

段階的に学べる訪問看護管理者研修を実施中です。リーダーシ

ップやコミュニケーションなど、新任管理者や中堅スタッフか

らベテラン管理者の方まで幅広く役立つ内容となっています。



経営状態の把握・評価・改善

集合

オンデマンド

／集合

オンデマンド

訪問看護ステーションひとみ  

管理者　小宮山　日登美　氏

日本訪問看護認定看護師協議会

 監事　野崎　加世子　氏

訪問看護ステーションコスモス

 管理者　平野　智子　氏

MS＆ADインターリスク総研株式会社

高橋　奈々　氏

東邦大学看護学部小児看護学研究室

 教授　荒木　暁子　氏

訪問看護ステーションひとみ  

管理者　小宮山　日登美　氏

武蔵野大学看護学部看護学科

 教授　酒井　美絵子　氏

渡邉会計事務所

 代表　渡邉　尚之
氏

講 義
名

地域包括ケアシステムの理念・社会保障制度

の課題と訪問看護への期待

管理者の役割と責務

管理者を取り巻く諸制度と状況

事例検討

「成功・失敗事例を通して管理者の能力を学ぶ」

地域資源の把握と活用 

講　師

職員のキャリアアップのための研修計画の策定

リスクマネジメントの考え方と実際

訪問看護で生じやすいリスク・事故分析・傷害保険

の基礎知識

チームマネジメントとリーダーシップ

人材育成・成人学習理論（やる気・学びの支援）

 コミュニケーション技術

事例検討～課題の自己分析～

労務管理の基礎知識と実際

事業所内のメンタルヘルス

訪問看護における倫理

権利擁護・法令遵守

意思決定支援

訪問看護における質評価指標について

事業所自己評価のガイドラインを用いた自己評価の方

法「訪問看護ステーションにおける事業所自己評価の

ガイドライン」を用いた自己評価の実際

エビデンスに基づくケアの標準化

ライブ

ライブ

ライブ

集合

オンデマンド

オンデマンド

/集合

ライブ

ライブ

オンデマンド

オンデマンド

オンデマンド

オンデマンド

オンデマンド

オンデマンド

集合

オンデマンド

訪問看護ステーションエール

管理者　平田　晶奈　氏

みもと社会保険労務士事務所

 三本　道代　氏

日本訪問看護認定看護師協議会

 監事　野崎　加世子　氏

東久留米白十字訪問看護ステーション

 管理者
中島　朋子　氏

東久留米白十字訪問看護ステーション

 


管理者　中島　朋子　氏

なごみ訪問看護ステーション

 副所長　宮田　乃有　氏

【第1回】

東京科学大学大学院保健衛生学研究科

 ヘルスサービスリサーチ看護学分野  

教授　柏木 聖代　氏

【第2回】
東京科学大学大学院保健衛生学研究科看護管理・

高齢社会看護学分野

教授　緒方 泰子　氏
日本医科大学医療保健学部

講師　森　陽子氏

研修プログラム
開催形式

厚生労働省老健局老人保健課

看護専門官/介護予防専門官

関根　小乃枝　氏
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