工賃向上計画実施状況（平成２６年度）報告の提出について

京都府におきましては、厚生労働省の「『工賃向上計画』を推進するための基本的な指針」に基づき、「京都府工賃向上計画」を策定し、工賃向上に資する取組を進めています。
各事業所においても、「工賃向上計画」を策定いただいているところですが、事業所における実施状況及び今後の課題を十分検討いただき、以下により「平成２６年度工賃向上計画実施状況報告」を提出願います。


１　対　　象 　　
（１）就労継続支援Ｂ型事業所
（２）工賃向上計画を作成した就労継続支援Ａ型事業所、生活介護事業所及び地域活動支援センター

２　提出資料
　　様式１及び様式２
　　　　※　参考様式①及び参考様式②は提出不要

３　提出期限
　　　平成２７年５月８日（金）

４　提出先
（１）京都市内事業所については、京都府健康福祉部障害者支援課
（２）京都市外事業所については、所管の保健所福祉室
（３）地域活動支援センターについては、市町村障害福祉担当課

[bookmark: _GoBack]５　その他
（1） 提出された実施状況報告の一部（様式１）は、HP等で公表する予定です。
（2） 就労継続支援B型事業所における目標工賃達成加算については、「工賃向上計画」の策定状況、工賃実績及び平均工賃額を踏まえ、算定の可否を行うこととなります。届出に係る手続きについては、平均工賃額のお知らせとあわせて、後日連絡いたします。

· 本件については以下にお問い合わせください。
京都府健康福祉部障害者支援課社会参加担当
        電話：０７５－４１４－４６０３　ＦＡＸ：０７５－４１４－４５９７
