
別紙様式7-④

１時限 ２時限 ３時限 ４時限 ５時限 ６時限

1 7月20日 火
丹後勤労者
第2・3会議室

2 7月21日 水
丹後勤労者
第2・3会議室

7月22日 木

7月23日 金

7月24日 土

7月25日 日

3 7月26日 月
丹後勤労者
第2・3会議室

4 7月27日 火 丹後王国

5 7月28日 水
丹後勤労者
第2・3会議室

6 7月29日 木
丹後勤労者
第2・3会議室

7 7月30日 金
丹後勤労者
第2・3会議室

7月31日 土

8月1日 日

8 8月2日 月 宮津市福祉・
教育総合プラザ

9 8月3日 火
丹後勤労者
第2・3会議室

10 8月4日 水
丹後勤労者
第2・3会議室

11 8月5日 木
丹後勤労者
第2・3会議室

12 8月6日 金
丹後勤労者
第2・3会議室

8月7日 土

8月8日 日

8月9日 月

13 8月10日 火 宮津市福祉・
教育総合プラザ

14 8月11日 水
丹後勤労者
第2・3会議室

8月12日 木

15 8月13日 金
丹後勤労者
第2・3会議室

8月14日 土

8月15日 日

8月16日 月

16 8月17日 火 丹後王国

17 8月18日 水 丹後王国

18 8月19日 木 丹後王国自立に向けた介護の展開(8)(睡眠関連)6H

生活支援技術演習(1)介護過程の基礎的理解5H

認定日

自立に向けた介護の展開(3)(整容関連)6H

自立に向けた介護の展開(5)(食事関連)6H

山の日

振替休日

自立に向けた介護の展開(1)(生活と家事)5H

自立に向けた介護の展開(2)(快適な居住環境整備と介護)5H

休講日

介護におけるコミュニケーション技術(1)3H 介護におけるコミュニケーション技術(2)3H

老化の理解6H

認知症の理解6H

介護に関する基礎的理解(介護に関するこころのしくみの基礎的理解)5H

介護に関する基礎的理解(介護に関するからだのしくみの基礎知識)5H

介護の基本(1)(2)3H 介護の基本(3)(4)3H

介護・福祉サービスの理解と医療との連携(1)3H 介護・福祉サービスの理解と医療との連携(2)3H

介護・福祉サービスの理解と医療との連携(3)3Ｈ 介護に関する基礎的理解(介護の基本的な考え方)3H

職務の理解6H

海の日

スポーツの日

介護における尊厳の保持・自立支援(2)6H

社会人基礎(ビジネスマナーⅠ)３Ｈ 社会人基礎(ビジネスマナーⅡ)3H

実施場所
9：30～12：40 13：30～16：40

開講式・オリエンテーション 介護における尊厳の保持・自立支援(1)3H

令和3年度　福祉即戦力人材養成科訓練日程表（丹後)
訓練実施場所/京都府立丹後勤労者福祉会館他

実施期間/R3年7月20日～R3年12月17日

回数 月日 曜日
訓練内容 訓練内容



１時限 ２時限 ３時限 ４時限 ５時限 ６時限 実施場所
9：30～12：40 13：30～16：40

回数 月日 曜日
訓練内容 訓練内容

1 8月20日 金
丹後勤労者
第2・3会議室

8月21日 土

8月22日 日

2 8月23日 月
丹後勤労者
第2・3会議室

3 8月24日 火 丹後王国

4 8月25日 水 丹後王国

5 8月26日 木 丹後王国

6 8月27日 金 丹後王国

8月28日 土

8月29日 日

7 8月30日 月
丹後勤労者
第2・3会議室

8月31日 火

8 9月1日 水 理解度テスト1H
丹後勤労者
第2・3会議室

9 9月2日 木
丹後勤労者
第2・3会議室

10 9月3日 金
丹後勤労者
第2・3会議室

9月4日 土

9月5日 日

9月6日 月

11 9月7日 火
丹後勤労者
第2・3会議室

12 9月8日 水 各実習先

13 9月9日 木 各実習先

14 9月10日 金 各実習先

9月11日 土

9月12日 日

15 9月13日 月 各実習先

9月14日 火

16 9月15日 水 各実習先

17 9月16日 木 各実習先

18 9月17日 金
丹後勤労者
第2・3会議室

9月18日 土

9月19日 日

介護・福祉の現場実習(1事業所-3日目)　７時間

介護・福祉の現場実習(1事業所-4日目)　７時間

認定日

介護・福祉の現場実習(1事業所-5日目)　７時間

介護・福祉の現場実習(1事業所-6日目)　７時間

就職活動応用(面接対策)(ｷｬﾘｱｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞの実施)　6H

実習事前演習②6H

休講日

実習事前演習③6H

介護・福祉の現場実習(1事業所-1日目)　７時間

介護・福祉の現場実習(1事業所-2日目)　７時間

自立に向けた介護の展開(7)(排泄関連)6H

生活支援技術演習(2)(総合生活支援技術演習)6H

実習事前演習①6H

休講日

振り返り4H/介護記録

就職活動応用(応募書類作成)(ｷｬﾘｱｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞの実施）5H

自立に向けた介護の展開(9)(終末期介護)5H

障害の理解3H

自立に向けた介護の展開(4)(移動・移乗関連)6H

自立に向けた介護の展開(6)(入浴・清潔保持関連)6H



１時限 ２時限 ３時限 ４時限 ５時限 ６時限 実施場所
9：30～12：40 13：30～16：40

回数 月日 曜日
訓練内容 訓練内容

1 9月20日 月
丹後勤労者
第2・3会議室

2 9月21日 火 各実習先

3 9月22日 水 各実習先

9月23日 木

4 9月24日 金 各実習先

9月25日 土

9月26日 日

5 9月27日 月 各実習先

6 9月28日 火 各実習先

7 9月29日 水 各実習先

8 9月30日 木
丹後勤労者
第2・3会議室

10月1日 金 休講日

10月2日 土

10月3日 日

9 10月4日 月 実習事後演習①2H 宮津市福祉・
教育総合プラザ

10 10月5日 火
丹後勤労者
第2・3会議室

11 10月6日 水
丹後勤労者
第2・3会議室

12 10月7日 木
丹後勤労者
第2・3会議室

10月8日 金

10月9日 土

10月10日 日

13 10月11日 月
丹後勤労者
第2・3会議室

14 10月12日 火
丹後勤労者
第2・3会議室

15 10月13日 水
丹後勤労者
第2・3会議室

16 10月14日 木
丹後勤労者
第2・3会議室

10月15日 金

10月16日 土

10月17日 日

17 10月18日 月
丹後勤労者
第2・3会議室

18 10月19日 火
丹後勤労者
第2・3会議室

介護・福祉の現場実習(2事業所-5日目)　７時間

介護・福祉の現場実習(2事業所-4日目)　７時間

介護の基本Ⅱ(1)（介護を必要とする人の生活の理解と支援)5H

介護の基本Ⅱ(2)（介護実践における連携)5H

認定日

介護の基本Ⅱ(3)（介護における安全の確保とリスクマネジメント)5H

介護の基本Ⅱ(4)（介護従事者の安全)5H

実習事後演習②6H

コミュニケーション技術(1)(2)（介護におけるコミュニケーション技術）6H

コミュニケーション技術(3)（介護場面における利用者・家族とのコミュニケーション①）6H

就職活動日（ｷｬﾘｱｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞの実施)

コミュニケーション技術(3)（介護場面における利用者・家族とのコミュニケーション②)6H

コミュニケーション技術(4)(介護におけるチームマネジメントとコミュニケーション）6H

介護・福祉の現場実習(2事業所-6日目)　７時間

人間の尊厳の理解　6Ｈ

事業所説明会

実習事中演習5H

介護・福祉の現場実習(2事業所-1日目)　７時間

介護・福祉の現場実習(2事業所-2日目)　７時間

秋分の日

介護・福祉の現場実習(2事業所-3日目)　７時間



１時限 ２時限 ３時限 ４時限 ５時限 ６時限 実施場所
9：30～12：40 13：30～16：40

回数 月日 曜日
訓練内容 訓練内容

1 10月20日 水
丹後勤労者
第2・3会議室

2 10月21日 木
丹後勤労者
第2・3会議室

3 10月22日 金
丹後勤労者
第2・3会議室

10月23日 土

10月24日 日

4 10月25日 月
丹後勤労者
第2・3会議室

5 10月26日 火
丹後勤労者
第2・3会議室

6 10月27日 水
丹後勤労者
第2・3会議室

7 10月28日 木
丹後勤労者
第2・3会議室

10月29日 金

10月30日 土

10月31日 日

8 11月1日 月 宮津市福祉・
教育総合プラザ

11月2日 火

11月3日 水

9 11月4日 木
丹後勤労者
第2・3会議室

10 11月5日 金
丹後勤労者
第2・3会議室

11月6日 土

11月7日 日

11 11月8日 月 丹後王国

12 11月9日 火 こころとからだのしくみⅡ(3)（移動・移乗における観察のポイント）6H 丹後王国

13 11月10日 水 こころとからだのしくみⅡ(5)（入浴・清潔保持における観察のポイント）6H 丹後王国

14 11月11日 木 丹後王国

15 11月12日 金 丹後王国

11月13日 土

11月14日 日

11月15日 月 認定日

16 11月16日 火 丹後勤労者　第2・3
会議室　料理教室

17 11月17日 水
丹後勤労者
第2・3会議室

18 11月18日 木
丹後勤労者
第2・3会議室

11月19日 金

発達と老化の理解Ⅱ(1)（人間の成長・発達)5Ｈ

発達と老化の理解Ⅱ(2)（老年期の発達・成熟と心理)5H

休講日

こころとからだのしくみⅡ(7)（着脱、整容、口腔清潔における観察のポイント）6H

こころとからだのしくみⅡ(6)（排泄における観察のポイント）6H

こころとからだのしくみⅡ(8)（休息・睡眠における観察のポイント）6H

こころとからだのしくみⅡ(4)（食事における観察のポイント）6H

休講日

こころとからだのしくみⅡ(1)(人間の心理②）6H

就職活動日（ｷｬﾘｱｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞの実施)

文化の日

こころとからだのしくみⅡ(9)（人生の最終段階における観察のポイント）6H

こころとからだのしくみⅡ(2)(人体の構造と機能）6H

認知症の理解Ⅱ(2)（認知症の人への支援の実際①)6H

発達と老化の理解Ⅰ(1)（こころの変化と日常生活への影響)5H

認知症の理解Ⅱ(2)（認知症の人への支援の実際②)6H

発達と老化の理解Ⅰ(2)（からだの変化と日常生活への影響)5H

認知症の理解Ⅱ(2)（認知症の人への支援の実際③)/認知症サポーター養成講座6H

こころとからだのしくみⅡ(1)(人間の心理①）6H

認知症の理解(1)(医学的側面からみた認知症の理解）6H



１時限 ２時限 ３時限 ４時限 ５時限 ６時限 実施場所
9：30～12：40 13：30～16：40

回数 月日 曜日
訓練内容 訓練内容

11月20日 土

11月21日 日

1 11月22日 月
丹後勤労者
第2・3会議室

11月23日 火

2 11月24日 水
丹後勤労者
第2・3会議室

3 11月25日 木
丹後勤労者
第2・3会議室

4 11月26日 金
丹後勤労者
第2・3会議室

11月27日 土

11月28日 日

5 11月29日 月
丹後勤労者
第2・3会議室

6 11月30日 火
丹後勤労者
第2・3会議室

7 12月1日 水
丹後勤労者
第2・3会議室

8 12月2日 木
丹後勤労者
第2・3会議室

9 12月3日 金
丹後勤労者
第2・3会議室

12月4日 土

12月5日 日

10 12月6日 月 宮津市福祉・
教育総合プラザ

11 12月7日 火
中丹勤労者
中会議室

12 12月8日 水
中丹勤労者
中会議室

13 12月9日 木 宮津市福祉・
教育総合プラザ

14 12月10日 金
中丹勤労者
中会議室

12月11日 土

12月12日 日

15 12月13日 月
丹後勤労者
第2・3会議室

12月14日 火

16 12月15日 水
丹後勤労者
第2・3会議室

17 12月16日 木
丹後勤労者
第2・3会議室

18 12月17日 金 振り返り4H 閉講式
丹後勤労者
第2・3会議室

12月18日 土

90 12月19日 日

障害の理解Ⅱ(1)（医学的側面からみた障害の理解③）6H

同行援護従業者養成研修(3)合同　５Ｈ

同行援護従業者養成研修(4)合同　５Ｈ

障害の理解Ⅱ(1)（医学的側面からみた障害の理解①）6H

認定日

障害の理解Ⅱ(1)（医学的側面からみた障害の理解②）6H

社会の理解Ⅱ(3)（社会保障制度②）6H

社会の理解Ⅱ(4)（障害者総合支援制度）6H

障害の理解Ⅱ(2)（障害の特性に応じた支援の実際）6H

社会の理解Ⅱ(5)（介護実践にかかわる諸制度）6H

同行援護従業者養成研修(1)合同　５Ｈ

同行援護従業者養成研修(2)合同　５Ｈ

発達と老化の理解Ⅱ(3)（高齢者に多くみられる症状・疾病等②）5H

介護過程（演習）(2)6H

社会の理解Ⅱ(1)（社会と生活のしくみ）(2)地域共生社会の実現に向けた制度や施策6H

社会の理解Ⅱ(3)（社会保障制度①）6H

発達と老化の理解Ⅱ(3)（高齢者に多くみられる症状・疾病等①）5H

勤労感謝の日

介護過程（演習）(1)6H


