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ー 主催：きょうと介護・福祉ジョブネット https://www.k-jobnet.jp/ 

事業者団体、職能団体、福祉専門校、行政等が参画する人材確保プラットフォーム 

２０１０ 

１１.２４ 

(水) 

Ｐａｒｔ１．講演 「介護・福祉業界のブランド構築と戦略的広報」 

真野 少氏   電通パブリックリレーションズ 関西支社 次長 

「ブランディング」の意義、戦略的な広報のあり方について、業界 PR 戦略

のリーディングカンパニーが、他業界での取組事例を通じて、介護・福祉

業界への理解促進の可能性を提起します。        <10:00 start> 

Ｐａｒｔ２．事例報告 「福祉の魅力を伝える 町田福祉園の挑戦」 

阿部 美樹雄氏 （福）みずき福祉会 町田福祉園 ゼネラルマネージャー  

福祉の魅力を発信し続ける町田福祉園の取組を通じて、今、介護・福祉 

の仕事の意味や価値を多くの方に伝えることの重要性について、業界とし 

て共有し、アクションにつなげます。              <11:20 start> 

Ｐａｒｔ３．ワークショップ  「介護・福祉のしごとの魅力とは？」 

介護・福祉の仕事の魅力を分析。電通 PR 真野氏、町田福祉園阿部氏

らによるアイディアフラッシュを取り入れ、介護・福祉業界としての可能性、

魅力発信のアイディア、戦略をともに考えます。          <13:15 start> 

 

開催概要 

日 時： 2010 年 11 月 24 日（水）10:00～16:３０ 

会 場： ビル葆光
ホ ー コー

 ７階ホール （京都市中京区室町通御池南西角） 

対 象： 介護・福祉業界のイメージアップに関心を持たれる府内介護・ 

福祉サービス事業所の職員 

定 員：  ４０名 ＜先着順＞ 

参加費： 無料 

申 込：  裏面様式より FAX にて送付の上、必ず着信確認をしてください。  

＜11 月 12 日必着＞ 

 

今こそ、介護・福祉業界の魅力を発信！ 

後輩たちに、子どもたちに、社会に！ 

その戦略を業界で働く職員として考える。 

申し込み・お問い合わせ先 

きょうと介護・福祉ジョブネット事務局（京都府福祉人材・研修センター内） 

TEL:： 075-252-6297 FAX： 075-252-6312 
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きょうと介護・福祉ジョブネット 

介護・福祉のしごと魅力再発見セミナー 
参加申込書 

 

事業所名  

氏 名  

電話番号  

担 

当 

者 
FAX 番号  

 

●参加希望者氏名等 

 氏 名 職名 備考 

１    

２    

３    

 

●都合により、午前中のみ参加を希望される方の氏名等 

氏 名 職名 備考 

   

＜送信票不要＞ 

京都府福祉人材・研修センター 人材・施設支援課 行き 
FAX ０７５－２５２－６３１２ 

 
TEL ０７５－２５２－６２９７ 

１１月１２日（金）までに FAX にてお申し込みください。 

＜FAX 送信後、電話による着信確認をお願いします。＞ 

【真野 少氏プロフィール】 

2001年、株式会社電通パブリックリレーションズ入

社。厚生労働省所轄の第3次国民健康づくり運動「健

康日本21」を産業界から支援する「健康日本21推進フ

ォーラム」の事務局運営等に携わり、社団法人日本薬

剤師会、NPO等のヘルスケア関連団体、日本肥満学会

等とのリレーションを構築。 

現在、主に製薬企業、食品企業の PR を担当するほ

か、日本整形外科学会の記者説明会（年 1 回）、厚生

労働省の特定保健指導情報提供サイト「e-ヘルスネッ

ト」制作等を行う。日本広報学会会員、日本パブリッ

クリレーションズ協会会員。   
 

＜申込様式＞ 

【阿部 美樹雄氏プロフィール】 

  千葉県社会福祉事業団勤務、社会福祉法人みずき福

祉会 知的障害者更生施設 八王子平和の家の施設

長を経て、2005 年４月から東京都町田福祉園ゼネラ

ルマネージャーに就任。 

 他に東京都社会福祉事業団評議員、社会福祉法人正

夢の会理事長・監事、知的障害者人権センター代表世

話人、東京都発達障害支援協会会長等を歴任。福祉の

仕事の魅力を伝える講演等、全国で多数開催。 



 


