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1 認証取得を目指したい 2 人材育成・定着

お悩み6タイプから選べる

研修・支援メニューのご案内

何から手をつけ
ればよいか分か
らない。制度を
整えたい。

3 管理職・組織づくり 4 安全・働きやすい職場

5 採用強化・情報発信 6 給与制度

・採用力向上研修
（上位認証法人・認証法人限定）

　9/24・10/23

【問い合わせ先】
京都府福祉人材サポートセンター コンサルティング事業部門（受託会社：株式会社エイデル研究所）

 TEL：075－253－0201　FAX：075－253－0204　MAIL：kyoto-fukushi@eidell.co.jp
＊日程変更や中止の可能性もありますことを御了承ください。

▼まずは、気になるお悩みをチェック！▼

　・ファーストステップセミナー
　　1/20・3/19

職員が育たな
い、新人が定着
しない。

・キャリアパスの体系構築 10/21
・人材育成計画の作成　10/29
・新規採用者育成体系・
　ＯＪＴ制度の構築 　12/22
・評価・面談制度の構築　11/25
・組織内コミュニケーションの
　活性化の仕組づくり　9/25・12/15

リーダー育てた
い、職場を改善
したい。

・生産性向上スキルアップ研修
　11/10・11/17
・OJT指導者のための人材育成
　スキルアップ研修　12/2・12/9
・面談スキルアップ向上研修
　1/12・1/19
・法人内研修のスキルアップ研修
　2/5・2/12

ストレス・
ハラスメント
によるリスク
が心配。

・テーマ別セミナー
　14テーマ
（ストレス、ハラスメント対策、
リスクマネジメント、労働法等）
※Zoom、オンデマンド配信あり

応募を増やした
い、SNS・AIを
活用したい。

最低賃金の引き
上げに伴い制度
を見直したい。

・給与制度の設計
　9/30・1/26

個別性の高い相談や支援については・・・お気軽に「個別相談会・現地相談会」へ！
【お申込み方法】
●各研修・セミナー：https://7e898b29.form.kintoneapp.com/public/shienmenu-kyoto2026
●個別相談会・現地相談会：https://7e898b29.form.kintoneapp.com/public/soudan-kyoto
●採用力向上研修（上位認証・認証法人）
　https://7e898b29.form.kintoneapp.com/public/shienmenu-ninsyou-kyoto2026

2日間オンライン受講

きょうと福祉人材育成認証制度公式キャラクター「ここまる」
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