
事業所番号 受給者証番号
世帯の国
基準上限
月額

世帯の市
上限月額
（市町村独
自の上限額
がある場合
に記入)

（給付費
等明細
書）
総費用額

（給付費等
明細書）
決定利用
者負担額
（国基準）

（給付費等
明細書）
自治体助
成分請求
額

（給付費等
明細書）
最終利用
者負担額_
助成後

休業日
の単価
（加算
含む）

平日の
単価
（加算
含む）

3月2日～
春休み開
始前日ま
での平日
利用日数

2月末時点
の3月の利
用計画と
比べて利
用が増加
した日数

延長支援
（早朝分に
限る）の延
べ単位数
（単位×回
数）

補助対象
単位数

処遇改善加
算又は処遇
改善特別加
算＋特定処
遇改善加算
（％）

事業所
地域単
価（10.6は京

都市の地域区
分。各事業所
の所在地の地
域区分を使用
のこと）

本来総費用
額

1割負担
最終利用
者負担額_
助成後

利用者負
担分

国基準利
用者負担
額

自治体
助成分
請求額
差額

報酬分

（Ｅさん) 4,600 0 50,000 4,600 0 4,600 ○○ ○○ 3 2 0 ○○ 8.8% 10 30,000 3,000 3,000 0 3,000 0 20,000

事業所Ｂ （Ｅさん) 4,600 0 30,000 4,600 0 4,600 ○○ ○○ 2 1 0 ○○ 8.8% 10 20,000 2,000 1,600 0 1,600 0 10,000

事業所Ｃ （Ｅさん) 4,600 0 20,000 4,600 0 4,600 ○○ ○○ 1 1 0 ○○ 8.8% 10 10,000 1,000 0 0 0 0 10,000

Ａ事業所 （Ｆさん） 37,200 0 50,000 37,200 0 5,000 ○○ ○○ 3 2 0 ○○ 8.8% 10 30,000 3,000 3,000 2,000 3,000 2,000 18,000
0

事業所Ｂ （Ｅさん) 37,200 0 30,000 37,200 0 3,000 ○○ ○○ 2 1 0 ○○ 8.8% 10 20,000 2,000 2,000 1,000 2,000 1,000 9,000
0

事業所Ｃ （Ｅさん) 37,200 0 20,000 37,200 0 2,000 ○○ ○○ 1 1 0 ○○ 8.8% 10 10,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 9,000

上限負担月額4,600円の児童が3つの事業所を利用し６日の予定であった。 学校休業により合計4日追加で通所した場合 仮に

A事業所 B事業所 C事業所 合計 例１ 例２　

利用日数 3日 2日 1日 ６日 A事業所 B事業所 Ｃ事業所 合計 A事業所 B事業所 Ｃ事業所 合計

総費用額 A 30,000 20,000 10,000 60,000 3日 2日 1日 6日 3日 2日 1日 6日

1割相当 3,000 2,000 1,000 2日 1日 1日 4日 2日 1日 1日 4日

調整後利用者負担額 B 3,000 1,600 0 4,600 5日 3日 2日 10日 5日 3日 2日 10日

市からの補助金 A-B 27,000 18,400 10,000 55,400 30,000 20,000 10,000 60,000 30,000 20,000 10,000 60,000

20,000 10,000 10,000 40,000 20,000 10,000 10,000 40,000

50,000 30,000 20,000 100,000 50,000 30,000 20,000 100,000

3,000 2,000 1,000 3,000 2,000 1,000

5,000 3,000 2,000 5,000 3,000 2,000

3,000 1,600 0 4,600 3,000 2,000 1,000 6,000

3,000 1,600 0 4,600 2,000 1,000 1,000 4,000

1割相当（追加分含む）

新型コロナウイルス感染症対策に係る
特別事業分

基本情報 令和2年3月分請求実績 学校の臨時休業に伴い追加的に生じたサービス提供分（試算） うち予定していたサービス提供分

負担上限月額が37,200円の場
合

調整後利用者負担額（通

常）

調整後利用者負担額計

総費用額（通常）A

追加費用額

総費用額（合計）A’

1割相当（通常）

1割相当（追加分含む）

調整後利用者負担額（通常）

調整後利用者負担額計

総費用額（通常）A

追加費用額

総費用額（合計）A’

1割相当（通常）

休業中の増加日数

利用日数（予定）

合計利用日数

利用日数（予定）

休業中の増加日数

合計利用日数

例１

上限管理
事業所Ａ

例2

負担上限月額が4,600円の場合


