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 Ჲ月 ᲭᲫ 日࠰成   ᲬᲲ～Ჯ月 ᲬᲭ 日࠰成ᲬᲲ

保護者会活動 ǯȩǹƷ代表保護者ȷオȖǶȸȐȸ参加ƴǑǔᢃ営委員会Ʒ開催

食事
園ϋ給食室ƴƯ業務委託先企業ウオǯȋ株式会社Ʒ養士Ŵ調理師ƕ調理Ƣ
ǔŵ離乳食ŴアȬȫǮȸ食ǋ対応ƠƯいǔŵ

利用時間 千葉市認可保育園規定ƴ基ƮƖųᲱᲴᲪᲪ～ᲬᲪᲴᲪᲪǇưƷ開園

休ųų日 日曜Ŵ祝日Ŵ࠰࠰始ᲢᲫᲬ月ᲬᲳ日～Ძ月Ჭ日Უ

地域ƱƷ交流 地域小学校ǁƷ行事参加Ŵ高齢者施設ƱƷ交流Ŵ地域中学校Ʒ職場体験Ӗけ入Ǖ

休日保育 病後児保育 ɟ時保育 子育Ư支援

健康管理
嘱託ҔƴǑǔ定期健康診断Ŵ歯科健診Ŵ姉妹園を巡回Ƣǔ看護師を配置ŵそƷ
他保健Ȟȋȥアȫを基ƴ日々Ʒ子ƲǋᢋƷ健康管理を行うŵ

敷地面積 ブホプバプ6㎡ 保育面積 ビ0フバペペ㎡

保育ϋ容
0歳児保育 障害児保育 延長保育 夜間保育

Ჯ歳児 合計

ᲰӸ 6Ӹ ᲰӸ 6Ӹ 6Ӹ ᲰӸ ᲭᲰӸ
定ų員

0歳児 Ძ歳児 Წ歳児 Ჭ歳児 Ხ歳児

併設ƠƯいǔǵȸȓǹ

特ƴƳƠ

ᲢᲬᲣǵȸȓǹϋ容

対象地域 千葉市緑ғƓǏǈ野地域

経 営 法 人 株式会社俊英館

開設࠰月日 ブ月ビ日࠰成ピフ

電ųų話 ᲪᲮᲭ－ᲬᲳᲭ－ᲭᲱᲰᲫ ＦＡＸ ᲪᲮᲭ－ᲬᲳᲭ－ᲭᲱᲰᲬ

țȸȠȚȸǸ 㼔㼠㼠㼜:㻛㻛www㻚㼟k㼕㼜㻙㼔㼛㼕k㼡e㼚㻚c㼛㼙㻛㼛y㼡㼙㼕㼚㼛㻛

Ӹųųų称 ƓǏǈ野ƢƖƬǀ保育園

所ų在ų地 
〒ᲬᲰᲰ－ᲪᲪᲭᲭ

千葉市緑ғƓǏǈ野南Ჭɠ目ᲬᲯ番Ძ号

交 通 手 段
京成千原線ųƓǏǈ野駅Ɣǒ徒歩ᲫЎ

千葉県福祉サービス第三者評価の評価結果 

䠄保育所䠅

Ӹųųų称 合ӷ会社ų福祉経営情報ǵȸȓǹ

ナȕȪǬȊニ オȦȟȎǹǭッȗțイǯエン

所ų在ų地 東京都中央ғ銀座6切6切Ძ銀座風月堂ȓȫᲯＦ

評価実施期間

ᲢᲫᲣ基ஜ情報



ᲢᲮᲣǵȸȓǹ利用ƷƨǊƷ情報

申請窓口開設時間 ᲲᲴᲭᲪ～ᲫᲱᲴᲭᲪ

窓口設置

各Ɲ家庭Ʒ収入ƴǑǓ保育料ғЎƕ決定ŵ延長料Ƹ園ƴƯ徴収ŵ

食事代 Ჭ歳児以ɥ児Ƹ主食代ƱƠƯ月ᲯᲪᲪόを徴収

第ɤ者委員Ʒ設置 民生委員

利用申込方法 緑ғ保健福祉ǻンǿȸưƷ申Ơ込ǈ

専門職員数

入所相談 緑ғ保健福祉ǻンǿȸųƜƲǋ家庭課ƴƯӖ付

利用代

苦情対応

ȷ千葉市民間保育園協議会 苦情解決委員会
ȷ保育園ųӖ付担当…主任ų責任者…園長

申請時注意事
園ưƷ入所申Ơ込ǈƸ出来ƳいƷưŴ緑ғ保健福祉ǻンǿȸư入所希望Ŵ相談
ƷɥŴ書面ƴƯ申Ơ込ǈŵ入所希望月Ʒ前月ᲫᲪ日Ǉưƴ申Ơ込ǈを行うŵ

ǵȸȓǹ決定ǇưƷ時間
園ƴ空ƖƕあǕƹŴ福祉ǻンǿȸƴƯ現状申Ơ込ǈƞǕƯいǔƝ家庭Ʒ中Ɣǒ定ǊǒǕ
Ưいǔ保育ໜ数ƴ入所Ӗけ入Ǖ可能ƱƠƯƝ家庭ƴ福祉ǻンǿȸƔǒ連絡ŵ入所可能
ƕ決ǇǕƹ月Ǉưƴ園Ʊ面談ŵ翌月初Ǌƴ入所決定Ტ月途中入園ǋあǔᲣ

0 ピ 0

保健師  調理師 そƷ他専門職員

ビペ ビ ビ 看護師Ƹ姉妹園合ӷ巡回

看護師  養士 保育士

ᲢᲭᲣ職員ᲢǹǿッȕᲣ体制

職ųų員
常勤職員 非常勤ŴそƷ他

ビ0 ペ ビペ

合ų計 備ų考



 フ 事業者Ɣǒ利用Ტ希望Უ者Ʒ皆様ǁ

Ტ理念ȷ基ஜ方針Უ

利用Ტ希望Უ者
ǁƷＰＲ

小規模Ƴ保育園Ʒ利ໜを生ƔƠŴɟ人ƻƱǓƷ子Ʋǋƴɠ寧ƴ関わǓŴ愛着関
係を深Ǌǔ事ƕ実現ưƖƯいǇƢŵ保護者ƱƷ関わǓŴ関係ǋ密ƴ大ЏƴƠƯ
いくໝƴ日頃Ɣǒ園長を始Ǌ各ǯȩǹ担任ƕ保護者Ʒ相談をƓ聞ƖƢǔ事Ƴ
ƲŴコȟȥȋケȸǷȧンを大事ƴƠƯいǇƢŵ集団生活ƴ不ܤを感ơƨǓŴƓ
子様ӷ士Ʒ関わǓƕ心配Ƴ場合ƴƸ落ƪ着いƨǏƬƨǓƱƠƨ生活ŴᢂƼƷ環
境を提供Ƣǔ事ƕ可能ưƢŵǯȩǹ懇談会Ŵ父Ʒ日参観Ŵᢃ動会ŴǯȪǹȞǹ
会Ŵ保育参観Ŵ個人面談Ŵオȸȗンȇȸ等保護者ƴ参加ƠƯいƨƩく行事Ʒ
他Ŵǯȩǹ別Ʒ食育活動ŴȏッȔȸȇȸᲢコȸȊȸᢂƼᲣŴ英語活動Ტビ歳児
ƔǒᲣŴ幼児ǯȩǹ対象ƷƔǒƾǔǭッǺᲢ実験教室Უ等様々Ƴ活動を行いŴ
子Ʋǋǋ保護者ǋ楽ƠǈƳƕǒ学ǂǔӕǓ組ǈを行ƬƯいǇƢŵ

保育理念Ჴ
地域Ʊ手をӕǓ合いŴ子Ʋǋɟ人ƻƱǓを暖ƔƳ眼差Ơư見ܣǓ育ƯƯいけǔ
保育環境を作ǔŵ

保育方針Ჴ
ɟ人ƻƱǓƷ育ƭ力ƴ‶働ƖƔけ"〝信ơǔ"‶待ƭ"ƜƱư花開Ɣせǔ保育

保育目標Ჴ
関わǔ全Ưƴ感謝Ʒ気持ƪを持Ưǔ子Ʋǋを育Ưǔŵ自ǒƷ気持ƪを表現ƠŴ
人Ʒ気持ƪをӖけ止ǊǒǕǔ心を育Ưǔŵ

特ųųų徴

小規模Ƴ保育園ưŴ園庭ƸƳいƕŴ乳児ǯȩǹƴƸƪǐうƲいい広ƞƷǏƬƨ
ǓƠƨȆȩǹƱ人工芝ưᢂƿ事ǋưƖǔŵ地域ƴ広々ƱƠƨ公園やᢂ歩ᢊƕ多
数あǓŴ緑ƴ恵ǇǕƨ環境Ʒ元ư日々戸外活動を活発ƴ行えƯいǔŵƓǏǈ野
駅前Ʊいう駅近Ʒ場所ƩƕŴ周Ǔƴ建物ƕ密集ƠƯいǔ事ǋƳくŴ静ƔưǏƬ
ƨǓƱƠƯいƯ子ƲǋƕƷƼƷƼƱ生活ưƖǔ環境ƴあǔŵ

ǵȸȓǹ方針



福祉サ䞊䝡ス第三者評価総合コメン䝖

特䛻力䜢入䜜䛶ྲྀ䜚組䜣䛷い䜛䛣䛸

理念や使命䚸保育方針や保育目標䜢明確䛻䛧䛶周知䞉浸透䜢図䜚䚸理念䛻沿䛳䛯保育䜢実践䛧䛶い䜛

理念や保育方針等ࢆ明確定࡚ࡵ周知࡚ࡋいࠋࡿ職員ࡣ理念教育ࢆ行࡚ࡗ浸透ࢆᅗࠊࡾ保護者向ࡅ
࡞理念ࠋࡿい࡚ࡋㄝ明ࡃࡍやࡾ大変わࢆ意味や背ᬒࡢ場࡛保育方針や保育目標ࡢ案内物や懇談会ࡣ
ッࣂࡢ㐠営法人ࠊࡢࡢࡶい࡞ࡣ㡯目࡛ࡿい࡚ࡆ挙࡚ࡋ注力Ⅼ࡚ࡋ園特ࡣ事ࡿい࡚ࢀࡽᅗࡀ浸透ࡢ
ࠊࡾ通ࡿあ理念ࠊ࡛ࡶࡢࣉシッ࣮ࢲ࣮ࣜࡢ園長ࠊ連携ࡢ内姉妹園ࣉ࣮ࣝࢢࠊࢺ࣮࣏ࢧࣉアッࢡ
職員ࡀ”温࡞眼差࡛ࡋ子ࢆࡶ見守ࠊ”ࡾ一人ࡢࡾࡦ自主性や主体性ࠊ創造性ࢆ引ࡁ出ࡍ”働ࡁ
ࠋࡿい࡛ࢇ組ࡾྲྀ࡚ࡗ࡞一体ࡀ職員ࡢ園ࡾࡃ環境࡙ࡢࡵࡓࡢࡑࠊࡓࡲࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉࡀ”ࡅ

子䛹䜒䛜興味䜢持䛱䚸好奇心䜢䛛䛝立䛶䜙䜜䜛䜘う䛺体験䛾機会䜢䛴䛟䜚䚸䛥䜎䛦䜎䛺力䛜育䜎䜜䜛䜘う䛺環境䛵
䛟䜚䛻ྲྀ䜚組䜣䛷い䜛

毎᭶ࣁࠕッࡢ࣮ࠖࢹ࣮ࣆ活動ࢆ行࡚ࡗいࠋࡿ㸰歳児幼児ࡀࢫࣛࢡ参加ࡿࡍ活動࡛あࠕࠊࡾ感触㐟ࠖࡧ
ࡀࡽ自ࡶ子ࠊࡋ設定ࢆナ࣮࣮ࢥ各࡚ࡵ決ࢆ࣐࣮ࢸࠊ空間ࠖ等ࡿࡆࢁࡘࡃࠕࠖࡧ㐠動㐟ࠕࠖࡧ制作㐟ࠕ
㐟ࢆࡧ選ࠊࡧ楽ࡋい体験ࡽ好奇心ࢆ持ࠊࡕ㐟ࢆࡧ発展ࡿࡏࡉ空想力ࠊ想像力ࠊ創造力ࢆ育ࡼࡿࡵう
ࠋࡿい࡚ࡋ
例え6ࡤ᭶実施ࣁࡓࢀࡉッࡢ࣮ࢹ࣮ࣆ㐠動㐟ࡣ࡛ࡧ手芸用ࢆ࣒ࢦࡢ広い࣮ࢥナ࣮張ࡾ巡ࡏࡽ自由
㐟ࡿ空間ࠊࡾࡓࡗࡃࡘࢆ感触㐟ࠕࡣ࡛ࡧ片栗粉࡛㐟ࡰうࠖいうࠊ࡛࣐࣮ࢸ水ࢆ少ࡘࡎࡋ入࡚ࢀ固
ࠋࡿい࡚ࡋ提供㐩ࡶ子ࢆࡧい体験や㐟࡞ࡁ࡛࡞࡞ᬑ段ࠊࡾ࠾࡚ࡋࡾࡔࢇࡋ楽ࢆ感触ࡃゆ࡚ࡗࡲ
い࡚ࡗ行ࡶࣉショッࢡワ࣮ࡢ理科実験ࡓࡋ対象ࢆいう幼児親子ࠖࢬキッࡿࡩࡽࠕ年間㸱回ࠊࡓࡲ
ࡃわࡃわࠊࡕ持ࢆ関心ࡀࡶ子ࠊࡾ࠾࡚ࡗࡽࡶ࡚ࡋ親子࡛体験ࢆ実験࡞得࡚様々ࢆ人的協力ࡢ法人ࠋࡿ
ࡗࡀ広ࡽࡉࡶ幅ࡢࡧ㐟ࡢᬑ段ࠊࢀࡉ活ࡶ保育ࡢ日常ࡣ組ྲྀࡢࡽࢀࡇࠋࡿい࡚ࡋ提供ࢆ機会ࡿࡁ࡛
࡚いࠋࡿ

発達䛻合わせ䛯食事環境䜢䛴䛟䜚䚸食䜉䜛意欲䜢大ษ䛻䛧䛶食䜈䛾関心䜢高䜑䜛ྲྀ組䜢充実䛥せ䛶い䜛

給食室ࡣ保育室面࡚ࡋいࡵࡓࡿ子ࡀࡕࡓࡶ食ࢆ身近感ࡿࡁ࡛ࡀࡇࡿࡌ環境ࡀあࠋࡿ食事時ࡣ異
年齢࡛構成ࣝࣈ࣮ࢸࡿࡍ職員ࠊࡁࡘࡘࡎ1ྡࡀ落ࡕ着いࡓ雰ᅖ気ࡢ中࡛子ྠࡶ士ࡢࡑࡀ日ࡢ食材ࡢ
話等ࠊ楽ࡃࡋ会話ࡽࡀ࡞ࡋࢆ食事࡚ࡋࢆいࠋࡿ職員ࡣ食ࡿ意欲ࡀ持࡚ࡼࡿう無理࡞ࡢい働ࢆࡅࡁ
ࡦ一人ࡀ職員ࠊࡀࡿ高い食事時間࡛あࡢ等自由度ࡿい࡚㡰番࡛食࡞ࡁ好ࢆࡢࡶ࡞ࡁ各自好ࠋࡿい࡚ࡋ
ࠋࡿい࡚ࡋ完食ࡎࡉ残ࡀࡶ子ࡢࢇࡵࡓࡿい࡚ࡋ把握ࢆ適㔞ࡢࡾ
ࡿあࡢࡳ㔜ࡃ࡞ࡣン材࡛࣑࣓ࣛࠋࡿい࡚ࢀࡉ用意ࡀい食器や食具ࡍ使いやࡏ合わ発㐩ࡢࡶ子ࠊࡓࡲ
食器ࢆ使用࡚ࡋいࡿ事やࠊ食事中ࡢ子ࡶ一人ࡢࡾࡦ姿勢ࡶ細࡞配慮࡚ࢀࡉࡀいࡿ事等ࠊ食事
࠾ࠊࡾࡓࡋࢆࢢッキンࢡ࡚ࡗ使ࢆ㔝菜ࡓࡋ園内࡛᱂培ࠊࡢࡑࠋࡿい࡚ࢀࡉࡀ環境設定࡞適ษࡿࡅ࠾
米ࢆ研ࡢ࡞ࡄ楽ࡋい活動ࡶ豊富࡛あࠊࡾ食材や食事ࡢ関心ࢆ高ࠊࡘࡘࡵ楽ࡃࡋ食ࡿ事࡛ࠕ食ࡿ
ࠋࡿい࡚ࡋ推進ࢆ食育ࠖࡿ持࡚ࢆや意欲ࡧ喜ࡢࡇ

家庭状況䛻合わせ䛶参加䛧やすい行事䜢設定䛧䚸家庭䛸園䞉職員䛾接点䜢多䛟持䛳䛶保護者䛸䛾信頼関係䜢䜘䜚
一層深䜑䛶ゆ䛟䛣䛸䛻ྲྀ䜚組䜣䛷い䜛

送迎時ࡢ子ࡢࡶ引ࡁ渡ࡣࡋ玄関や࡛ࢫࣛࢸ行ࠊࡾ࠾࡚ࡗᬑ段ࡣ保護者ࡀ園内࡛ࡲ入ࡿ事࡞ࡣいࠊࡀ᭶
ࢫࣛࢡ各保護者ࡣ日ࡢࡑࠋࡿい࡚ࡗࡽࡶ࡚ࡗ入園内時ࡢࡑ࡚ࡋ開催ࢆ࣮ࠖࢹンࣉオ࣮ࠕࠊ㸯回
保護者ࡣ࡛࣒喫茶࣮ࣝࠋࡿい࡚ࡗࡽࡶ࡚ࡋࡈ過ࡾࡓࡗゆ࡛࣒喫茶࣮ࣝࡓࡋ設置ࠊࡾࡓࡗࡽࡶ࡚ࡋ見学ࢆ
ࣃࠊや紙芝居ࡧ手㐟ࡀ保育士ࠊう事やࡽࡶ࡚ࡋࡈ過ࡽࡀ࡞見ࢆ様子ࡢࡧ㐟ࠊࡋ出ࢆ茶࠾双方ࡶ子
ネࣝシアࢆ࣮ࢱ披露ࡿࡍ事ࡶ行ࠊࡾ࠾࡚ࡗ育児相談等ࡼࡿࡁ࡛ࡶう࡚ࡋいࠋࡿ
保護者職員ࡀ触ࢀ合う機会ࡢࡑࠊࡣ࡚ࡋ父ࡢ日ࡢイベンࢺ等ࡶ催࡚ࡋいࠊࡀࡿ保護者参加行
事ࡣ家庭ࡢ状況合わࡏ参加ࡋやࡍいࡼう配慮࡚ࡋ行࡚ࡗいࠋࡿ各ࡢࢫࣛࢡ担任ࡣ日々ࡢ保護者ࡢや
ࢀ入ࢆ力࡚ࡋ園ࡾ関係作ࡢ保護者ࠊࡕ持ࡃ多ࢆ接Ⅼࡢ園࣭職員家庭ࠊࡾ࠾࡚ࡋ大ษࢆࡾࡾ
ࠋࡿい࡛ࢇ組ࡾྲྀ࡚

保育士自䜙䛜手本䛸䛺䜚䚸人䛸䛾関わ䜚方や言葉䛾使い方䜢子䛹䜒䛯䛱䛻伝え䛶い䜛

ࡃい࡚ࡗ作ࢆ環境ࡢࡧ㐟ࡿࡵ込ࡧ㐟ࡃࡋ楽ࡀ㐩ࡶ子ࠊ捉えࢆ人的環境ࠊ物的環境ࡢࡧ㐟࡞今必要ࠕ
事ࠖࢆ目標ࠊ࡚ࡋ子ࡶ最適࡞保育環境ࡢ設定注力ࡾྲྀ࡚ࡋ組࡛ࢇいࠋࡿ人的環境ࡢ整備ࡘい
場所や空間ࡣン࣮ࢺやࡉࡁ大ࡢ声ࡿࡅ話ࡕࡓࡶ子ࡀ保育者ࡢ現場ࠋࡿ考え࡚い大ษ特ࡣ࡚
適ࡓࡋ音㔞࡛ࠊ話ࡿࡅࡋ言葉一ࡘࡦࡘ子ࡢࡶ心理与えࡿ影響ࡢ࡞配慮ࡀあࠋࡿ保育目標
手ࡀࡽ保育士自ࠕࠊࡾあࡀࠖࡿ育࡚ࢆ心ࡿࢀࡽࡵ止ࡅཷࢆࡕ気持ࡢ人ࠊࡋ表現ࢆࡕ気持ࡢࡽ自ࠕ中ࡢ
本ࠊࡾ࡞子ࡶ関わࡿ喜ࢆࡧ表現ࠊࡋ気持ࡿࡀ࡞ࡘ࡛ࡕ保育ࢆ行࡚ࡗいࠖࠋࡍࡲࡁㄝ明࡚ࢀࡉい
中ࡿࡍࢆࡾࡃ環境࡙ࡪ学ࢆ伝え方ࡢや言葉ࢆ方ࡾ関わࡢ人࡚ࡌ通ࢆや活動ࡧ㐟࡞ࡲࡊࡲࡉࠊࡾ࠾ࡿ
ࠋࡿ伝え࡚いࡕࡓࡶ子ࢆ事ࡢࡑ行動࡛ࡢࡽ自ࠊࡋ接ࡃࡋࡉやࡕࡓࡶ子ࡣ保育者ࠊ࡛



非常勤職員䜢含䜑䛯園全体䛷䛾情報共有䛾䛯䜑䛾ྲྀ䜚組䜏䜢⥅⥆䛧䚸䛥䜙䛺䜛改善䜢図䜛事䜢期待䛧䛯い

職員間ࡿࡅ࠾情報共᭷ࡘい࡚ࠊࡣシࡢࢺࣇ都合࡛常勤職員非常勤職員全員ࡀ一堂集う機会࡞ࡀ
認識共᭷ࡢ㔜要事㡯࡚ࡋ招集ࢆ全職員ࡣ1回年ࠊࡾ࠾捉え࡚課題ࡶ࡚ࡋ園ࡽい事࡞持࡚࡞
休憩室利用ࡢ共通ࠊࡓࡲࠋࡿい࡛ࢇ組ࡾྲྀ改善࣭向上࡚ࡗ行ࢆ࡞伝㐩ࡢ情報ࡢ回覧࡛ࠊ事やࡿᅗࢆ
やࣄヤࣜࣁッ࣭ࢺ事故報告ࡢ共᭷࡚ࡋࡶ࡞いࠊࡀࡿ今回実施ࡓࡋ職員自己評価結果ࠕࡣࡽ理念࣭方
針ࠖ等ࡢ㡯目࡛ࠊ非常勤職員十ศ周知࡛࡚ࡁい࡞い事ࡶㄞ࡚ࢀྲྀࡳいࠊࡵࡓࡿ全体࡛ࡢ情報共᭷共
通認識ࡢ醸成ࢆ引ࡁ⥆ࡁ課題捉え࡚ྲྀࡾ組ࠊࡳ解決࡚ࡋゆࡃ事ࢆ期待ࡓࡋいࠋ

䠄評価䜢ཷ䛡䛶䚸ཷ審事業者䛾ྲྀ組䜏䠅
保育理念䚸目標䜢軸䛸䛧䚸行事等䛾ྲྀ䜚組䜏䚸保護者䛸䛾関係䛻䛴い䛶䛿基本的䛺土台䛜確立䛧䚸安定䛧䛯園
運営䛜行え䜛䜘う䛻䛺䛳䛶䛝䛶い䜛事䜢実感䛧䛶い䜛䚹様々䛺評価䛾部ศ䛷䜒目䛻見え䛶伝わ䛳䛶い䜛䛸䛣䜝䛷
あ䜛䛸自信䜢持䛴事䛜䛷䛝䛶い䜛䚹地域䛸䛾連携や䛴䛺䛜䜚䛾課題䛿多い䛜試行錯誤䛿䛧䛶䛝䛶い䜛中䛷䚸䜘䜚
地域䛻密着䛧䛯公共機関や学校䛸䛾連携䛜深䜎䜛ྲྀ䜚組䜏䜢䚸行事䜢通䛧䛶ア䝢䞊ル䛧協力䜢仰䛠事䛷実現䛧
䛶い䛡䜜ば䛸考え䛶い䜛䚹園内䛷䛾情報共有䜒様々䛺雇用形態䛜あ䜛中䛷難䛧い䛸䛣䜝䜒あ䜛䛜䚸職員䛾連携䛸
いう所䛷目的や係䛤䛸䛾会議䜢䜒䛴䚸記録䜢䛸䜛䚸䜎䛯皆䛜周知䛷䛝䜛䛚知䜙せ䜢発行す䜛等䚸䜘䜚思い䜢共有䛷
䛝䜛ツ䞊ル䜢使䛳䛶皆䛜周知䛷䛝䛶い䜛状況䜢作䜚䚸皆䛜保育䛻関䛧䛶納得䚸理解䛜䛷䛝䛶い䜛環境作䜚䜢目指
䛧䛶い䛝䛯い䚹

䛥䜙䛻ྲྀ䜚組䜏䛜望䜎䜜䜛䛸䛣䜝

園䛾構想䛷あ䜛䛂姉妹園交流䛃䜢実現䛥せ䜛事䜢期待䛧䛯い

千葉市࡛ࡗࡁࡍ保育園ࡀ㸲園あࠊࡀࡿ園ྠ士ࡢ交流ࢆ深ࠊࡵ活動ࢆ共行う事࡛少人数࡛࡞ࡁ࡛ࡣ
一緒ࡀ異年齢合ྠ࡛㸱，㸲，㸳歳児ࡣࢫࣛࢡ幼児ࠋࡿ考え࡚いࡣ園࡛ࡿࡁ実践࡛ࢆ保育内容ࡓࡗ
ᬑ段ࡢ活動࡚ࡋࢆいࠊࡀࡿ他園交流ࡿࡍ事࡛ࡢࢀࡒࢀࡑࠊ年齢合ࡓࡗ活動や関わࡢࡾ可能性ࡀ広ࡀ
ࡼ姉妹園交流ࠊࡓࡲࠊࡾ࠾࡚ࡋ期待ࡣ園長ࢆ事ࡿࢀࡲ生ࡓ新ࡀࡳࡋい刺激や楽࡞味わえࡣᬑ段ࠊࡾ
ࡃࡓࡀ仲間ࡢ保育園ࡗࡁࡍࠕࠋࡿ考え࡚いࡿ࡞ࡃࡍ行いや᱁段ࡶ活動ࡍ動ࢆ等体ࡧ㐟࣮ࣝ࣎ࡾ
㔝ࡳゆ࠾ࡶ職員ࠕࠊࡾあࡶ思いࡢいࠖࡓࡆあ࡚ࡏ味あわ㐩ࡶ子ࢆࡉࡋや楽ࡉࡋࢀうࡢ事ࡿいࢇࡉ
ࡽࡀ࡞ࡋࡾࡔࢇ悩ࡾࡓい࡚考えࡘ保育ࡢ事࡛自己ࡿࢀ触保育ࡢ保育士ࡢ姉妹園ࠊࡃ࡞࡛ࡅࡔ保育ࡢ
いい刺激ࠊࡅཷࢆ今後࠾ࡢゆࡳ㔝ࡾྲྀࡢ組ࡳ生ࡍ事ࡼࡿࡁ࡛ࡀうࠖࡤࢀ࡞いう考えࡶあࠋࡿ是
非実現࡚ࡋ目指ࡍ保育ࡽࡉࡕࡓࡢ近࡙࡚ࡅゆࡃ事ࢆ期待ࡓࡋいࠋ

䝔䞊マ䜢決䜑䛶アイ䝕ア䜢出䛧合い実施䛧䛶い䜛運動会䛾ྲྀ組䜢是非䚸⥅⥆䚸発展䛥せ䛶い䛯䛰䛝䛯い

園庭࡞ࡀいࠊࡽࡇ㐠動会ࡢ開催場所ࡘい࡚ࡣ毎年職員間࡛検討ࡋ決定࡚ࡋい7」ࠋࡿ年度ࡣ大࡞ࡁ
公園࡛開催ࠊࡀࡓࡋ公園いう特性ࢆ活ࠕࠊࡋ親子࡛一緒周ࡿオࣜエン࣮ࣜࢸンࢢ型ࡢ㐠動会ࠖࢆ
行いࠊ親子࡛一緒楽ࡴࡋ事ࡢ楽ࢆࡉࡋ感ࡽࡶ࡚ࡌえࡿ㐠動会ࠋࡓࡗ࡞開催場所ࡽ毎年企画検討ࡋ
࡚いࠊ࡛ࡇࡿやࡾ方ࢆ一ࡽ考えࡽࡇࡑࠊアイࢹアࡶ生࡚ࢀࡲいࡿ園࡛ࡣ自己ศ析࡚ࡋࢆいࠋࡿ
「8年度ࡣ小学校ࡢ体育館࡛開催ࡿࡍ事ࠊࡾ࡞場所や時間ࡢ制約ࡢ中࡛ࠊ㐨具頼ࠕࡎࡽ㐠動ࡿࡍⅭࡢ
㐠動会ࠖࠕࠊ親子ࡀ一緒㐠動ࢆ思いࡾࡁࡗ楽ࡿࡵࡋ㐠動会ࠖࢆ࣐࣮ࢸࠊ明確࡚ࡋ充実ࡓࡋ㐠動会
大ࡣⅬࡿい࡚ࡋ㐠動会ࡓࡋ充実ࠊ࡚ࡋ㸧ࡳ転換࡛特長㸦強ࡢ発想ࢆい事࡞ࡀ園庭ࠋࡿ企画中࡛あࢆ
い評価ࡓࡋいⅬ࡛あࠊࡾ今後ࡶ保護者子ࡀࡶ楽ࠊࡵࡋ園ࡢ理念沿ࡓࡗ素晴ࡋࡽい企画ࡋ⥆⥅ࢆ
࡚ゆࡃ事ࢆ期待ࡓࡋいࠋ



䕔実施数 䕕未実施数

理念䞉基本方針䛾確立 㻝 理念や基本方針䛜明文化さ䜜䛶い䜛䚹 㻟
㻞 理念や基本方針䛜職員䛻周知䞉理解さ䜜䛶い䜛䚹 㻟
㻟 理念や基本方針䛜利用者等䛻周知さ䜜䛶い䜛䚹 㻟

㻣 施設䛾全職員䛜Ᏺ䜛䜉䛝倫理䜢明文化し䛶い䜛䚹 㻟

利用者意見䛾表明 㻝㻠 苦情又䛿意見䜢ཷけ付け䜛仕組䜏䛜あ䜛䚹 㻠

㻞㻡 長時間䛻わた䜛保育䛻対し䛶配慮䛜䛺さ䜜䛶い䜛䚹 㻟
㻞㻢 家庭及び関係機関䛸䛾連携䛜十ศ図䜙䜜䛶い䜛䚹 㻟

㻞㻤 感染症䚸疾病等䛾対応䛿適ษ䛻行わ䜜䛶い䜛䚹 㻟
食育䛾推進 㻞㻥 食育䛾推進䛻努䜑䛶い䜛䚹 㻡
環境䛸衛生 㻟㻜 環境及び衛生管理䛿適ษ䛻行わ䜜䛶い䜛䚹 㻟

㻝㻞㻣 㻞

㻝

計

㻢
地域 地域子育䛶支援

㻟㻟
地域ニ䞊ズ䜢把握し䚸地域䛻おけ䜛子育䛶支援䜢し
䛶い䜛䚹

㻠

㻠

災害対策
㻟㻞
地震䞉津波䞉火災等非常災害発生時䛾対策䛿適ษ
䛻行わ䜜䛶い䜛䚹

㻠 㻝

子䛹䜒䛾健康支援
㻞㻣
子䛹䜒䛾健康状態䚸発育䚸発達状態䛜適ษ䛻把握
し䚸健康増進䛻努䜑䛶い䜛䚹

㻟

㻡 Ᏻ全管理

事故対策
㻟㻝
事故発生時及び事故防止対策䛿適ษ䛻行わ䜜䛶
い䜛䚹

㻞㻟
遊びや生活䜢通し䛶人間関係䛜育䛴䜘う配慮し䛶い
䜛䚹

㻡

㻞㻠
特別䛺配慮䜢必要䛸す䜛子䛹䜒䛾保育䛜適ษ䛻行
わ䜜䛶い䜛䚹

㻢

㻞㻝
子䛹䜒䛜自発的䛻活動䛷䛝䜛環境䛜整備さ䜜䛶い
䜛䚹

㻡

㻞㻞
身近䛺自然や地域社会䛸関わ䜜䜛䜘う䛺ྲྀ組䜏䛜䛺
さ䜜䛶い䜛䚹

㻠

㻟

㻞㻜
保育課程䛻基䛵䛝具体的䛺指導計画䛜適ษ䛻設定
さ䜜䚸実践䜢振䜚返䜚改善䛻努䜑䛶い䜛䚹

㻡

㻝㻤
保育䛾開始䛻当た䜚䚸保育方針や保育内容䜢利用
者䛻説明し䚸同意䜢得䛶い䜛䚹

㻠

㻠 子䛹䜒䛾発達支
援

保育䛾計画及び評価
㻝㻥
保育所䛾理念や保育方針䞉目標䛻基䛵䛝保育課程
䛜適ษ䛻編成さ䜜䛶い䜛䚹

㻟 保育䛾開始䞉⥅
⥆

保育䛾適ษ䛺開始
㻝㻣
保育所利用䛻関す䜛問合せや見学䛻対応し䛶い
䜛䚹

㻞

㻟

提供す䜛保育䛾標準化

㻝㻢
提供す䜛保育䛾標準的実施方法䛾マニュアル等䜢
作成し䚸䜎た日常䛾改善䜢踏䜎え䛶マニュアル䛾見
直し䜢行䛳䛶い䜛䚹

㻠

利用者満足䛾向上
㻝㻟
利用者満足䛾向上䜢意図した仕組䜏䜢整備し䚸ྲྀ䜚
組䜣䛷い䜛䚹

㻠

㻞 保育䛾質䛾確
保

保育䛾質䛾向上䜈䛾ྲྀ䜚
組䜏 㻝㻡

保育内容䛻䛴い䛶䚸自己評価䜢行い課題発見し改
善䛻努䜑䚸保育䛾質䛾向上䛻努䜑䛶い䜛䚹

㻝㻝
施設䛾全職員䜢対象䛸した権利擁護䛻関す䜛研修
䜢行い䚸子䛹䜒䛾権利䜢Ᏺ䜚䚸個人䛾意思䜢尊重し
䛶い䜛䚹

㻠

㻝㻞
個人情報保護䛻関す䜛規定䜢公表し徹底䜢図䛳䛶
い䜛｡

㻠

職員䛾質䛾向上䜈䛾体
制整備 㻝㻜

職員䛾教育･研修䛻関す䜛基本方針䛜明示さ䜜䚸研
修計画䜢立䛶人材育成䛻ྲྀ䜚組䜣䛷い䜛䚹

㻡

Ⅱ

適
ษ
䛺
福
祉
サ
ー
ビ
ス
䛾
実
施

1 利用者本位䛾
保育

利用者尊重䛾明示

㻠

職員䛾就業へ䛾配慮

㻥

事業所䛾就業関係䛾改善課題䛻䛴い䛶､職員䠄委
託業者䜢含䜐䠅䛺䛹䛾現場䛾意見䜢幹部職員䛜把
握し改善し䛶い䜛䚹䜎た䚸福利厚生䛻積極的䛻取䜚
組䜣䛷い䜛䚹

㻡

管理者䛾リ䞊ダ䞊シップ
㻢
理念䛾実現や質䛾向上䚸職員䛾働䛝甲斐等䛾取䜚
組䜏䛻指導力䜢発揮し䛶い䜛䚹

㻡

㻠 人材䛾確保䞉養
成

人事管理体制䛾整備

㻤
人事方針䜢策定し䚸人事䜢計画的䞉組織的䛻行い䚸
職員評価䛜客観的䛺基準䛻基䛵い䛶行わ䜜䛶い䜛
䛶い䜛䚹

㻠
事業計画䜢作成し䚸計画達成䛾た䜑䛾重要課題䛜
明確化さ䜜䛶い䜛䚹

㻠

計画䛾適正䛺策定

㻡
施設䛾事業計画等､重要䛺課題や方針䜢決定す䜛
䛻当た䛳䛶䛿､職員䛸幹部職員䛸䛜話し合う仕組䜏
䛜あ䜛䚹

㻟

Ⅰ

福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
基
本
方
針
と
組
織
運
営

㻝 理念䞉基本方針

理念䞉基本方針の周知

㻞 計画の策定 事業計画と重要課題の
明確化

㻟 管理者の責任と
リ䞊ダ䞊シップ

福祉サービス第三者評価項目Ტ保育所Უの評価結果

大項目 中項目 小項目 項目
標準項目



䠄利用者䛿子䛹も・保護者䛸読み替えて下さい䠅 標準項目　ڦ整備や実行ࡀ記録等で確認でࡁる。 ڧ確認でࡁない。

標準項目

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
毎᭶開催䛩䜛䝸䞊䝎䞊会議䚸職員会議䚸䜽䝷䝇会議䚸毎㐌開催䛩䜛㐌会議等䛾会議䛷幹部職員䛸職員䚸䛚䜘䜃職員間䛾話䛧合い䛜
行わ䜜䛶い䜛䚹計⏬䛾実施䛿写┿䚸Ⓨ注䚸園芸䚸危機管理䚸環境美化䚸絵ᮏ等䛾各ಀ䛾担当䛸䛺䜛䛣䛸䜒多䛟䚸職員会議䛷䛿ಀ省
等䛾報告䜒䛥䜜䛶い䜛䚹㐌会議䛷䛿䝇䜿䝆䝳䞊䝹確ㄆ䜔䝠䝲䝸䝝ッ䝖報告䚸事故報告䚸䜽䝷䝇䛾様子等䛾報告䛜䛥䜜䚸実施状況等䛾
情報䛜共᭷䛥䜜䜛䚹乳児䚸幼児䛾䝸䞊䝎䞊䛸主任䛾㻟ྡ䛷開催䛩䜛䝸䞊䝎䞊会議䛷䛿職場䛛䜙䛾意見䜔状況䛻ᇶ䛵䛝自⏤䛻意見交
換䜢行い䚸課題䜢検討䛧䛶職員会議等䛷ᥦ案䜢行䛳䛶い䜛䚹䝸䞊䝎䞊会議䛷䛿中堅職員䛾意見䛜出䜔䛩䛟䚸䜎䛯䚸䛾会議䛷䛿園
長䛛䜙䛾ア䝗䝞イ䝇䛜䛧䜔䛩い環境䛜あ䜚䚸職員間䛾話䛧合い䛜行い䜔䛩い䜘う会議体䛾工夫䛜䛥䜜䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
保護者䛻䛿理念等䜢わ䛛䜚䜔䛩䛟グ載䛧䛯入園案内兼㔜要事㡯ㄝ明書䠄௨ୗ㔜要事㡯ㄝ明書䠅䜢入園時䛻配ᕸ䛧䛶園長䛛䜙ㄝ明
䛧䛶い䜛䚹䜎䛯䚸各䜽䝷䝇䛾懇談会䛷䛿㐟䜃䜔生活䚸ᖺ間目標䛺䛹䚸ᇶᮏ事㡯䛻沿䛳䛯保育実践面䛻䛴い䛶䜽䝷䝇毎䛻伝え䛶い䜛䚹㻡
᭶䛾懇談会䛷䛿園長䛜方針䛻沿䛳䛶作ᡂ䛧䛯詳細䛺資料䛻ᇶ䛵䛝䚸子䛹䜒䛸保育士䛾関わ䜚合い䜢䚸䛂䛴䜌䜏䛛䜙開花䛩䜛花䛃䛾比
喩䜢用い䛶わ䛛䜚䜔䛩䛟表現䛧䛶い䜛等䚸園䛾考え方䜔保育䛾実践面䛻䛴い䛶非常䛻寧䛺ㄝ明䛜䛥䜜䛶い䜛䚹䜎䛯䚸理念䛺䛹䛿
園䛰䜘䜚等䛾配ᕸ物䜢通䛨䛶保護者等䛻伝え䛶い䜛䜋䛛䚸子䛹䜒䛾様子䜢伝え䜛日常䛾会話䛾中䛷䜒䚸実践䛧䛶い䜛活動䛻䛴い䛶
理念䜔方針䜢踏䜎え䛯報告䜔ア䝗䝞イ䝇等䜢䛩䜛事䜢心䛜䛡䛶い䜛䚹

㻠
事業計⏬䜢作ᡂ䛧䚸計⏬達ᡂ䛾䛯䜑䛾㔜
要課題䛜明確化䛥䜜䛶い䜛䚹

䕔事業計⏬䛜具体的䛻設定䛥䜜実施状況䛾評価䛜行え䜛配慮䛜䛺䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔理念䞉ᇶᮏ方針䜘䜚㔜要課題䛜明確䛻䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔事業環境䛾ศ析䛛䜙㔜要課題䛜明確䛻䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔現状䛾省䛛䜙㔜要課題䛜明確䛻䛥䜜䛶い䜛

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
理念䞉方針䛿㐠営䛩䜛法人共通䛾内容䛷あ䜚䚸䛭䜜䜙䛾理念䞉方針䜢園䛸䛧䛶展開䛧䛶園目標䜢立䛶䛶い䜛䚹䜎䛯䚸ᖺ間䛾事業計⏬
䜢作ᡂ䛧䛶園㐠営䜢行い䚸ᖺ度ᮎ䛻䛿園䛾現状䛻照䜙䛧䛶組織課題䛸個人課題䜢抽出䛧䚸䛭䛾内容䜢䜒䛸䛻翌ᖺ䛾事業計⏬䜢立䛶
䛶い䜛䚹㐍捗管理䜔評価等計⏬䛾䝬䝛䝆䝯ン䝖䛿法人全体䛾組䜏䛾中䛷行わ䜜䛶い䜛䚹法人及䜃園長䛻䜘䜛管理䛜䛧䛳䛛䜚䛸機
能䛧䛶い䜛䛯䜑䚸現場䛿保育䛻集中䛷䛝䜛環境䛸䛺䛳䛶い䜛䚹

㻡
施設䛾事業計⏬等䡠㔜要䛺課題䜔方針䜢
決定䛩䜛䛻当䛯䛳䛶䛿䡠職員䛸幹部職員䛸
䛜話䛧合う組䜏䛜あ䜛䚹

䕔各計⏬䛾策定䛻当䛯䛳䛶䛿䚸現場䛾状況䜢把握䛧䚸職員䛸幹部職員䛜話䛧合う
組䜏䛜あ䜛䚹
䕔ᖺ度終了時䛿䜒䛸䜘䜚䚸ᖺ度途中䛻あ䛳䛶䜒䚸あ䜙䛛䛨䜑定䜑䜙䜜䛯時期䚸手㡰䛻
ᇶ䛵い䛶事業計⏬䛾実施状況䛾把握䚸評価䜢行䛳䛶い䜛䚹
䕔方針䜔計⏬䚸課題䛾決定過程䛜䚸୍部䛾職員䛰䛡䛷䛺䛟䚸全䛶䛾職員䛻周知䛥
䜜䛶い䜛䚹

㻞
理念䜔ᇶᮏ方針䛜職員䛻周知䞉理解䛥䜜
䛶い䜛䚹

䕔理念䞉方針䜢事業所内䛾誰䜒䛜見䜔䛩い箇所䛻掲示䛧䚸職員配ᕸ文書䛻グ載䛧
䛶い䜛䚹
䕔理念䞉方針䜢会議䜔研修䛻䛚い䛶ྲྀ䜚ୖ䛢職員䛸話䛧合い共᭷化䜢ᅗ䛳䛶い䜛䚹
䕔理念䞉方針䛾実践䜢日常䛾会議等䛷話䛧合い実行面䛾省䜢䛧䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
理念䜔使䚸方針䚸保育目標䛿掲示䛧䚸䜎䛯䚸職員全員䛻配ᕸ䛧䛶い䜛䚹ᖺ度当初䛾職員会議䛷䛿理念䛸関連䛧䛶子䛹䜒䛸䛾関わ䜚
方䛺䛹䜢園長䛛䜙伝え䛶䛚䜚䚸ᖺ度ᮎ䛾職員会議䛷䛿理念䚸方針䛻沿䛳䛯保育䛾実践䚸活動䛻䛴い䛶୍ᖺ䜢振䜚返䛳䛶結果報告䛸
省䜢行䛳䛶い䜛䚹䛣䜜䜙䛾ྲྀ組䛿園䛾保育䜢実践䛩䜛䛯䜑䛾ᇶᮏ事㡯䛸䛧䛶行わ䜜䛶い䜛䚹調査当日䛾現場視察䛛䜙䛿保育者䛻
浸透䛧䛶い䜛䜘う䛷あ䜚䚸明確䛺理念䛜園䛾保育䛾質䛻大い䛻寄䛧䛶い䜛䜘う䛻見ཷ䛡䜙䜜䛯䚹

㻟
理念䜔ᇶᮏ方針䛜利用者等䛻周知䛥䜜䛶
い䜛䚹

䕔契約時等䛻理念䞉方針䛜理解䛧易い資料䜢作ᡂ䛧䚸ศ䛛䜚易いㄝ明䜢䛧䛶い䜛䚹
䕔理念䞉方針䜢保護者䛻実践面䛻䛴い䛶ㄝ明䛧䚸話䛧合い䜢䛧䛶い䜛䚹
䕔理念䞉方針䛾実践面䜢広報ㄅ䜔手紙䚸日常会話䛺䛹䛷日常的䛻伝え䛶い䜛䚹

項目別評価コメント

評価項目

㻝 理念䜔ᇶᮏ方針䛜明文化䛥䜜䛶い䜛䚹

䕔理念䞉方針䛜文書䠄事業計⏬等䛾法人䞉事業所内文書䜔広報ㄅ䚸䝟ン䝣䝺ッ䝖等䠅
䛻明グ䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔理念䞉方針䛛䜙䚸法人䛜実施䛩䜛福祉䝃䞊䝡䝇䛾内容䜔特性䜢踏䜎え䛯法人䛾
使䜔目指䛩方向䚸考え方䜢ㄞ䜏ྲྀ䜛䛣䛸䛜䛷䛝䜛䚹
䕔理念䞉方針䛻䛿䚸法䛾趣᪨䜔人権擁護䚸自立支援䛾精神䛜盛䜚込䜎䜜䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
䛂地域䛸手䜢ྲྀ䜚合い䚸子䛹䜒୍人䜂䛸䜚䜢暖䛛䛺眼差䛧䛷見Ᏺ䜚育䛶䛶い䛡䜛保育環境䜢䛴䛟䜛䛃䛸いう保育理念䜢掲䛢䚸使䚸方
針䚸園䛾保育目標䜢明確䛻䛧䛶い䜛䚹䛣䜜䜙䛾理念䜔方針䛿保護者䛻配ᕸ䛩䜛㔜要事㡯ㄝ明書䜔園䛾䝟ン䝣䝺ッ䝖䛺䛹䛻明グ䛥䜜
䛶い䜛䚹例え䜀䚸理念䛾ㄝ明箇所䛷䛿䜂䛸䛴䜂䛸䛴䛾言葉䛜䜒䛴意味䜢わ䛛䜚䜔䛩䛟ㄝ明䛧䛶䛚䜚䚸䜎䛯䚸䛂୍人䜂䛸䜚䛾育䛴力䛻䇿
働䛝䛛䛡䇿䚸䇿信䛨䜛䇿䇿待䛴䇿䛣䛸䛷花開䛛䛫䜛保育䛃䛸いう方針䜔園䛾保育目標䛻䛿補足䛾ㄝ明䜢グ䛧䛶い䜛等䚸䛂子䛹䜒䛾人権䜢尊
㔜䛧䚸育䛶䚸Ᏺ䜛䛃䛸いう事䜢大ษ䛧䛶い䜛園䛾思い䜢理念䚸使䚸方針䚸保育目標䛻集約䛧䛶䚸地域䜔環境䛸䛾関わ䜚方䚸子䛹䜒䜈䛾
接䛧方䜢わ䛛䜚䜔䛩い言葉䛷明確䛻表䛧䛶い䜛䚹



䠄利用者䛿子䛹も・保護者䛸読み替えて下さい䠅 標準項目　ڦ整備や実行ࡀ記録等で確認でࡁる。 ڧ確認でࡁない。

標準項目

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
䜻䝱䝸ア䝟䝇䛻ᇶ䛵䛟個ู䛾䜻䝱䝸ア䝅䞊䝖䜢作ᡂ䛧䛶䛚䜚䚸職員個々䛜ᥥ䛟䜻䝱䝸ア䝡䝆ョン䛻照䜙䛧次期䛾課題䛸目標䜢明䜙䛛䛻䛧䛶
個ู䛾育ᡂ計⏬䜢立䛶䛶い䜛䚹䜎䛯䚸職員個々䛾研修目標䜢明示䛧䛶い䜛䚹
内部研修䛿園䛾状況䜢踏䜎え䛶内容䜢検討䛧計⏬的䛻実施䛧䛶䛚䜚䚸子䛹䜒䛾䛂あ䛭䜃䛃䛺䛹ᖺ齢毎䛾䝔䞊䝬䛷実施䛧䛶い䜛䚹䜎䛯䚸
感染症䜔熱中症䛺䛹保健䞉衛生面䛷保育士䛻必要䛺知識䜢習得䛩䜛䛯䜑䛾研修䜒行䛳䛶い䜛䚹䛭䛾䜋䛛姉妹園䛸連携䛧䛯研修䜔
法人事業ᮏ部䛷䛾䜽䝷䝇ู研修等䜢実施䛧䛶い䜛䚹
እ部研修䛾ཷ講䛿職員個々䛾課題䜔目標䜢踏䜎え䛶振䜚ศ䛡䜙䜜䛶い䜛䚹OJT䛻䛴い䛶䛿園長䚸担当者䛜中心䛸䛺䜚䜽䝷䝇毎䛻
行䛳䛶䛚䜚䚸䝬䝙䝳ア䝹䜒活用䛧䛶口頭䛷現場䛷䛾指ᑟ䜢行䛳䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
明確䛺人ᮦ育ᡂ方針䜢定䜑䛶職能要件書䛻䜒䛸䛵䛟人事評価制度䜢㐠用䛧䛶い䜛䚹評価制度䜔評価ᇶ準䛺䛹䛾組䜏䛻䛴い䛶䛿
入職時䛾䜸䝸䜶ン䝔䞊䝅ョン䛷ㄝ明䛧䛶䛚䜚䚸評価結果䛻䛴い䛶䛿園長䛜担当䛩䜛面談䛷人事考課表䛻ᇶ䛵䛝伝え䜙䜜䛶い䜛䚹人
事考課䛿㻞㻤ᖺ度䛛䜙目標䛾㐍捗管理䜢ᖺ㻞回䠄達ᡂ度評価䠅実施䚸人事考課䛿ᖺ㻝回実施䛧䛶い䜛䚹

㻥

事業所䛾就業関ಀ䛾改善課題䛻䛴い䛶䡠
職員䠄委ク業者䜢含䜐䠅䛺䛹䛾現場䛾意見
䜢幹部職員䛜把握䛧改善䛧䛶い䜛䚹䜎䛯䚸
福利厚生䛻積極的䛻ྲྀ䜚組䜣䛷い䜛䚹

䕔担当者䜔担当部署等䜢設置䛧職員䛾᭷給休暇䛾消化率䜔時間እ労働䛾䝕䞊䝍
䜢䚸定期的䛻䝏䜵ッ䜽䛧䛶い䜛
䕔把握䛧䛯問題点䛻対䛧䛶䚸人ᮦ䜔人員体制䛻関䛩䜛具体的䛺改善計⏬䜢立䛶実
行䛧䛶い䜛䚹
䕔職員䛜相談䜢䛧䜔䛩い䜘う䛺組織内䛾工夫䜢䛧䛶い䜛䚹
䕔職員䛾希望䛾聴ྲྀ等䜢䜒䛸䛻䚸総合的䛺福利厚生事業䜢実施䛧䛶い䜛䚹
䕔育児休暇䜔䝸䝣䝺ッ䝅䝳休暇等䛾ྲྀ得䜢励行䛧䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
᭷給休暇䜔時間እ労働䛻䛴い䛶䛿園長䛜管理䛧䛶䛚䜚䚸職員個々䛾᭷休消化率䜔出勤状況䜢踏䜎え䛶䝅䝣䝖調整䜢行い䚸休暇䛜
ྲྀ䜚䜔䛩い䜘う配慮䜢䛧䛶い䜛䚹䜎䛯䚸就業規則䛺䛹䜢積極的䛻職員䛻示䛧䛶休暇ྲྀ得䜢奨励䛧䛶い䜛䚹就業ୖ䛾課題䛜あ䜜䜀䚸職
場全体䛾意見䜢確ㄆ䛩䜛䜋䛛䚸園長䛜必要䛻応䛨䛷職員個ู䛻面談䜢行䛳䛯䜚相談䜢ཷ䛡䚸䛩䜉䛶䛾職員䛾思い䜢知䜚䚸公ᖹ䛺ุ
断䛜䛷䛝䜛䜘うྲྀ䜚組䜣䛷い䜛䚹䛥䜙䛻䚸ୖグ䛾ྲྀ䜚組䜏䛸䛿ู䛻䚸法人担当者䛻䜘䜛面談䜒ᖺ㻞回あ䜛等䚸ᮏ部䛾䝞ッ䜽アッ䝥体制䛸
園長䛾䜿ア䛻䜘䜚職員䛻䛸䛳䛶相談䛧䜔䛩い体制䛜あ䜛䚹

㻝㻜
職員䛾教育䡡研修䛻関䛩䜛ᇶᮏ方針䛜明
示䛥䜜䚸研修計⏬䜢立䛶人ᮦ育ᡂ䛻ྲྀ䜚
組䜣䛷い䜛䚹

䕔中長期䛾人ᮦ育ᡂ計⏬䛜あ䜛䚹
䕔職種ู䚸役割ู䛻能力ᇶ準䜢明示䛧䛶い䜛䚹
䕔研修計⏬䜢立䛶実施䛧䚸必要䛻応䛨䛶見直䛧䛶い䜛䚹
䕔個ู育ᡂ計⏬䞉目標䜢明確䛻䛧䛶い䜛䚹
䕔䠫ＪＴ䛾組䜏䜢明確䛻䛧䛶い䜛䚹

㻢
理念䛾実現䜔質䛾向ୖ䚸職員䛾働䛝⏥斐
等䛻ྲྀ䜚組䜏䛻ྲྀ䜚組䜏指ᑟ力䜢Ⓨ揮䛧䛶
い䜛䚹

䕔理念䞉方針䛾実践面䛾確ㄆ等䜢行い䚸課題䜢把握䛧䚸改善䛾䛯䜑䛾具体的䛺方
針䜢明示䛧䛶指ᑟ力䜢Ⓨ揮䛧䛶い䜛䚹
䕔職員䛾意見䜢尊㔜䛧䚸自主的䛺創意䞉工夫䛜生䜜易い職場䛵䛟䜚䜢䛧䛶い䜛䚹
䕔研修等䛻䜘䜚知識䞉技術䛾向ୖ䜢ᅗ䜚䚸職員䛾意欲䜔自信䜢育䛶䛶い䜛䚹
䕔職場䛾人間関ಀ䛜良好䛛把握䛧䚸必要䛻応䛨䛶ຓ言䞉教育䜢行䛳䛶い䜛䚹
䕔評価䛜公ᖹ䛻出来䜛䜘う䛻工夫䜢䛧䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
法人保育事業ᮏ部䛾担当者䛜定期的䛻法人各園䜢巡回䛧䚸保育䛾現場䛷実践面䜢確ㄆ䛧䛶䛚䜚䚸理念䜔方針䛻照䜙䛧必要䛜あ䜜
䜀適宜修ṇ䜢ᅗ䛳䛶い䜛䚹䜎䛯䚸୍䛴䜂䛸䛴䛾行事䛻䜒目標䜢立䛶䚸目的䜢明確䛻䛧䛶実施䛧䛶い䜛等䚸理念教育䛻ᇶ䛵䛝䚸理念䜢
職員䛻浸透䛥䛫䚸実践面䛻展開䛥䛫䛶い䜛䚹
園長䛿毎㐌䚸園䛾課題䛸省䚸職員全員䛾評価䛸課題䜢䛂䝬䝛䝆䝯ン䝖䝅䞊䝖䛃䛻グ録䛧䛶䛚䜚䚸䝅䞊䝖䛾活用䛷公ᖹ䛺人事評価䛜䛷
䛝䜛䜘う䛻䛧䛶い䜛䚹䜎䛯䚸㐌会議等䛷䛿方針䜔園目標䛸実施事㡯䛾䝈䝺䛜あ䜜䜀ア䝗䝞イ䝇䛧䚸人間関ಀ䛺䛹䜢含䜑気䛻䛺䜛䛣䛸䛜
あ䜜䜀適宜ຓ言䜢䛧䛶䝃䞊䝡䝇䛾質向ୖ䜔働䛝⏥斐䛾向ୖ䛻ྲྀ䜚組䜣䛷い䜛䚹

㻣
施設䛾全職員䛜Ᏺ䜛䜉䛝倫理䜢明文化䛧
䛶い䜛䚹

䕔法䛾ᇶᮏ理念䛺䛹踏䜎え䛶䚸保育所䛾倫理規程䛜あ䜚䚸職員䛻配ᕸ䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔従業者䜢対象䛸䛧䛯䚸倫理及䜃法௧遵Ᏺ䛻関䛩䜛研修䜢実施䛧䚸周知䜢ᅗ䛳䛶
い䜛䚹
䕔䝥䝷イ䝞䝅䞊保護䛾考え方䜢職員䛻周知䜢ᅗ䛳䛶い䜛䚹

評価項目

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
㐠営規程䜔就業規則䛾中䛻倫理䛻関䛩䜛規定䜢定䜑䛶職員䛻周知䛧䛶い䜛䚹新任職員向䛡䛾䜸䝸䜶ン䝔䞊䝅ョン資料䜢䝟䞊䝖職員
䜢含䜐全職員䛻毎ᖺ配ᕸ䛧䛶䛚䜚䚸䛣䜜䛻加え䛶園䛾あ䜚䛯い姿䜔保育䛻あ䛯䜛職員䛾姿勢䛺䛹䜢伝え䛶い䜛䚹ᑠ規模䛺保育園䛷
あ䜚䚸ᇶᮏ事㡯䜢周知䛧䛯後䛿䚸日々䛾OJT等䛷ᇶᮏ行動䛾浸透䛜ᅗ䜙䜜䛶い䜛䚹
個人情報䜔䝥䝷イ䝞䝅䞊保護䛻䛴い䛶䛿䝥䝷イ䝞䝅䞊䝫䝸䝅䞊䜢職員䛻配ᕸ䛧䚸䜎䛯䚸入職䝬䝙䝳ア䝹䛾巻ᮎ䛻䜒個人情報保護䛻
䛴い䛶グ載䛧䛶周知䛧䛶い䜛䚹

㻤
人事方針䜢策定䛧䚸人事䜢計⏬的䞉組織的
䛻行い䚸職員評価䛜ᐈ観的䛺ᇶ準䛻ᇶ䛵
い䛶行わ䜜䛶い䜛䛶い䜛䚹

䕔人ᮦ育ᡂ方針䛜明文化䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔職務権限規定等䜢作ᡂ䛧䚸従業者䛾役割䛸権限䜢明確䛻䛧䛶い䜛䚹
䕔評価ᇶ準䜔評価方法䜢職員䛻明示䛧䚸評価䛾ᐈ観性䜔透明性䛾確保䛜ᅗ䜙䜜
䛶い䜛䚹
䕔評価䛾結果䛻䛴い䛶䚸職員䛻対䛧䛶ㄝ明責任䜢果䛯䛧䛶い䜛䚹



䠄利用者䛿子䛹も・保護者䛸読み替えて下さい䠅 標準項目　ڦ整備や実行ࡀ記録等で確認でࡁる。 ڧ確認でࡁない。

標準項目

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
法人全園䛾共通䛾䝬䝙䝳ア䝹䛸園内䛾䜏䛷使用䛩䜛䝬䝙䝳ア䝹䛜作ᡂ䛥䜜䛶䛚䜚䚸業務䛾実施事㡯䜔手㡰䚸共᭷䛩䜉䛝知識等䜢
明䜙䛛䛻䛧䛶い䜛䚹園内䝬䝙䝳ア䝹䛾見直䛧䛿職員会議䛻䛚い䛶職員䛜参⏬䛧䛶毎ᖺ行䛳䛶䛚䜚䚸法人作ᡂ䛾䜒䛾䛿法人事業ᮏ部
会議䛾話䛧合い䛷変更䛧䛶い䜛䚹例え䜀䚸防災䝬䝙䝳ア䝹䛿園内䛷作ᡂ䛧䛶い䜛䛜䚸変更䛾㝿䛿園長䛜防火管理者䛸䛧䛶見直䛧䚸
作ᡂ䞉変更後䛻職員会議䛷確ㄆ䛸周知䜢行䛳䛶い䜛䚹䜎䛯䚸保健䛻関䛩䜛䝬䝙䝳ア䝹䛿法人所属䛾看護師䛜毎ᖺ見直䛧䛶䛚䜚䚸䛭
䛾内容䛿䜸䝸䜶ン䝔䞊䝅ョン資料䜔入職䝬䝙䝳ア䝹䛻映䛥䜜䚸情報䛾共᭷䛻䜘䜛業務䛾標準化䛜ᅗ䜙䜜䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
民間保育協議会䛾苦情解決委員会䛻加盟䛧䛶䛚䜚䚸保護者䛻配ᕸ䛩䜛㔜要事㡯ㄝ明書䛻苦情解決䛾組䜏䛸園内እ䛭䜜䛮䜜䛾
窓口䞉連絡ඛ䜢グ載䛧䛶い䜛䜋䛛䚸掲示物䛷周知䜢䛧䛶い䜛䚹苦情䛿䛾所出䛶い䛺い䛜䚸経過䜔原因䚸結果䜢グ録䛩䜛苦情ཷ付
䛾書式䜢整備䛧䛶対応䛩䜛体制䜢整え䛶い䜛䚹

㻝㻡
保育内容䛻䛴い䛶䚸自己評価䜢行い課題
Ⓨ見䛧改善䛻ດ䜑䚸保育䛾質䛾向ୖ䜢
ᅗ䛳䛶い䜛䚹

䕔保育䛾質䛻䛴い䛶自己評価䜢定期的䛻行う体制䜢整備䛧実施䛧䛶い䜛䚹
䕔保育䛾質向ୖ計⏬䜢立䛶実行䛧䚸䠬䠠䠟Ａ䝃イ䜽䝹䜢⥅⥆䛧䛶実施䛧恒常的䛺ྲྀ
䜚組䜏䛸䛧䛶機能䛧䛶い䜛䚹
䕔自己評価䜔第୕者評価䛾結果䜢公表䛧䚸保護者䜔地域䛻対䛧䛶社会的責任䜢
果䛯䛧䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
㻞㻣ᖺ度ᮎ䛻職員自己評価䜢実施䛧䚸䛭䛾結果抽出䛥䜜䛯課題䛻䛴い䛶䛿職員会議䛷ᥦ示䚸会議䛷周知䛧䛯ୖ䛷䚸次ᖺ度䛾保育計
⏬䛻映䛧䚸䜽䝷䝇目標䛭䛾目標䛾修ṇ䚸見直䛧等䜢行䛳䛶い䜛䚹㻞㻤ᖺ度䛻䛿自己評価結果䛾公表䜢開始䛧䛶䛚䜚䚸㐠営委員会
䛾議事録ྠ様䚸玄関䛻掲示䠄配備䠅䛧䛶保護者䛜閲覧䛷䛝䜛䜘う䛻䛧䛶い䜛䚹
第୕者評価䛻䛴い䛶䛿䜽䝷䝇懇談会資料䛷ᖺ度実施䛩䜛事䜢保護者䛻伝え䚸計⏬的䛺ཷ審䛜開始䛥䜜䛯䚹

㻝㻢
ᥦ供䛩䜛保育䛾標準的実施方法䛾䝬䝙䝳
ア䝹等䜢作ᡂ䛧䚸䜎䛯日常䛾改善䜢踏䜎え
䛶䝬䝙䝳ア䝹䛾見直䛧䜢行䛳䛶い䜛䚹

䕔業務䛾ᇶᮏ䜔手㡰䛜明確䛻䛺䛳䛶い䜛䚹
䕔ศ䛛䜙䛺い䛸䛝䜔新人育ᡂ䛺䛹必要䛻応䛨䛶䝬䝙䝳ア䝹䜢活用䛧䛶い䜛䚹
䕔䝬䝙䝳ア䝹見直䛧䜢定期的䛻実施䛧䛶い䜛䚹
䕔䝬䝙䝳ア䝹作ᡂ䛿職員䛾参⏬䛾䜒䛸䛻行わ䜜䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
㔜要事㡯ㄝ明書䜔園䛾䜴䜵䝤䝨䞊䝆䛷個人情報保護䛻䛴い䛶保護者䛻周知䛧䛶䛚䜚䚸利用目的䜔情報開示䛻䛴い䛶䛿具体的䛻
周知䛥䜜䛶い䜛䚹䜎䛯䚸実習生䛻対䛧䛶䛿誓約書䜢得䛶周知徹底䜢ᅗ䛳䛶い䜛䚹

㻝㻟
利用者‶足䛾向ୖ䜢意ᅗ䛧䛯組䜏䜢整
備䛧䚸ྲྀ䜚組䜣䛷い䜛䚹

䕔利用者‶足䜢把握䛧改善䛩䜛組䜏䛜あ䜛䚹
䕔把握䛧䛯問題点䛾改善策䜢立䛶迅㏿䛻実行䛧䛶い䜛䚹
䕔利用者䞉家族䛜要望䞉苦情䛜言い䜔䛩い雰ᅖ気䜢作䛳䛶い䜛䚹
䕔利用者等又䛿䛭䛾家族䛸䛾相談䛾場所及䜃相談対応日䛾グ録䛜あ䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
行事䛤䛸䛻保護者䛛䜙アン䜿䞊䝖䜢ྲྀ䛳䛶い䜛䚹䜎䛯䚸ᖺ㻞回䚸各䜽䝷䝇䛾௦表保護者䛸地域䛾方䚸園長䚸主任䛜参加䛩䜛㐠営会議䜢
開催䛧䛶䚸保護者䛛䜙䛾アン䜿䞊䝖䜔意見䜢踏䜎え䛯園䛾状況報告䜢行い䚸疑問点䚸改善点䛻䛴い䛶話䛧合䛳䛶い䜛䚹明確䛻方針
䜔ྲྀ組事㡯䚸課題䜔改善策䛾周知䛜䛥䜜䛶䛚䜚䚸䛣䛾ྲྀ組䛿透明性䜢確保䛧䚸地域䜔保護者䛸䛾信頼関ಀ䜢深䜑䜛事䛻大䛝䛟寄
䛧䛶い䜛䜒䛾䛸推察䛥䜜䛯䚹尚䚸保護者アン䜿䞊䝖䜔㐠営委員会䛷得䜙䜜䛯意見䛾中䛷課題䛸䛧䛯事䛻䛴い䛶䛿次回実施時䜎䛷䛻
解決䛩䜛事䛻䛧䛶い䜛䚹
保護者個ู䛾相談対応䛻䛴い䛶䛿䚸㐠営委員会䜔䜽䝷䝇懇談会䚸ᖺ度当初䛾懇談会䛺䛹䛾機会䛻個ู面談䛜可能䛷あ䜚䚸ᖺ㻝回
䛿保護者全員䛸個ู面談䜢行䛳䛶い䜛䚹䜎䛯䚸送迎時䛾䝁䝭䝳䝙䜿䞊䝅ョン䜢極力䛸䜛事䜢意識䛧䛶実践䛧䛶䛚䜚䚸詳䛧䛟話䛧合う必要
䛜あ䜛場合䛿個ู面談䜒䛷䛝䜛䛣䛸䜢保護者䛻伝え䛶い䜛䚹

㻝㻠 苦情又䛿意見䜢ཷ䛡付䛡䜛組䜏䛜あ䜛

䕔保護者䛻交付䛩䜛文書䛻䚸相談䚸苦情等対応窓口及䜃担当者䛜明グ䛥䜜ㄝ明
䛧周知徹底䜢ᅗ䛳䛶い䜛䚹
䕔相談䚸苦情等対応䛻関䛩䜛䝬䝙䝳ア䝹等䛜あ䜛䚹
䕔相談䚸苦情等対応䛻関䛩䜛グ録䛜あ䜚䚸問題点䛾改善䜢組織的䛻実行䛧䛶い䜛䚹
䕔保護者䛻対䛧䛶苦情解決内容䜢ㄝ明䛧納得䜢得䛶い䜛䚹

㻝㻝
施設䛾全職員䜢対象䛸䛧䛯権利擁護䛻関
䛩䜛研修䜢行い䚸子䛹䜒䛾権利䜢Ᏺ䜚䚸個
人䛾意思䜢尊㔜䛧䛶い䜛䚹

䕔法䛾ᇶᮏ方針䜔児童権利ᐉ言䛺䛹研修䜢䛧䛶い䜛䚹
䕔日常䛾援ຓ䛷䛿䚸個人䛾意思䜢尊㔜䛧䛶い䜛䚹
䕔職員䛾言動䚸放任䚸虐待䚸無視䛺䛹行わ䜜䜛䛣䛸䛾無い䜘う䛻䚸職員䛜相互䛻振䜚
返䜚組織的䛻対策䜢立䛶対応䛧䛶い䜛䚹
䕔虐待被害䛻あ䛳䛯子䛹䜒䛜い䜛場合䛻䛿䚸関ಀ機関䛸連携䛧䛺䛜䜙対応䛩䜛体制
䜢整え䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
権利擁護䛻関䛧䛶䛿園内䚸園እ䛷䛾研修䜢毎ᖺ実施䛧䛶い䜛䚹加え䛶理念研修䛷䜒職員䛻伝え䛶い䜛䚹集会䜔職員会議䛾㝿䛻䛿䚸
話䛧合い䚸職員䛛䜙意見䜢聞䛟事䛷䛭䜜䜙䛾研修内容䛜身䛻䛴い䛶い䜛䛛䜢確ㄆ䛧䛶い䜛䚹保護者䛻対䛧䛶䛿虐待防Ṇ䛻䛴い䛶䚸
㔜要事㡯ㄝ明書䛻園䛾ྲྀ組䛸対応䜢明グ䛧䛶伝え䛶い䜛䚹虐待Ⓨ見時䛾対応䛿千葉ᕷ䛾䝬䝙䝳ア䝹䛻準拠䛧䛶䛚䜚䚸虐待䛾種類
䜔䝃イン䛺䛹䛾ᇶᮏ的䛺知識䛻䛴い䛶䛿法人䛾䝬䝙䝳ア䝹䜢整備䛧䚸䝏䜵ッ䜽䝸䝇䝖䜢準備䛧䛶万୍Ⓨ生䛧䛯㝿䛻対応䛷䛝䜛䜘う体制
䜢整え䛶い䜛䚹

㻝㻞
個人情報保護䛻関䛩䜛規定䜢公表䛧徹底
䜢ᅗ䛳䛶い䜛｡

䕔個人情報䛾保護䛻関䛩䜛方針䜢䝩䞊䝮䝨䞊䝆䚸䝟ン䝣䝺ッ䝖䛻掲載䛧䚸䜎䛯事業
所等内䛻掲示䛧実行䛧䛶い䜛䚹
䕔個人情報䛾利用目的䜢明示䛧䛶い䜛䚹
䕔利用者等䛾求䜑䛻応䛨䛶䚸䝃䞊䝡䝇ᥦ供グ録䜢開示䛩䜛䛣䛸䜢明示䛧䛶い䜛䚹
䕔職員䠄実習生䚸䝪䝷ン䝔イア含䜐䠅䛻研修等䛻䜘䜚周知徹底䛧䛶い䜛䚹

評価項目



䠄利用者䛿子䛹も・保護者䛸読み替えて下さい䠅 標準項目　ڦ整備や実行ࡀ記録等で確認でࡁる。 ڧ確認でࡁない。

標準項目

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
ᖺ間指ᑟ計⏬䚸個ู指ᑟ計⏬䛿䠌歳児～䠑歳児䜎䛷作ᡂ䛧䛶い䜛䚹䜎䛯䚸㞀害児䛾個ู計⏬䛿㻝ᖺ䜢䠐期䛻ศ䛡䛶作ᡂ䛥䜜䚸グ録䛜
䛥䜜䛶䛚䜚䚸計⏬䛻沿䛳䛯関わ䜚䛜䛥䜜䛶い䜛䚹保育計⏬䛻䛴い䛶䛿職員全体会議䛷保育計⏬䛾期間䛻応䛨䛯状況報告䚸確ㄆ䚸
省䚸振䜚返䜚䚸改善䜢行䛳䛶い䜛䚹䜎䛯䚸保育日ㄅ䛻䛿園長䛾考察䜔䝁䝯ン䝖䛜グ䛥䜜䛶䛚䜚䚸日々䚸保育䛾実践䛾振䜚返䜚䚸話䛧合
い䚸改善䛜行わ䜜䛶い䜛䚹毎日䛾確ㄆ䜢細䛛䛟行䛳䛶い䜛事䛿䚸理念䜔方針䚸計⏬䛻沿䛳䛯保育䛾実践䜢確実䛻行う事䛻通䛨䛶い
䜛䜒䛾䛸推察䛥䜜䛯䚹

㻞㻝
子䛹䜒䛜自Ⓨ的䛻活動䛷䛝䜛環境䛜整備
䛥䜜䛶い䜛䚹

䕔子䛹䜒䛾Ⓨ達段㝵䛻即䛧䛯玩具䜔㐟具䛺䛹䛜用意䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔子䛹䜒䛜自⏤䛻素ᮦ䜔用具䛺䛹䜢自ศ䛷ྲྀ䜚出䛧䛶㐟䜉䜛䜘う䛻工夫䛥䜜䛶い
䜛䚹
䕔好䛝䛺㐟䜃䛜䛷䛝䜛場所䛜用意䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔子䛹䜒䛜自⏤䛻㐟䜉䜛時間䛜確保䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔保育者䛿䚸子䛹䜒䛜自Ⓨ性䜢Ⓨ揮䛷䛝䜛䜘う䛺働䛝䛛䛡䜢䛧䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
各䜽䝷䝇䛻䛿子䛹䜒䛾Ⓨ達段㝵䛻即䛧䛯玩具䚸㐟具䛜子䛹䜒䛾ྲྀ䜚䜔䛩い場所䛻用意䛥䜜䛶い䜛䚹䜎䛯䚸子䛹䜒䛾創造性䜢引䛝出䛩
様々䛺素ᮦ䜢用い䛯手作䜚玩具䜒䛯䛟䛥䜣あ䜛䚹䜽䝷䝇毎䛻設定㐟䜃䛸自⏤㐟䜃䜢୍日䛾保育䛾中䛷行い䚸ྲྀ䜚組䜏䜔働䛝䛛䛡䜢話
䛧合い実践䛧䛶い䜛䚹
子䛹䜒䛜自Ⓨ的䛻活動䛷䛝䜛䜘う䛺環境䜈䛾ア䝥䝻䞊䝏䛸䛧䛶᭶䠍回䚸定期的䛻䛂䝝ッ䝢䞊䝕䞊䛃䛜行わ䜜䛶い䜛䚹䛂䝝ッ䝢䞊䝕䞊䛃䛷
䛿䚸制作䜔体䜢使䛳䛯㐟䜃䚸䛟䛴䜝䛢䜛空間䛺䛹䚸毎回趣向䜢凝䜙䛧䛯䝁䞊䝘䞊䛵䛟䜚䛺䛹䜢䛧䛶䚸体験䜔経験䜢䛧䛺䛜䜙意欲䜔創造
力䜢育䜐事䛻ྲྀ䜚組䜣䛷い䜛䚹䜎䛯䚸ᖺ間䠏回䛂䛛䜙䜅䜛䜻ッ䝈䛃䛸いう幼児親子䜢対象䛻䛧䛯科学実験教ᐊ䜢行䛳䛶䛚䜚䚸実験䛾ワ䞊
䜽䝅ョッ䝥䜢通䛨䛶好奇心䜔᥈究心䜢育䜣䛷い䜛等䚸多様䛺環境䜢計⏬的䛻設定䛧䛶い䜛䚹
環境設定䛾工夫点䛸䛧䛶限䜙䜜䛯䝇䝨䞊䝇䛾中䛷䛾空間䛵䛟䜚䛻力䜢入䜜䛶い䜛䚹見学時䛾幼児䛾保育ᐊ䛷䛿䚸䝤䝻ッ䜽䚸䛚絵ᥥ
䛝䚸䝬ッ䝖㐠動等䛾㐟䜃䛻合わ䛫䛶棚䛷各䝁䞊䝘䞊䜢ษ䜚䚸子䛹䜒䛯䛱䛿自⏤䛻㐟䜃䜢選択䛧䛶い䛯䚹䛹䛾䝔䞊䝤䝹䛷䜒子䛹䜒䛯
䛱䛿落䛱着い䛯雰ᅖ気䛷㐟䜃䛻集中䛧䛶い䜛様子䛷あ䛳䛯䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
入園時䛻配ᕸ䛩䜛㔜要事㡯ㄝ明書䛻䛿保育理念等䛾䜋䛛䚸園䛾概要䜔職員体制䚸保育内容䠄保育時間䜔食事䛺䛹䠅等䛾ᇶᮏ情
報䛜わ䛛䜚䜔䛩䛟グ載䛧䛶い䜛䚹䜎䛯䚸感染症Ⓨ症時䛾対応䜔出席停Ṇ䛾考え方等䛿詳䛧䛟ㄝ明䛩䜛等䚸ศ䜚䜔䛩䛟伝え䜛䛯䜑䛾配
慮䛜䛥䜜䛶い䜛䚹入園時䛿ୖグ資料䛺䛹䛻ᇶ䛵䛝䚸園長䚸担任䛛䜙䛭䜜䛮䜜細䛛䛟ㄝ明䜢行い䚸書面䛷ྠ意䜢得䛶い䜛䚹䜎䛯䚸面談
䛷保護者䛾意向䜢確ㄆ䛧䚸入園時䛾家庭䛸子䛹䜒䛾状況䜢極力把握䛩䜛事䛻ດ䜑䛶い䜛䚹
子䛹䜒䛾䝥䝷イ䝞䝅䞊保護䛻関䛧䛶䚸園内䛷䛾写┿䛾扱い等䛻䛴い䛶䛿利用場面䜢詳細䛻列グ䛧䛶保護者個ู䛻ྠ意䛾範ᅖ䜢確
ㄆ䛧䛶䛚䜚䚸保護者䛾意向䛻沿䛳䛯対応䜢䛧䛶い䜛䚹䛣䜜䜙䛾䛝䜑細䜔䛛䛺ྲྀ組䛾ୖ䛷公開䛧䛶い䜛䜴䜵䝤䝨䞊䝆䛻䛿子䛹䜒䛾表情
䛜わ䛛䜛⏬像䜒䛯䛟䛥䜣掲載䛥䜜䛶䛚䜚䚸日々䛾様子䜢紹䛩䜛䝤䝻䜾グ事䛿園䛾様子䜢活䛝活䛝䛸伝え䜛内容䛸䛺䛳䛶い䜛䚹

㻝㻥
保育所䛾理念䜔保育方針䞉目標䛻ᇶ䛵䛝
保育課程䛜適ษ䛻編ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹

䕔保育課程䛿䚸保育理念䚸保育方針䚸保育目標及䜃Ⓨ達過程䛺䛹䛜組䜏込䜎䜜䛶
作ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔子䛹䜒䛾背ᬒ䛻あ䜛家庭䜔地域䛾実態䜢考慮䛧䛶作ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔施設長䛾責任䛾ୗ䛻全職員䛜参⏬䛧䚸共通理解䛻立䛳䛶䚸協力体制䛾ୗ䛻作
ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
保育課程䛿䚸理念䚸ᇶᮏ方針䚸保育目標䚸各ᖺ齢䛾䛚䛚䜐䛽䛾Ⓨ達䜔子䛹䜒䛾状況䜢考慮䛧作ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹保育課程䛿毎ᖺ䚸
職員全体䛾会議䛷検討䛜䛥䜜䚸評価䛸改善䛾䝃イ䜽䝹䛾中䛷編ᡂ䛥䜜䛶䛚䜚䚸グ録䜔書類䛛䜙䚸保育課程䛜園長䛾指ᑟ䛾ୗ䛷全職
員䛜参⏬䛧䚸共通理解䛻立䛳䛶作ᡂ䛥䜜䛶い䜛䛣䛸䛜確ㄆ䛷䛝䜛䚹
䜎䛯䚸行事䛷積極的䛻高齢者施設䛾訪問䜢行う等䚸地域䛾特徴䜢踏䜎え䛯保育䛾実践䛜䛥䜜䛶い䜛䚹

㻞㻜
保育課程䛻ᇶ䛵䛝具体的䛺指ᑟ計⏬䛜適
ษ䛻設定䛥䜜䚸実践䜢振䜚返䜚改善䛻ດ䜑
䛶い䜛䚹

䕔保育課程䛻ᇶ䛵䛝䚸子䛹䜒䛾生活䜔Ⓨ達䜢見通䛧䛯長期的䛺指ᑟ計⏬䛸短期的
䛺指ᑟ計⏬䛜作ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔䠏歳児ᮍ‶䚸㞀害児等特ู配慮䛜必要䛺子䛹䜒䛻対䛧䛶䛿䚸個ู計⏬䛜作ᡂ䛥
䜜䛶い䜛䚹
䕔Ⓨ達過程䜢見通䛧䛶䚸生活䛾連⥆性䚸季節䛾変化䜢考慮䛧䚸子䛹䜒䛾実態䛻即䛧
䛯具体的䛺䛽䜙い䜔内容䛜位置䛵䛡䜙䜜䛶い䜛䚹
䕔䛽䜙い䜢達ᡂ䛩䜛䛯䜑䛾適ษ䛺環境䛜構ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔指ᑟ計⏬䛾実践䜢振䜚返䜚改善䛻ດ䜑䛶い䜛䚹

㻝㻣
保育所利用䛻関䛩䜛問合䛫䜔見学䛻対応
䛧䛶い䜛䚹

䕔問合䛫及䜃見学䛻対応䛷䛝䜛䛣䛸䛻䛴い䛶䚸䝟ン䝣䝺ッ䝖䚸䝩䞊䝮䝨䞊䝆等䛻明
グ䛧䛶い䜛䚹
䕔問合䛫又䛿見学䛻対応䛧䚸利用者䛾䝙䞊䝈䛻応䛨䛯ㄝ明䜢䛧䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
見学䛻䛿園長䛜対応䛧䛶い䜛䛜䚸䛣䜜䛿園䛾理念䜔考え方䜢保護者䛻䛧䛳䛛䜚䛸䚸明確䛻伝え䜛目的䛷実施䛥䜜䛶い䜛䚹見学時䛻
䛿園庭䛜䛺い事䜔䚸䛭䜜䜢䛹䛾䜘う䛻䜹䝞䞊䛧䛶い䜛䛛䜢話䛩事䛻䛧䛶い䜛䚹䜎䛯䚸行事䛻力䜢入䜜䛶い䜛事䜔注力䛧䛶ྲྀ䜚組䜣䛷
い䜛事䚸い䛴䛷䜒相談䛻乗䜛事䜢伝え䜛事䛻䛧䛶䛚䜚䚸園䛾特徴䜢伝え䚸情報䜢ṇ確䛻伝え䜛事䛻ດ䜑䛶い䜛事䛜推察䛥䜜䛯䚹

㻝㻤
保育䛾開始䛻当䛯䜚䚸保育方針䜔保育内
容等䜢利用者䛻ㄝ明䛧䚸ྠ意䜢得䛶い䜛䚹

䕔保育䛾開始䛻あ䛯䜚䚸理念䛻ᇶ䛵䛟保育方針䜔保育内容及䜃ᇶᮏ的䝹䞊䝹等䜢
ㄝ明䛧䛶い䜛䚹
䕔ㄝ明䜔資料䛿保護者䛻ศ䛛䜚易い䜘う䛻工夫䛧䛶い䜛䚹
䕔ㄝ明内容䛻䛴い䛶䚸保護者䛾ྠ意䜢得䜛䜘う䛻䛧䛶い䜛䚹
䕔保育内容䛻関䛩䜛ㄝ明䛾㝿䛻䚸保護者䛾意向䜢確ㄆ䛧䚸グ録化䛧䛶い䜛䚹

評価項目



䠄利用者䛿子䛹も・保護者䛸読み替えて下さい䠅 標準項目　ڦ整備や実行ࡀ記録等で確認でࡁる。 ڧ確認でࡁない。

標準項目

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
送迎時䛾口頭連絡䛾䜋䛛䚸乳児䛻䛴い䛶䛿䚸毎日䛾連絡帳䜢通䛨䛶保護者䛸䛾日常的䛺情報交換䜢䛧䛶い䜛䚹幼児䛿䝜䞊䝖䜢用意
䛧䛶特䛻伝え䜛䛣䛸䛜あ䛳䛯場合䛻保護者䛸䛾䜔䜚ྲྀ䜚䜢䛧䛶い䜛䚹ᖺ䠍回䚸保護者全員䛸䛾個ู面談䜢䠍～䠎᭶䛻行い䚸䠍ᖺ間䛾子䛹
䜒䛾ᡂ長䜔次ᖺ度䛻向䛡䛯話䛧合い䜢䛧䛶い䜛䚹䜎䛯䚸定期的䛺面談௨እ䛻䜒個ู䛾面談䛜㝶時可能䛷あ䜛䛣䛸䜢周知䛧䛶䛚䜚䚸相
談䛜あ䛳䛯時䛿園長䛜面談䜢行い䚸職員会議䛷報告䚸周知䛧䛶い䜛䚹相談䛾㝿䛿事務ᐊ䛾䜋䛛䚸ኤ方䛺䛹䛿䠌歳児保育ᐊ䜢利用
䛧䚸䜹䞊䝔ン䜢引䛟等䛷䝥䝷イ䝞䝅䞊䛻配慮䜢䛧䛯ୖ䛷行䛳䛶い䜛䚹卒園児䛾児童保育要録䛻䛴い䛶䛿毎ᖺ必䛪作ᡂ䛧䛶ᑠ学校䜈
持参䛧口頭䛷引䛝⥅䛞䜢䛧䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
㞀害児䛾グ録䛿児童表䜔㞀害児グ録䛻グ載䛧䚸職員䛜課題䜢持䛳䛶関わ䜜䜛䜘う䛻䛧䛶い䜛䚹䜎䛯䚸個ู指ᑟ計⏬書䛻ᇶ䛵䛝䚸䛽
䜙い䚸配慮䜢定䜑䛶保護者䛻ᥦ示䛧䚸職員䛻䜒周知䛧䛶家庭䛸園全体䛷䛾関わ䜚䛜出来䜛䜘う䛻䛧䛶い䜛䚹
㞀害児研修䛻関䛧䛶䛿䚸千葉ᕷ䜔関連団体䛜主催䛩䜛㞀害児研修䜢毎ᖺཷ講䛧䛶䛚䜚䚸㞀害児䛾担任䜔園䛸䛧䛶学䜀䛫䛯い保育
士䛻参加䜢䛧䛶䜒䜙䛳䛶い䜛䚹研修内容䛿職員会議䛷䛾報告䛸回覧䛷職員全体䛻周知䛧䛶い䜛䚹
関ಀ機関䛸䛾連携䛷䛿千葉ᕷ役所䚸療育䝉ン䝍䞊䚸Ⓨ達支援䝉ン䝍䞊䛸連携䛧䚸巡回指ᑟ䜢ཷ䛡䚸相互䛻報告䛧合う体制䛜あ䜛䚹

㻞㻡
長時間䛻わ䛯䜛保育䛻対䛧䛶配慮䛜䛺䛥
䜜䛶い䜛䚹

䕔引䛝⥅䛞䛿書面䛷行わ䜜䚸必要䛻応䛨䛶保護者䛻ㄝ明䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔担当職員䛾研修䛜行わ䜜䛶い䜛䚹
䕔子䛹䜒䛜Ᏻ心䞉Ᏻ定䛧䛶過䛤䛫䜛適ษ䛺環境䛜整備䛥䜜䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
延長時䛿全䜽䝷䝇合ྠ䛾保育䛸䛺䜚䚸ṇ職員䛸䝟䞊䝖職員各㻝ྡ䛪䛴䛾体制䛷保育䜢実施䛧䛶い䜛䚹Ᏻ全確保䜢第୍䛸䛧䛶見Ᏺ䜚䜢
㔜視䛧䚸䜎䛯䚸子䛹䜒䛜Ᏻ心䛧䛶過䛤䛫䜛䜘う䛻保育ᐊ䛾環境䜢整え䛯䜚㐟䜃䛾内容䜔玩具䛾出䛧方䛻配慮䛧䛶い䜛䚹遅番䛻移行䛩
䜛䛸䛝䛿観察䝏䜵ッ䜽表䛷䛾確ㄆ䛻加え䚸䝯䝰䛸口頭䛷職員間䛾引䛝⥅䛞䜢䛧䛶い䜛䚹長時間保育䛻関䛩䜛特ู䛺研修等䛿䛺い䛜䚸
全䛶䛾職員䛜担当䛻䛺䜛䛯䜑䚸日常䛾会議䜔研修等䛷情報共᭷䜢䛧䛶Ᏻ心䛧䛶過䛤䛫䜛環境䛵䛟䜚䜢䛧䛶い䜛䚹

㻞㻢
家庭及䜃関ಀ機関䛸䛾連携䛜十ศᅗ䜙䜜
䛶い䜛䚹

䕔୍人䜂䛸䜚䛾保護者䛸日常的䛺情報交換䛻加え䚸子䛹䜒䛾Ⓨ達䜔育児䛺䛹䛻䛴
い䛶䚸個ู面談䚸保育参観䚸保育参加䚸懇談会䛺䛹䛾機会䜢定期的䛻設䛡䚸グ録䛥
䜜䛶い䜛䚹
䕔保護者䛛䜙䛾相談䛻応䛨䜛体制䜢整え䚸相談内容䛜必要䛻応䛨䛶グ録䛥䜜ୖ司
䛻報告䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔就学䛻向䛡䛶䚸保育所䛾子䛹䜒䛸ᑠ学校䛾児童䜔職員ྠ士䛾交流䚸情報共᭷䜔
相互理解䛺䛹ᑠ学校䛸䛾積極的䛺連携䜢ᅗ䜛䛸䛸䜒䛻䚸子䛹䜒䛾育䛱䜢支え䜛䛯䜑䚸
保護者䛾了解䛾䜒䛸䚸保育所児童保育要録䛺䛹䛜保育所䛛䜙ᑠ学校䜈送付䛧䛶い
䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
園庭䛷䛥䛴䜎い䜒䜢育䛶䛯䜚䚸䜎䛯䚸散歩ඛ䛷䛿動植物䛻触䜜䜛機会䜢設䛡䛶い䜛䚹公園䛷䜹䜶䝹䜔䝎ン䝂虫䚸イ䝰䝸䛺䛹動物䜢見䛴
䛡䜛事䜒行う等䚸自然䛻親䛧䜣䛷䛚䜚䚸遠足䛷ᕷ䛾動物公園䛻出䛛䛡䛶動物䛸触䜜合う機会䜒䛴䛟䛳䛶い䜛䚹
社会体験䛸䛧䛶䛿䚸幼児䜽䝷䝇䛷䛿毎ᖺ䚸遠足䜔姉妹園交流䛷電車䜢利用䛩䜛機会䛜あ䜛䚹䜎䛯䚸ᬑ段䛾散歩ඛ䛷地域䛾人䛸挨拶
䜢交わ䛧䛯䜚䚸勤労感謝䛾イ䝧ン䝖䛷地域䛾交通機関䛾職員䛻䛚礼䜢持䛳䛶行䛳䛯䜚䚸䜎䛯䚸高齢者施設䛸䛾交流䛺䛹䛾機会䜢䛴
䛟䛳䛶い䜛䚹
玄関入口䛻䛿家庭向䛡䛻絵ᮏ䛾貸䛧出䛧䝁䞊䝘䞊䛜あ䜚䚸貸出䜢行䛳䛶い䜛䚹絵ᮏ䛿毎᭶䚸䜎䛯䚸季節䛤䛸䛻差䛧替え䛶い䜛䚹
園内䛻配置䛩䜛ᮏ棚䛻䛿表紙䛜見え䜛䜘うᮏ䛜置䛛䜜䛶い䜛䚹絵ᮏ䛾䜋䛛䚸子䛹䜒䛾体験䜔体験䛾中䛷生䛨䛯興味䛻沿䛳䛯ᮏ䛺䛹
䜒豊富䛻用意䛧䛶い䜛䚹䜎䛯䚸植物䛾育䛱䛾写┿䜢保育ᐊ䛻掲示䛩䜛等䚸好奇心䜔᥈究心䜢深䜑䜛環境䛵䛟䜚䛻䜒配慮䛧䛶い䜛䚹

㻞㻟
㐟䜃䜔生活䜢通䛧䛶人間関ಀ䛜育䛴䜘う
配慮䛧䛶い䜛䚹

䕔子䛹䜒ྠ士䛾関ಀ䜢䜘䜚良䛟䛩䜛䜘う䛺適ษ䛺言葉䛛䛡䜢䛧䛶い䜛䚹
䕔䛡䜣䛛䜔䝖䝷䝤䝹䛜Ⓨ生䛧䛯場合䚸危険䛾䛺い䜘う䛻注意䛧䛺䛜䜙䚸子䛹䜒達ྠ士
䛷解決䛩䜛䜘う䛻援ຓ䛧䛶い䜛䚹
䕔㡰番䜢Ᏺ䜛䛺䛹䚸社会的䝹䞊䝹䜢身䛻䛴䛡䛶い䛟䜘う䛻配慮䛧䛶い䜛䚹
䕔子䛹䜒䛜役割䜢果䛫䜛䜘う䛺ྲྀ組䜏䛜行わ䜜䛶い䜛䚹
䕔異ᖺ齢䛾子䛹䜒䛾交流䛜行わ䜜䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
幼児䜽䝷䝇䛿異ᖺ齢保育䛷あ䜚䚸䜎䛯䚸᪩番䚸遅番䛾時間帯䛺䛹䛿全䜽䝷䝇䛜合ྠ保育䛸䛺䜛䛯䜑䚸日常的䛻異ᖺ齢䛾交流䛜行わ䜜
䛶い䜛䚹例え䜀䚸食事䛾時間䛷䛿異ᖺ齢䛾子䛹䜒ྠ士䛜ྠ席䛩䜛中䛷䛚箸䛾持䛱方䜢話䛧あ䛳䛶い䜛風ᬒ䜒あ䜚䚸学䜆䚸教え䜛等異
ᖺ齢䛾自然䛺交流䛜䛷䛝䛶い䜛䚹幼児䜽䝷䝇䛷䛿当番表䜢作䜚䚸給食䛾配膳等䜢行䛳䛶い䜛䚹現地視察䛾中䛷䛿子䛹䜒達ྠ士䛜䚸㡰
番䚸䝹䞊䝹䜢Ᏺ䛳䛶活動䛧䛶い䜛姿䜢見䜛䛣䛸䛜䛷䛝䛶い䜛䚹役割ศ担䜢十ศ䛻理解䛧䛶い䜛様子䛷䚸皆䛜落䛱着い䛶䝇䝮䞊䝈䛻行
動䛧䛶い䛯䚹
子䛹䜒ྠ士䛾䛡䜣䛛䜔䝖䝷䝤䝹䛜Ⓨ生䛧䛯場合䛻䛿䚸子䛹䜒ྠ士䛷解決䚸納得䛷䛝䜛䜘う䛻言葉䜢䛛䛡䛶䚸関わ䜚方䜢引䛝出䛩事䛻䛧
䛶䛚䜚䚸䛭䛾中䛷䛾䝹䞊䝹䜔決䜎䜚䛜Ᏺ䜜䜛䜘う䛻伝え䛶い䜛䚹保護者䛻䛿䛹䛾䜘う䛺状況䛷䝖䝷䝤䝹䛜起䛝䛯䛾䛛口頭䛷伝え䛶䛚
䜚䚸内容䜢グ録䛧䛶㐌会議䛾中䛷情報䜢共᭷䛧䛶い䜛䚹

㻞㻠 特ู䛺配慮䜢必要䛸䛩䜛子䛹䜒䛾保育

䕔子䛹䜒ྠ士䛾関わ䜚䛻対䛧䛶配慮䛧䛶い䜛䚹
䕔個ู䛾指ᑟ計⏬䛻ᇶ䛵䛝䚸䛝䜑細䛛い配慮䛸対応䜢行いグ録䛧䛶い䜛䚹
䕔個ู䛾指ᑟ計⏬䛻ᇶ䛵䛝䚸保育所全体䛷䡠定期的䛻話䛧合う機会䜢設䛡䛶い䜛䚹
䕔㞀害児保育䛻携わ䜛者䛿䡠㞀害児保育䛻関䛩䜛研修䜢ཷ䛡䛶い䜛䚹
䕔必要䛻応䛨䛶䡠医療機関䜔専門機関䛛䜙相談䜔ຓ言䜢ཷ䛡䛶い䜛䚹
䕔保護者䛻適ษ䛺情報䜢伝え䜛䛯䜑䛾ྲྀ組䜏䜢行䛳䛶い䜛䚹

㻞㻞
身近䛺自然䜔地域社会䛸関わ䜜䜛䜘う䛺ྲྀ
組䜏䛜䛺䛥䜜䛶い䜛䚹

䕔子䛹䜒䛜自然物䜔動植物䛻接䛩䜛機会䜢作䜚䚸保育䛻活用䛧䛶い䜛䚹
䕔散歩䜔行事䛺䛹䛷地域䛾人達䛻接䛩䜛機会䜢䛴䛟䛳䛶い䜛䚹
䕔地域䛾公共機関䜢利用䛩䜛䛺䛹䚸社会体験䛜得䜙䜜䜛機会䜢䛴䛟䛳䛶い䜛䚹
䕔季節䜔時期䚸子䛹䜒䛾興味䜢考慮䛧䛶䚸生活䛻変化䜔潤い䜢え䜛工夫䜢日常
保育䛾中䛻ྲྀ䜚入䜜䛶い䜛䚹

評価項目



䠄利用者䛿子䛹も・保護者䛸読み替えて下さい䠅 標準項目　ڦ整備や実行ࡀ記録等で確認でࡁる。 ڧ確認でࡁない。

標準項目

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
設備䚸保健䞉衛生䚸備品䚸整頓䛻関䛧䛶䛿定期的䛻䝏䜵ッ䜽䛧䛶必要䛺改善䜢䛧䛶い䜛䚹䜎䛯䚸園内環境䛻䛴い䛶䛿䚸䜽䝷䝇毎䛻毎日
䝏䜵ッ䜽䜢䛧䛶グ録䜢䛧䛶䛚䜚䚸細目䛻䛴い䛶䜒個ู䛻点検䜔確ㄆ䜢䛧䛶適ษ䛺状態䜢保䛳䛶い䜛䚹
保健䞉衛生面䛿䛂保育所看護師䜺イ䝗䝤ッ䜽䛃䜔䚸感染症䚸保健䚸食中毒䝬䝙䝳ア䝹等䜢活用䛧䛶適ษ䛺環境䛾保持䛻ດ䜑䛶䛚䜚䚸䝬
䝙䝳ア䝹類䜒䜘䛟整備䛥䜜䛶い䜛䚹
ᑠ䛥䛺保育園䛷あ䜛事䜒あ䜚䚸園内䛾環境整備䛻䛿力䜢入䜜䛶ྲྀ䜚組䜣䛷い䜛䚹決䛧䛶広い䛸䛿言え䛺い園舎䛾中䛷工夫䛧䛶空間䜢
作䛳䛶䛚䜚䚸空間䛵䛟䜚䜢ᖺ度䛾研修䝔䞊䝬䛸䛧䛶䛂子䛹䜒䛜楽䛧䛟㐟䜃䛣䜑䜛環境䛃䛵䛟䜚䜢実践䛧䚸環境䛾䛥䜙䛺䜛向ୖ䛻ྲྀ䜚組䜣䛷
い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
体調良䜔怪ᡃ䛜Ⓨ生䛧䛯場合䛻䛿䚸保護者䜔病院䛻連絡䛧䛶䚸場合䛻䜘䜚病院䛷䛾ཷ診䛜䛷䛝䜛䜘う䛻連携䛩䜛体制䜢整え䛶い
䜛䚹医務䝧ッ䝖䜔救急箱䛿事務ᐊ䛻常備䛥䜜䛶䛚䜚䚸怪ᡃ䜔Ⓨ熱䚸疾病䛻対応䛷䛝䜛䜘う䛻䛧䛶い䜛䚹保護者䛻䛿Ⓩ園中䛾急病䚸怪
ᡃ䜈䛾対応䛻関䛩䜛事䜔感染症Ⓨ症時䛾Ⓩ園停Ṇ䛾ᇶ準䛺䛹䜢㔜要事㡯ㄝ明書䛻グ載䛧䛶周知䛧䚸協力䜢求䜑䛶い䜛䚹園内䛷䛾
処置䚸対応䛻䛴い䛶䛿法人䜾䝹䞊䝥共通䛾䝬䝙䝳ア䝹䛜あ䜚䚸園内研修䛷看護師䛜講師䛸䛺䜚䚸事故䚸怪ᡃ䚸感染症䚸救講習等
䝬䝙䝳ア䝹䛾内容䜢職員䛻伝え䛶い䜛䚹

㻞㻥 食育䛾推㐍䛻ດ䜑䛶い䜛䚹

䕔食育䛾計⏬䜢作ᡂ䛧䚸保育䛾計⏬䛻位置付䛡䜛䛸䛸䜒䛻䚸䛭䛾評価及䜃改善䛻ດ
䜑䛶い䜛䚹
䕔子䛹䜒䛜自䜙䛾感覚䜔体験䜢通䛧䛶䚸自然䛾恵䜏䛸䛧䛶䛾食ᮦ䜔調理䛩䜛人䜈
䛾感謝䛾気持䛱䛜育䛴䜘う䛻䚸子䛹䜒䛸調理員䛸䛾関わ䜚䛺䛹䛻配慮䛧䛶い䜛䚹
䕔体調良䚸食物ア䝺䝹䜼䞊䚸㞀害䛾あ䜛子䛹䜒䛺䛹䚸୍人୍人䛾子䛹䜒䛾心身䛾
状態等䛻応䛨䚸嘱ク医䚸䛛䛛䜚䛴䛡医等䛾指示䜔協力䛾ୗ䛻適ษ䛻対応䛧䛶い䜛䚹
䕔食物ア䝺䝹䜼䞊児䛻対䛧䛶誤食防Ṇ䜔㞀害䛾あ䜛子䛹䜒䛾誤飲防Ṇ䛺䛹細䛛い
注意䛜行わ䜜䛶い䜛䚹
䕔残䛥䛪食䜉䜛䛣䛸䜔䚸偏食䜢直䛭う䛸強制䛧䛯䜚䛧䛺い䛷䚸落䛱着い䛶食事䜢楽䛧
䜑䜛䜘う䛻工夫䛧䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
園全体䛸䠌歳児䚸䠍䚸䠎歳児䚸䠏䚸䠐䚸䠑歳児䛤䛸䛾食育計⏬䜢作ᡂ䛧活動䜢実施䛧䛶い䜛䚹毎᭶䠍回行わ䜜䜛食育会議䛷䜽䝷䝇䛤䛸䛻ྲྀ
䜚組䜏䜢報告䛧合䛳䛶食育䜢推㐍䛧䛶い䜛䚹栽ᇵ䛷䛿䛥䛴䜎い䜒䜔䝢䞊䝬ン䚸䝖䝬䝖䚸䜸䜽䝷䛺䛹䛾夏㔝菜䜢育䛶䚸穫䛧䛶食䜉䜛䛸䛣
䜝䜎䛷䜢行い䚸葉䛳䜁䛻触䜜䛶䜏䜛等䚸日常䛾活動䛾中䛻食育䜢ྲྀ䜚入䜜䛶い䜛䚹䜎䛯䜽ッ䜻ン䜾䛷䛿米䜢研䛠䛣䛸䜔䛚䛻䛞䜚䛵䛟䜚䚸
䜽ッ䜻䞊䜔䝢䝄䛺䛹䜢䛴䛟䛳䛶い䜛䚹
食事䛾時間䛿䚸調理員䛜見回䜚䜢䛧䛯䜚䚸食育活動䛻参加䛧䛶子䛹䜒達䛸関わ䜚䜢持䛳䛶い䜛䚹各䝔䞊䝤䝹䛻䛿職員䛜付䛝䚸子䛹䜒䛻
必要䛺言葉䛜䛡䜢䛧䛶䛚䜚䚸異ᖺ齢䛷䛾食事䛜楽䛧䛟䚸自主性䜢育䜐環境䛾中䛷㐍䜑䜙䜜䛶い䜛䚹
ア䝺䝹䜼䞊児䛻対䛧䛶䛿生活管理指ᑟ票䜢医師䛾診断書䛻ᇶ䛵䛝作ᡂ䛧䛶い䜛䚹食事ᥦ供䛾流䜜䜢掲示䛧䚸ᥦ供時䛿誤食䛜無い
䜘う䛻食ᮐ䜢付䛡䛶子䛹䜒䛜食䜉終え䜛䜎䛷保育者䛜䛭䜀䛻䛴い䛶い䜛䚹䜎䛯䚸䝬䝙䝳ア䝹䛻沿䛳䛶職員䛾体制䛸流䜜䜢確ㄆ䛧䛶い
䜛䚹

㻟㻜
環境及䜃衛生管理䛿適ษ䛻行わ䜜䛶い
䜛䚹

䕔施設䛾温度䚸‵度䚸換気䚸᥇ග䚸音䛺䛹䛾環境䜢常䛻適ษ䛺状態䛻保持䛩䜛䛸䛸
䜒䛻䚸施設内እ䛾設備及䜃用具等䛾衛生管理䛻ດ䜑䛶い䜛䚹
䕔子䛹䜒及䜃職員䛜䚸手洗い等䛻䜘䜚清潔䜢保䛴䜘う䛻䛩䜛䛸䛸䜒䛻䚸施設内እ䛾保
健的環境䛾維持及䜃向ୖ䛻ດ䜑䛶い䜛䚹
䕔ᐊ内እ䛾整理䚸整頓䛜䛥䜜䚸子䛹䜒䛜快適䛻過䛤䛫䜛環境䛜整䛳䛶い䜛䚹

㻞㻣
子䛹䜒䛾健康状態䚸Ⓨ育䚸Ⓨ達状態䛜適
ษ䛻把握䛧䚸健康増㐍䛻ດ䜑䛶い䜛䚹䚹

䕔子䛹䜒䛾健康䛻関䛩䜛保健計⏬䜢作ᡂ䛧䚸心身䛾健康状態䜔疾病等䛾把握䞉グ
録䛥䜜䚸嘱ク医等䛻䜘䜚定期的䛻健康診断䜢行䛳䛶い䜛䚹
䕔保護者䛛䜙䛾情報䛸䛸䜒䛻䚸Ⓩ所時及䜃保育中䜢通䛨䛶子䛹䜒䛾健康状態䜢観察
䛧䚸グ録䛧䛶い䜛䚹
䕔子䛹䜒䛾心身䛾状態䜢観察䛧䚸適ษ䛺養育䛾兆候䜔䚸虐待䛜疑わ䜜䜛場合䛻
䛿䚸所長䛻報告䛧⥅⥆観察䜢行いグ録䛧䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
䛩䛝䛳䜇保育園䜾䝹䞊䝥䛾看護師䛜巡回䛧䛶䛚䜚䚸䜾䝹䞊䝥䛾看護師䛻䜘䜚ᖺ間䛾保健計⏬䛜作ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹毎日䛾子䛹䜒䛾健
康状態䛻䛴い䛶䛿䚸検温䛾結果䜔視診䛻䜘䜚把握䛧䛯状況䜢観察䝏䜵ッ䜽表䛻グ録䛧䛶い䜛䚹睡╀時䛾吸確ㄆ䛻䛴い䛶䛿䝤䝺䝇
䝏䜵ッ䜽表䛻䠌歳児䚸䠍䚸䠎歳児䚸幼児毎䛻確ㄆ䛾間隔䜢定䜑䛶グ録䛧䛶い䜛䚹
ᖺ間䠎回䚸嘱ク医䛻䜘䜛健康診断䜢行い䚸䛭䛾内容䛿健康グ録表䛻グ録䛧䛶い䜛䚹歯科検診䛷䛿䠎歳௨ୖ䛿歯磨䛝指ᑟ䜢行䛳䛶い
䜛䚹養育等䛻問題䛾あ䜛子䛹䜒䛻関䛧䛶䛿地域䛾役所䛸情報䜢共᭷䛧連携䛩䜛体制䛜あ䜚䚸䜎䛯䚸虐待䛾疑い䛾あ䜛子䛹䜒䛻関䛧䛶
䛿䚸経過䜢見䛺䛜䜙䚸保護者䛸面談䜢䛧䛶䚸経過観察䜢児童表䛻グ録䛩䜛体制䛜あ䜛䚹

㻞㻤
感染症䚸疾病等䛾対応䛿適ษ䛻行わ䜜䛶
い䜛䚹

䕔保育中䛻体調良䜔傷害䛜Ⓨ生䛧䛯場合䛻䛿䚸䛭䛾子䛹䜒䛾状態等䛻応䛨䛶䚸
保護者䛻連絡䛩䜛䛸䛸䜒䛻䚸適宜䚸嘱ク医䜔子䛹䜒䛾䛛䛛䜚䛴䛡医等䛸相談䛧䚸適ษ
䛺処置䜢行䛳䛶い䜛䚹
䕔感染症䜔䛭䛾䛾疾病䛾Ⓨ生予防䛻ດ䜑䚸䛭䛾Ⓨ生䜔疑い䛜あ䜛場合䛻䛿䚸必
要䛻応䛨䛶嘱ク医䚸ᕷ⏫ᮧ䚸保健所等䛻連絡䛧䚸䛭䛾指示䛻従う䛸䛸䜒䛻䚸保護者
䜔全職員䛻連絡䛧䚸協力䜢求䜑䛶い䜛䚹
䕔子䛹䜒䛾疾病等䛾事態䛻備え䚸医務ᐊ等䛾環境䜢整え䚸救急用䛾薬品䚸ᮦ料等
䜢常備䛧䚸適ษ䛺管理䛾ୗ䛻全職員䛜対応䛷䛝䜛䜘う䛻䛧䛶い䜛䚹

評価項目



䠄利用者䛿子䛹も・保護者䛸読み替えて下さい䠅 標準項目　ڦ整備や実行ࡀ記録等で確認でࡁる。 ڧ確認でࡁない。

標準項目

㻟㻝
事故Ⓨ生時及䜃事故防Ṇ対策䛿適ษ䛻
行わ䜜䛶い䜛䚹

䕔事故Ⓨ生時䛾対応䝬䝙䝳ア䝹䜢整備䛧職員䛻徹底䛧䛶い䜛䚹
䕔事故Ⓨ生原因䜢ศ析䛧事故防Ṇ対策䜢実施䛧䛶い䜛䚹
䕔設備䜔㐟具等保育所内እ䛾Ᏻ全点検䛻ດ䜑䚸Ᏻ全対策䛾䛯䜑䛻職員䛾共通理
解䜔体制䛵䛟䜚䜢ᅗ䛳䛶い䜛䚹
䕔危険箇所䛾点検䜢実施䛩䜛䛸䛸䜒䛻䚸እ部䛛䜙䛾審者等䛾対策䛜ᅗ䜙䜜䛶い
䜛䚹

評価項目

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
保健䝉ン䝍䞊䛸䛾連携䛾中䛷地域䛾子育䛶事情䜔情報䛻䛴い䛶情報䜢得䛶い䜛䚹園䛿千葉ᕷ䛷行䛳䛶い䜛䛂赤䛱䜓䜣䛾駅䛃䛻指定
䛥䜜䛶い䜛䜋䛛䚸子育䛶相談䜢ཷ䛡入䜜䜛体制䛜あ䜛䚹䜎䛯䚸地域䛾子育䛶支援情報等䛿掲示等䛷保護者䛻周知䛧䛶い䜛䚹恒常的
䛺園内開放等䛿現在䛿行䛳䛶い䛺い䚹地域性䛺䛹䜢検討䛾ୖ䚸地域䛾高齢者施設䛻䠐䚸䠑歳児䛜毎᭶䠍回訪問䛩䜛関わ䜚䜢開始䛧
䛶い䜛䚹䛣䜜䜙䛾ྲྀ組䜢園長䛜グ事䛻䛧䛶公表䛧䛶い䜛保育園䝤䝻䜾䛿地域䛾人䛾目䛻留䜎䜛事䜒多い䛸䛾事䛷あ䜚䚸地域䛸䛾交流
䜢広䛢䜛䛝䛳䛛䛡䛻䛺䜛䛣䛸䜢期待䛧䛯い䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
事故対応䝬䝙䝳ア䝹䛜あ䜚職員䛻周知䛥䜜䛶い䜛䚹事故Ⓨ生時䛻手当䜢䛧䛯場合䛻事故報告書䜢作ᡂ䛧䚸状況䛾把握䛸検証䜢行䛳
䛶事故防Ṇ䛻ດ䜑䛶い䜛䚹䜎䛯䚸事故防Ṇ䝏䜵ッ䜽䝸䝇䝖䛻䜘䜛点検䜢毎᭶実施䛧䚸Ᏻ全性䛾確保䛻ດ䜑䛶い䜛䚹事故報告書䛻䛴い
䛶䛿危機管理者䠄主任䠅䛜䝕䞊䝍䜢䜎䛸䜑䛶対策䜢施䛧䛶い䜛䚹内容䛻䛴い䛶䛿㐠営委員会䛷報告䛧保護者䜔地域䛻伝え䛶い䜛䚹
事故䛾ᮍ然防Ṇ䛻䛴い䛶䛿㐌会議䛻䛚い䛶各䜽䝷䝇䛷Ⓨ見䛧䛯䝠䝲䝸䝝ッ䝖䜢䠏㡯௨ୖあ䛢䛶予防策䜢Ⓨ表䛧䚸各䜽䝷䝇䛷対策䜢施
䛩䛸䛸䜒䛻䜽䝷䝇䛷䜒対策䜢䛩䜛事䛻䛧䛶䚸事故防Ṇ䛻役立䛶䛶い䜛䚹
審者対応䛻䛴い䛶䛿䝬䝙䝳ア䝹䛜あ䜛䚹定期的䛻審者対応訓練䜢行䛳䛶䛚䜚䚸対策䛜䛥䜜䛶い䜛䚹

㻟㻞
地震䞉津波䞉火災等非常災害Ⓨ生時䛾対
策䛿適ษ䛻行わ䜜䛶い䜛䚹

䕔地震䞉津波䞉火災等非常災害Ⓨ生䛻備え䛶䚸役割ศ担䜔対応等䝬䝙䝳ア䝹䜢整
備䛧周知䛧䛶い䜛䚹
䕔定期的䛻避難訓練䜢実施䛧䛶い䜛䚹
䕕避難訓練䛿消防署䜔近隣住民䚸家庭䛸䛾連携䛾䜒䛸䛻実施䛧䛶い䜛䚹
䕔立地条件䛛䜙災害䛾影響䜢把握䛧䚸建物䞉設備類䛾必要䛺対策䜢講䛨䛶い䜛䚹
䕔利用者及䜃職員䛾Ᏻ否確ㄆ方法䛜決䜑䜙䜜䚸全職員䛻周知䛥䜜䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
地震䜔火災䛺䛹䛾災害䛻備え䛯職員䛾役割ศ担䜔対応䛻䛴い䛶䛿䝣䝻䞊䝏䝱䞊䝖䜔䝏䜵ッ䜽表䜢グ載䛧䛯䝬䝙䝳ア䝹䛜整備䛥䜜䛶
い䜛䚹職員䛻䛿書面䛷配ᕸ䛧䚸内容䛻䛴い䛶䛿会議䛷周知䛧職員間䛷䛾確ㄆ䜢䛧䛶い䜛䚹
ᖺ間䛾避難訓練計⏬䜢ᇶ䛻毎᭶避難訓練䜢行い䚸䛭䛾様子䜢保護者䛻伝え䛶い䜛䚹䜎䛯䚸総合引䛝渡䛧訓練䜢ᖺ㻝回実施䛧䛶い䜛
䜋䛛䚸地域䛾䝝䝄䞊䝗䝬ッ䝥䜢各䜽䝷䝇掲示䛩䜛等䛷大規模災害䛻備え䛶い䜛䚹毎日䛾እ出䛷䛿散歩用䝸䝳ッ䜽䛻携帯電話䜔防犯
䝤䝄䞊䚸衣類等䜢入䜜䛯散歩用䝸䝳ッ䜽䜢携帯䛧䚸出ඛ䛷䛾Ᏻ全䛾確保䛻ດ䜑䛶い䜛䚹Ᏻ否確ㄆ方法䛻䛴い䛶䛿保護者䚸職員䛻イ
ン䝍䞊䝛ッ䝖䜢用い䛯伝言版䝃䞊䝡䝇䛾確ㄆ方法䜢周知䛧䛶い䜛䚹
近隣住民䛸䛾連携䜔消防署䛸䛾訓練䛿新興住宅地䛷あ䜛地域性䜔立地等䛾理⏤䛷行え䛶い䛺い状況䛜あ䜛䚹地域䛸䛾連携䛻䛴い
䛶䛿後䜒自治体䛾協力䜢要請䛩䜛等䛷少䛧䛪䛴高䜑䛶ゆ䛟事䜢期待䛧䛯い䚹

㻟㻟
地域䝙䞊䝈䜢把握䛧䚸地域䛻䛚䛡䜛子育䛶
支援䜢䛧䛶い䜛䚹

䕔地域䛾子育䛶䝙䞊䝈䜢把握䛧䛶い䜛䚹
䕕子育䛶家庭䜈䛾保育所機能䜢開放䠄施設及䜃設備䛾開放䚸体験保育等䠅䛧交流
䛾場䜢ᥦ供䛧ಁ㐍䛧䛶い䜛䚹
䕔子育䛶等䛻関䛩䜛相談䞉ຓ言䜔援ຓ䜢実施䛧䛶い䜛䚹
䕔地域䛾子育䛶支援䛻関䛩䜛情報䜢ᥦ供䛧䛶い䜛䚹
䕔子䛹䜒䛸地域䛾人々䛸䛾交流䜢広䛢䜛䛯䜑䛾働䛝䛛䛡䜢行䛳䛶い䜛䚹


