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千葉県福祉サービス第三者評価の評価結果 

䠄保育所䠅

Ӹųųų称 合ӷ会社福祉経営情報サȸビǹ

所ų在ų地 東京都中央区銀座6ハ6ハ1銀座風月堂ビȫ5᨞

評価実施期間

ᲢᲫᲣ基ஜ情報

Ӹųųų称 さƘǒさƘǈǒい柏Ʒ葉

(フȪǬナ田 サクȩサクȟȩイǫǷワȎȏ

所ų在ų地 
Ƅ277ハ0ペ71

千葉Ⴤ柏市ᒉ柴17ペハ4柏Ʒ葉ǭャンパǹ14ペ街区ᲫA

交 通 手 段
ƭƘƹエǭǹプȬǹų

柏Ʒ葉ǭャンパǹ駅ǑǓ徒歩3分

電ųųᛅ 04ハ71ホホハホ525 ＦＡＸ 04ハ71ホホハホ526

țȸȠȚȸǸ h㼠㼠p㼟㻦㻛㻛www㻚㼟a㼗㼡㼞a㻙3㻥㻚㼖p

経 営 法 人 株式会社ųさƘǒさƘǈǒい

開設年月日 2017年4月1日

併設ƠƯいǔサȸビǹ

特ƴƳƠ

ᲢᲬᲣサȸビǹϋ容

対象地域 柏市ƴ在住ƠƯいǔ保護者

定ų員
0歳児 Ძ歳児 Წ歳児 Ჭ歳児 Ხ歳児 Ჯ歳児 合計

6 12 1ペ 1ペ 1ペ 1ペ ホ0

敷地面積 1430.6ホ㎡ 保育面積 ペ0ペ.26㎡

保育ϋ容
0歳児保育 障害児保育 延長保育 夜間保育

休日保育 病後児保育 一時保育 子育Ư支援

健康管理 ϋ科健診年2回ų歯科検診年1回ų身体測定毎月1回

食事 午前Ɠやƭ(牛乳ȷ乳児Ʒǈ田ų昼食ų午後Ɠやƭų補食(1ペ:30ˌ降田

利用時間 7時Ɣǒ20時

休ųų日 日曜日ų祝日ų年஛年始(12月2ホ日～1月3日田

地域ƱƷ交流 他園ƱƷ交流ų小学校交流会ų機動隊見学

保護者会活動
保護者会ƸƳƠŵ
ᢃ営委員Ʒǈ各クȩǹǑǓ1Ӹ選出



ᲢᲮᲣサȸビǹ利用ƷたǊƷ情報

ᲢᲭᲣ職員ᲢǹǿッフᲣ体制

職ųų員
常勤職員 非常勤ŴそƷ他 合ų計 備ų考

23 6 2ホ 派遣1

専門職員数

 保育士 Ⴣ護師  ௿養士

25 1 1

保健師  調理師 そƷ他専門職員

2 1

利用申込方法 柏市役所ų保育ᢃ営課ƴ必要書類Ǜ揃えƯ申込ǈ

申請窓口開設時間 ホ:00～17:00

申請時注意事᪮
ȷ集団保育ƕ可能Ʊ判断さǕǔƜƱ
ȷ支給認定Ʒ事ဌƴᛆ当ƠŴ常時保育ƕ必要ưあǔƱ認ǊǒǕǔƜƱ
ȷ入園希望月1日時点ưŴ希望保育園等ƷӖ入Ǖ可能Ƴ保育年齢(月齢田Ǜ経過ƠƯいǔƜƱŵ

サȸビǹ決定ǇưƷ時間 毎月5日ǇưƷ申込ǈų中旬頃結果発表

入所相談 ᨟時Ӗ付

利用ˊ᣿ 柏市Ʒ決定ƴǑǔ

食事ˊ᣿ 主食費ᲯᲪᲪόų副食費ᲯᲯᲪᲪόų201ホ年10月ǑǓ

ᒊ情対応
窓口設置 園長ų松丸Ƣǈえ

第三者委員Ʒ設置 ဋ中会計事務所ų税理士ųဋ中ų᪯也



 3 事業者Ɣǒ利用Ტ希望Უ者Ʒ皆様ǁ

サȸビǹ方針

Ტ理念ȷ基ஜ方針Უ

特ųųų徴

ƀƓうちƷǑうƳほいƘえǜƁƷイȡȸǸƷǇǇŴƓ子さǇŴ保護
者ƕ
暖Ɣい気持ちư利用ưƖǔ環境作ǓǛ目指ƠƯいǇƢŵ
異年齢ưƷ交流ǋ活発ƴ行いŴ思いやǓƷ心ƕ育ƭǑうƴ配慮ƠƯ
いǇƢŵ
保育者Ƹ専門性Ǜ高ǊŴǑǓ質Ʒ高い保育ƕ行えǔǑうŴ研修等ư
自己研鑽Ǜ行ƬƯいǇƢŵ

利用Ტ希望Უ者
ǁƷＰＲ

Ɠ子さǇƷ主体性ƕ伸ƼǔǑうƴŴƀやǓたいƁƀやƬƯǈたいƁ
Ʊ
思うǑうƳ保育Ǜ行いǇƢŵ
ǇたŴ興味関心Ǜ広ƛǒǕǔǑうŴ季節ƴ応ơた食育やあそƼǛ提
供ƠǇƢŵ
保育者ƕ先回ǓƢǔƷưƸƳƘŴƓ子さǇ一人ƻƱǓƷ意思Ǜ尊重
Ơ
意欲的ƴӕǓ組ǊǔǑう援助ƠǇƢŵ

晴Ǖた日ƴƸ積極的ƴ散歩ƴ出ƔƚŴたƘさǜƷ自然Ʊ触Ǖ合Ƭた
ǓŴ
地域ƱƷ交流や交通ȫȸȫ等Ǜ学ƼǇƢŵǇたŴ室ϋưƸ指先Ǜ
使Ƭた
ᢂƼやŴ集中力や共ӷ性ƕ育ǇǕǔᢂƼǛ提供ƠƯいǇƢŵ

Ƃ保育理念ƃ子Ʋǋȷ保護者ȷ職員Ʒ笑顔あふǕǔあたたƔい
ųųųųųųžƓうちƷǑうƳほいƘえǜſ

Ƃ保育方針ƃ愛情ǛたƬǀǓ注ƗŴあわƯƣ個性Ǜ伸ƹƢ

Ƃ保育目標ƃž心身Ʊǋƴ強い子Ʋǋſ
ųųųųųųž明ǔƘ元気Ƴ子Ʋǋſ
ųųųųųųž考えǔ力Ǜ持ƭ子Ʋǋſ
ųųųųųųž思いやǓƷあǔ子Ʋǋſ



子䛹䜒䜢主体䛸䛧䛶䚸䛂子䛹䜒䛾や䛳䛶䜏䛯い䛃気持䛱䛻寄䜚添い䚸大人䜒一緒䛻楽䛧䜣䛷保育䜢䛧
䛶い䜛

䚷子䛹䜒䛜興味䜢示䛧䛶い䜛事䜢担任䛜察知䛧䚸共感䛧䛺䛜䜙一緒䛻深䜑䛶いけ䜛䜘う䛺保育䛜実
践䛥䜜䛶い䜛䚹例えば䚸㻡歳児ク䝷䝇䛷䛿植物や虫䛺䛹䚸子䛹䜒䛯䛱䛜興味䜢持䛳䛯䛣䛸䛻対䛧䚸一
緒䛻観察䛧䛯䜚䚸飼育䛧䛶そ䛾興味䜢深䜑䛶い䛟事䜢日常䛾保育䛾中䛷行䛺䛳䛶䛚䜚䚸保育者䛾
思い䛜強制䛻䛺䜙䛺い䜘う䛻ୖ手䛻展開䛥䛫䛶い䜛䚹
䚷見学時䛿子䛹䜒䛯䛱䛜作成䛧䛯䛚菓子入䜜䜢䝣䜯ッションショー䛾䜘う䛻他䛾ク䝷䝇䛾子䛻披露䛧
䜘う䛸䚸子䛹䜒䛯䛱䛸保育士䛷話䛧合い䚸楽䛧そう䛻曲䜢選䜣䛰䜚䚸披露䛩䜛前䛻練習䛧䛯䜚䛧䛶い
䛯䚹䝬ッ䝖䛷䝷ン䜴䜵イ䜢作䜚䚸子䛹䜒䛯䛱䛜一人䛵䛴歩䜏出䛶䚸前䜎䛷出䛶䛝䛯䛸䛣䜝䛷䝫ー䝈䜢
決䜑䚸䜏䜣䛺䛷楽䛧そう䛻䛧䛶い䜛䚹練習䜢䛧䛯後䛷䚸ᖺ中児やᖺ少児䜢部屋䛻招い䛶披露䛧䛶本
当䛻楽䛧そう䛷あ䛳䛯䚹保育士䛜与え䛯活動䛷䛿䛺䛟䚸大人䜒子䛹䜒䛸一緒䛻楽䛧䜣䛷䛚䜚䚸子䛹䜒
䛯䛱䛜イ䜻イ䜻䛧䛶い䛶見䛶い䜛方䜒楽䛧䛟䛺䛳䛶䛧䜎う䜘う䛺素ᩛ䛺場面䛷あ䛳䛯䚹

子䛹䜒䛾興味や関心䛾高䜎䜚䛻沿䛳䛶䚸充実䛧䛯食育活動䜢展開䛧䛶い䜛

福祉サービ䝇第୕者評価総合コメン䝖

職員間䛷話䛧合䛳䛶環境構成䛾工夫䛸改善䛻ྲྀ䜚組䜏䚸保育䛾質䜢高䜑䜛䛣䛸䛻ྲྀ䜚組䜣䛷い䜛

䚷
䚷園内䛷䛿保育環境䛻䛴い䛶ᖹ成3㻜ᖺ度以降見直䛧䜢行䛺い䚸職員間䛷話䛧合䛳䛶進䜑䛶い䜛䚹
理念䛻沿い䚸䛂子䛹䜒䛾気持䛱䛻沿う支援䛃䛸䛧䛶䚸例えば䚸食事䛷䛿一斉䛾食事䛛䜙䚸子䛹䜒䛯䛱
䛾䝨ー䝇䜢大切䛻䛧䛶大人䛾都合䛷待䛯䛫䛺い食事䛾提供䛜開始䛥䜜䛶い䜛䚹
䚷䜎䛯䚸発㐩䜢考慮䛧䛴䛴䚸子䛹䜒䛾興味や関心䜢察知䛧䚸そ䜜䛻合わ䛫䛯環境䛵䛟䜚䜢進䜑䛶い
䜛䚹例えば䚸玩具䛿子䛹䜒䛜好䛝䛺䜒䛾䜢選べ䜛䜘う䛻配置䛩䜛等䚸子䛹䜒䛾思いや興味䜢制限
䛫䛪䚸自発的䛻子䛹䜒䛯䛱䛜行動䛷䛝䜛䜘う䛺働䛝䛛けや環境設定䛻䛩䜛事䛻䜘䜚䚸子䛹䜒䛾意
欲䛸主体性䜢尊重䛧䛯保育䛾実践䛻ྲྀ䜚組䜣䛷い䜛䚹
䚷環境䛵䛟䜚䛾一環䛷手作䜚玩具䛻䜒力䜢入䜜䛶い䜛䚹例えば㻜歳児ク䝷䝇䛷䛿䚸楽䛧䛟㐟ぶ中䛷指
先や足䛾発㐩䜢ಁ䛩玩具䛜用意䛥䜜䛶い䜛等䚸ᖺ齢毎䛾発㐩や興味䛻合わ䛫䛶工夫䛧䛯玩具䛜
作成䛥䜜䛶い䜛䚹䛣䜜䜙䛾ྲྀ組䛿発表䛾機会䛺䛹䜒持䛱䚸職員間䛷話䛧合い䚸保育䛾質䛾向ୖ䛾
䛯䜑䛾意識䜢高䛟持䛳䛶推進䛥䜜䛶い䜛䚹

特䛻力䜢入䜜䛶ྲྀ䜚組䜣䛷い䜛䛣䛸

䚷
䚷食育活動䛷䛿䚸䜰䝇パ䝷䜺䝇䜢触䛳䛯䜚䚸梨や䜚䜣䛤䚸䝇イ䜹䜢見䛯䜚䚸触䜜䛯䜚䚸柚子䛸䝭䜹ン䛾
匂い䜢嗅い䛷㐪い䜢観察䛩䜛等䚸食材䛻触䜜䜛機会䜢多䛟設け䛶い䜛䚹䜎䛯䚸魚䛾等身大䛾写真
䜢使䛳䛶䚸魚䛾大䛝䛥や特徴䛺䛹䜢知䜛䛣䛸䛷䚸食材䛻興味䜢持䛳䛶䜒䜙う事等䜒ྲྀ䜚入䜜䛶い䜛䚹
䛂食べ䛶䜏䜘う䛃䛸いう気持䛱䜢子䛹䜒自䜙䛜思え䜛䜘う䛺働䛝䛛け䛷あ䜚䚸実際䛻子䛹䜒䛯䛱䛜䜘䛟
食べ䛶䛟䜜䜛䜘う䛻䛺䛳䛯䛸䛾事䛷あ䛳䛯䚹
䚷そ䛾ほ䛛䛻䜒䚸稲䜢栽培䛧䛶䛚米䜢作䜚䚸䛚䛻䛞䜚䜢作䜛事や䚸㐠動会䛷ྲྀ䜚組䜣䛰ソー䝷ン節
䛾漁旗䛛䜙発展䛥䛫䛶イワシ漁䛻䛴い䛶調べ䚸水族館䛷イワシ䛾観察䜢䛩䜛等䜒実施䛧䛶い䜛䚹
䜎䛯䚸ᯞ豆䛾栽培䛛䜙大豆䜢ྲྀ䜚䚸䛝䛺䛣䜢䛴䛟䜚䚸納豆䜢䛴䛟䜛䛣䛸䛻䜒ྲྀ䜚組䜣䛷い䜛䚹䛣䜜䜙䛾
食育䛾ྲྀ組䛿䚸子䛹䜒䛯䛱䛛䜙発信䛥䜜䜛䛂や䛳䛶䜏䛯い䛃䛸いう声䜢尊重䛧䛶展開䛧䛶䛚䜚䚸䛂䛥䛟
䜙䛥䛟䜏䜙い䛾想い䛃䛻記䛥䜜䛶い䜛言葉通䜚䚸䛂大人䛾指示䛷動䛛䛩䛾䛷䛿䛺䛟䛃䛂優䛧䛟見守䜚䚸
気持䛱䜢ཷけ䛸䜑䛺䛜䜙心䜢育䜣䛷い䛟䚹䛃保育䛜食育䛻䛚い䛶䜒実践䛥䜜䛶い䜛䜒䛾䛸推察䛥䜜
䛯䚹



さらに取り組みが望まれるところ

（評価を受けて、受審事業者の取組み）

今後も子ども主体の保育を行い、また専門性を高められるよう努めるとともに、『保育の見える化』
に力をいれていく。日々の保育の理解を得られるよう保護者との連携をとり信頼関係の構築に努
める行事等の見直しをしていく。絵本の貸出しはより興味がもてるように掲示等を工夫し人気のあ
る絵本を増やし、より手に取りやすいようにしていく。

キャリアパスや評価制度について職員にわかりやすく周知していく事を期待したい

　
　中長期の人材育成計画については事業計画の中に方針が記されており、研修体系が職員の各
階層向けに整備され、保育の指針となるマニュアル類などもわかりやすく作成されて職員に周知
されている。また、人事考課制度が運用されているが、キャリアパスや人事評価制度の全体像、
評価の結果等も職員にわかりやすく周知してゆくと、人材育成の方針等についても職員の理解が
一層進むものと考えられるため、今後の検討と実施を期待したい。

園の活動や子どもの姿を保護者に伝えることに一層の工夫をしてみる事を勧めたい

　日々の保育の中で、各クラスでは子どもの様子や興味、発達を捉えたさまざまな活動が行われ
ている。その日の様子はホワイトボードに記入して伝えられているが、日々の活動や、子どもの成
長とその姿を専門的な視点で伝えることで、園の保育や大切にしている事が保護者にも一層伝わ
りやすくなるものと推察された。例えば、掲示についても保護者が興味を持ち、落ち着いて見られ
るよう工夫をするだけで変わるかもしれず、伝え方の工夫等も検討して取り組み、保護者との信頼
関係をさらに高めていく事が期待される。

各クラスの絵本についても子どもが手に取りやすいよう工夫や整理をするとさらによい

　500～600程度ある絵本のリストを「さくらさくライブラリー」として公開している。0～5歳児の年齢
別に絵本の表紙と内容、作者、画家を紹介しており、絵本選びの参考になる内容となっている。園
内には「さくらライブラリー」という場所を設け、お薦めの絵本を本棚の周辺に掲示して紹介してい
る。絵本は保護者に貸し出されており、子どもと保護者が一緒に、手軽に絵本に親しむ事ができ
るような配慮がされている。大変すばらしい環境であり、ここに小さなコメントでもよいので、本の
紹介もがあると、より本が身近に感じられるのではないかと思われた。
また、絵本は各クラスにも設置されている。1歳児室の本コーナーは1人で手に取って見たり、お友
達と一緒に本を眺めたりと、子どもたちが好きな場所のようだった。各クラスの絵本も子どもの人
数や季節、子どもの姿に合わせて選別する等、工夫や整理をすると、子どもが良質の絵本を一層
手に取りやすくなり、片づけなどもしやすくなるものと思われた。



䕔実施数 䕕未実施数

理念䞉基本方針䛾確立 㻝 理念や基本方針䛜明文化さ䜜てい䜛䚹 㻟
㻞 理念や基本方針䛜職員䛻周知䞉理解さ䜜てい䜛䚹 㻟
㻟 理念や基本方針䛜利用者等䛻周知さ䜜てい䜛䚹 㻟

㻣 施設䛾全職員䛜守䜛べ䛝倫理を明文化してい䜛䚹 㻟

利用者意見䛾表明 㻝㻠 苦情又䛿意見を受け付け䜛仕組み䛜あ䜛䚹 㻠

㻞㻡 長時間䛻わた䜛保育䛻対して配慮䛜䛺さ䜜てい䜛䚹 㻟
㻞㻢 家庭及び関係機関と䛾連携䛜十ศ図ら䜜てい䜛䚹 㻟

㻞㻤 感染症䚸疾病等䛾対応䛿適ษ䛻行わ䜜てい䜛䚹 㻟
食育䛾推進 㻞㻥 食育䛾推進䛻努めてい䜛䚹 㻡
環境と衛生 㻟㻜 環境及び衛生管理䛿適ษ䛻行わ䜜てい䜛䚹 㻟

㻝㻞8 㻝

㻡㻟㻟
地域子育て支援

福祉サービス第三者評価項目Ტ保育所Უの評価結果

㻡

㻡

㻡

㻠

㻝

㻞

理念䞉基本方針

㻡
施設䛾事業計画等､重要䛺課題や方針を決定す䜛
䛻当たって䛿､職員と幹部職員と䛜話し合う仕組み
䛜あ䜛䚹

㻟

計

事故発生時及び事故防止対策䛿適ษ䛻行わ䜜て
い䜛䚹

地震䞉津波䞉火災等非常災害発生時䛾対策䛿適ษ
䛻行わ䜜てい䜛䚹

㻟㻝

㻟㻞

地域ニ䞊ズを把握し䚸地域䛻おけ䜛子育て支援をし
てい䜛䚹

地域
㻢

災害対策

事故対策

Ⅰ
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理念䞉基本方針の周知

事業計画䛸重要課題の
明確化 㻠

事業計画䜢作成し䚸計画達成のた䜑の重要課題䛜
明確化さ䜜䛶い䜛䚹

㻤
人事方針䜢策定し䚸人事䜢計画的䞉組織的䛻行い䚸
職員評価䛜客観的䛺基準䛻基䛵い䛶行わ䜜䛶い䜛
䛶い䜛䚹

管理者の責任䛸
䝸䞊ダ䞊シップ

㻠

大項目 中項目 小項目 項目

管理者の䝸䞊ダ䞊シップ
㻢

計画の適正䛺策定

計画の策定

㻟 理念の実現や質の向上䚸職員の働䛝甲斐等䛻取䜚
組䜏䛻取䜚組䜏指導力䜢発揮し䛶い䜛䚹

施設の全職員䜢対象䛸した権利擁護䛻関す䜛研修
䜢行い䚸子䛹䜒の権利䜢守䜚䚸個人の意思䜢尊重し
䛶い䜛䚹

利用者本位の
保育

利用者満足の向上

㻥

事業所の就業関係の改善課題䛻䛴い䛶䡠職員䠄委
託業者䜢含䜐䠅䛺䛹の現場の意見䜢幹部職員䛜把
握し改善し䛶い䜛䚹䜎た䚸福利厚生䛻積極的䛻取䜚
組䜣䛷い䜛䚹

㻝㻜
職員の教育䡡研修䛻関す䜛基本方針䛜明示さ䜜䚸研
修計画䜢立䛶人材育成䛻取䜚組䜣䛷い䜛䚹

利用者尊重の明示

㻝㻝

職員の就業への配慮

㻝㻟
利用者満足の向上䜢意図した仕組䜏䜢整備し䚸取䜚
組䜣䛷い䜛䚹

保育の質の向上への取䜚
組䜏 㻝㻡

保育内容䛻䛴い䛶䚸自己評価䜢行い課題発見し改
善䛻努䜑䚸保育の質の向上䛻努䜑䛶い䜛䚹

㻝㻢
提供す䜛保育の標準的実施方法のマニュア䝹等䜢
作成し䚸䜎た日常の改善䜢踏䜎え䛶マニュア䝹の見
直し䜢行䛳䛶い䜛䚹

標準項目

Ⅱ

適
切
䛺
福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
実
施

職員の質の向上への体
制整備

個人情報保護䛻関す䜛規定を公表し徹底を図䛳䛶
い䜛｡

㻝㻞

保育所利用䛻関す䜛問合せや見学䛻対応し䛶い
䜛䚹

㻝㻣

㻟

㻡

㻞

㻠

㻞㻣
子䛹䜒の健康状態䚸発育䚸発達状態䛜適切䛻把握
し䚸健康増進䛻努䜑䛶い䜛䚹

㻞㻞
身近䛺自然や地域社会䛸関わ䜜䜛よう䛺取組み䛜䛺
さ䜜䛶い䜛䚹

遊びや生活を通し䛶人間関係䛜育䛴よう配慮し䛶い
䜛䚹

㻞㻟

特別䛺配慮を必要䛸す䜛子䛹䜒の保育䛜適切䛻行
わ䜜䛶い䜛䚹

㻞㻠

㻝㻤
保育の開始䛻当た䜚䚸保育方針や保育内容を利用
者䛻説明し䚸同意を得䛶い䜛䚹

㻞㻜
保育課程䛻基䛵䛝具体的䛺指導計画䛜適切䛻設定
さ䜜䚸実践を振䜚返䜚改善䛻努䜑䛶い䜛䚹

㻝㻥
保育所の理念や保育方針・目標䛻基䛵䛝保育課程
䛜適切䛻編成さ䜜䛶い䜛䚹

㻠

㻡

子䛹䜒䛜自発的䛻活動䛷䛝䜛環境䛜整備さ䜜䛶い
䜛䚹

㻞㻝

㻝

㻠

㻠

㻟

㻝

人事管理体制の整備人材の確保・養
成

㻡

㻟

㻢

㻟

㻠

㻡 安全管理

㻠

㻠

㻡

子䛹䜒の発達支
援

提供す䜛保育の標準化

保育の質の確
保

㻞

㻟

㻠

保育の適切䛺開始保育の開始・⥅
⥆

子䛹䜒の健康支援

保育の計画及び評価



䠄利用者䛿子䛹も・保護者䛸読み替えて下さい䠅 標準項目　ڦ整備や実行ࡀ記録等で確認でࡁる。 ڧ確認でࡁない。

標準項目

㻟

䕔各計⏬䛾策定䛻当䛯䛳䛶䛿䚸現場䛾状況䜢把握䛧䚸職員䛸幹部職員䛜話䛧合う
௙組䜏䛜あ䜛䚹
䕔ᖺ度終了時䛿䜒䛸䜘䜚䚸ᖺ度途中䛻あ䛳䛶䜒䚸あ䜙䛛䛨䜑定䜑䜙䜜䛯時期䚸手㡰䛻
ᇶ䛵い䛶事業計⏬䛾実施状況䛾把握䚸評価䜢行䛳䛶い䜛䚹
䕔方針䜔計⏬䚸課題䛾決定過程䛜䚸୍部䛾職員䛰䛡䛷䛺䛟䚸全䛶䛾職員䛻周知䛥
䜜䛶い䜛䚹

施設䛾事業計⏬等䡠重要䛺課題䜔方針䜢
決定䛩䜛䛻当䛯䛳䛶䛿䡠職員䛸幹部職員䛸
䛜話䛧合う௙組䜏䛜あ䜛䚹

㻡

項目別評価コメント

評価項目

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
理念䞉方針䛜明グ䛥䜜䛯事業計⏬䛿園内䛻掲示䛥䜜䛶い䜛䚹䜎䛯䚸理念䜔ᇶᮏ方針䛿休憩ᐊ䜔保育ᐊ䛺䛹職員䛾目䛻留䜎䜛場所
䛻掲示䛥䜜䛶い䜛䚹職員䛻䛿䚸ᮏ社᥇用䜾䝹䞊䝥䛜実施䛩䜛施設見学時䜔入社面談䚸入社後䛾研修等䛷䚸᥇用時䛛䜙理念䛜伝え
䜙䜜䛶い䜛䚹新入社員௨外䛻䜒䚸ᮏ社䛜実施䛧䛶い䜛ᖺ間䜢通䛨䛯人ᮦ育ᡂ研修䛾中䛷全社的䛻理念䛻䛴い䛶考え䜛時間䛜設䛡䜙
䜜䛶い䜛䚹
園内䛷䛿䚸䛂子䛹䜒䛾気持䛱䛻沿う支援䛃䜢䝔䞊䝬䛸䛧䛶䚸環境設定䜔子䛹䜒䜈䛾接䛧方等䛻䛴い䛶ᖹᡂ㻟㻜ᖺ度௨降䚸職員䛷話䛧
合䛳䛶見直䛧䚸改善䜢㐍䜑䛶い䜛䛺䛹䚸理念䞉方針䛻沿䛳䛯保育䛾実践䛸ྥୖ䛻ྲྀ䜚組䜣䛷い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
䛂䛥䛟䜙䛥䛟䜏䜙い䛃䜾䝹䞊䝥䛾䜴䜵䝤䝨䞊䝆䛷䛿䝖ッ䝥䝨䞊䝆䛻法人䛾䛂想い䛃䜢表䛧䚸理念䜔方針䚸保育目標䜢୎寧䛷わ䛛䜚䜔䛩い
言葉䜢添え䛶伝え䛶䛚䜚䚸保護者䛻䛿法人䜴䜵䝤䝨䞊䝆䜔入園䛾䛧䛚䜚䛺䛹䜢通䛨䛶周知䛥䜜䛶い䜛䚹䜎䛯䚸保護者䛻配ᕸ䛩䜛園䛰
䜘䜚䜔䜽䝷䝇䛰䜘䜚䛷䛿䚸ᮏ社䛛䜙䛾通知䛻加え䚸理念䛾実践䛻䛴い䛶䚸そ䛾意ᅗ䛸䛽䜙い䜢伝え䚸䜎䛯䚸子䛹䜒䛜䛾䜃䛾䜃過䛤䛧䛶い
䜛事䛜わ䛛䜛䜘う子䛹䜒䛾姿䜢伝え䛶い䜛䚹
そ䛾䜋䛛䚸௒ᖺ度䛿保護者ྥ䛡䛻ᮏ社䛜作ᡂ䛧䛯掲示物䜔䚸子䛹䜒䛾主体性䛻䛴い䛶グ䛧䛯掲示等䛷䚸園䛾保育䜔理念䞉方針䛺
䛹䛜保護者䛻䜘䜚୍ᒙ理解伝わ䜛䜘うྲྀ䜚組䜣䛷い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
事業計⏬䛿ᮏ社䛸連携䛜ྲྀ䜙䜜䛯ୖ䛷策定䛥䜜䛶い䜛䚹全社的䛺課題䛿経営方針䛸各園䛾情報䚸現場䜢確ㄆ䛧䛯ୖ䛷ᮏ社䛷設定
䛧䛶い䜛䚹単ᖺ度事業計⏬書䛻䛿長期䝡䝆ョン䜢グ載䛧䚸地域性䜢鑑䜏中長期視点䜢持䛱䚸理念䛻沿䛳䛯計⏬䛜作ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹䜎
䛯䚸危機管理䜔人ᮦ育ᡂ䛺䛹䛾ྲྀ組課題䜢明示䛧䚸課題解決䛻ྥ䛡䛯計⏬䛸䛧䛶ྲྀ組䛻関䛩䜛方針䛸実行計⏬䚸実施事㡯䜢明䜙
䛛䛻䛧䛶い䜛䚹
園䛾事業計⏬䛿前ᖺ度䜢振䜚返䛳䛯ୖ䛷策定䛥䜜䛶い䜛䛜䚸計⏬書自体䛿௒ᖺ度䛛䜙作ᡂ䛧䛶い䜛䛯䜑䚸事業計⏬書䛻ᇶ䛵䛟振䜚
返䜚䞉評価䛿௒後䛸䛺䜛䚹

理念䜔ᇶᮏ方針䛜利用者等䛻周知䛥䜜䛶
い䜛䚹

䕔事業計⏬䛜具体的䛻設定䛥䜜実施状況䛾評価䛜行え䜛配慮䛜䛺䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔理念䞉ᇶᮏ方針䜘䜚重要課題䛜明確䛻䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔事業環境䛾ศ析䛛䜙重要課題䛜明確䛻䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔現状䛾཯省䛛䜙重要課題䛜明確䛻䛥䜜䛶い䜛

事業計⏬䜢作ᡂ䛧䚸計⏬㐩ᡂ䛾䛯䜑䛾重
要課題䛜明確化䛥䜜䛶い䜛䚹

㻠

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
環境ศ析䜔現状䛾཯省䛛䜙䛾課題出䛧䛿ᮏ社䛸園䛾཮方䛷行わ䜜䛶い䜛䚹園䛾課題䛿毎᭶開催䛥䜜䜛職員会議䜔䝟䞊䝖会議䚸䜽
䝷䝇会議䚸乳幼児会議䚸調理会議䚸䝣䝸䞊会議䛾各会議䛻䛚䛡䜛話䛧合い䛾中䛷検討䛥䜜䛶䛚䜚䚸園長䛜そ䜜䜙䛾話䛧合い䛾中䛛䜙
抽出䛧䛶事業計⏬䛻グ載䛧䛶い䜛䚹日々䛾職員䛾声䜢園長䛜拾い計⏬化䛧䛶䛚䜚䚸各計⏬䛿全職員䛜確ㄆ䚸閲覧䛷䛝䜛䜘う䛻䛺䛳
䛶い䜛䚹

䕔契約時等䛻理念䞉方針䛜理解䛧易い資料䜢作ᡂ䛧䚸ศ䛛䜚易いㄝ明䜢䛧䛶い䜛䚹
䕔理念䞉方針䜢保護者䛻実践面䛻䛴い䛶ㄝ明䛧䚸話䛧合い䜢䛧䛶い䜛䚹
䕔理念䞉方針䛾実践面䜢広報ㄅ䜔手⣬䚸日常会話䛺䛹䛷日常的䛻伝え䛶い䜛䚹

䕔理念䞉方針䛜文書䠄事業計⏬等䛾法人䞉事業所内文書䜔広報ㄅ䚸䝟ン䝣䝺ッ䝖等䠅
䛻明グ䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔理念䞉方針䛛䜙䚸法人䛜実施䛩䜛福祉サ䞊䝡䝇䛾内容䜔特性䜢踏䜎え䛯法人䛾
使命䜔目指䛩方ྥ䚸考え方䜢ㄞ䜏ྲྀ䜛䛣䛸䛜䛷䛝䜛䚹
䕔理念䞉方針䛻䛿䚸法䛾趣᪨䜔人権擁護䚸自立支援䛾精神䛜盛䜚込䜎䜜䛶い䜛䚹

理念䜔ᇶᮏ方針䛜明文化䛥䜜䛶い䜛䚹㻝

䕔理念䞉方針䜢事業所内䛾誰䜒䛜見䜔䛩い箇所䛻掲示䛧䚸職員配ᕸ文書䛻グ載䛧
䛶い䜛䚹
䕔理念䞉方針䜢会議䜔研修䛻䛚い䛶ྲྀ䜚ୖ䛢職員䛸話䛧合い共᭷化䜢ᅗ䛳䛶い䜛䚹
䕔理念䞉方針䛾実践䜢日常䛾会議等䛷話䛧合い実行面䛾཯省䜢䛧䛶い䜛䚹

理念䜔ᇶᮏ方針䛜職員䛻周知䞉理解䛥䜜
䛶い䜛䚹

㻞

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
理念䜔方針䛿法人䛾䜴䜵䝤䝨䞊䝆䜔䝟ン䝣䝺ッ䝖䚸事業計⏬書等䛻明グ䛥䜜䛶い䜛䚹䛂子䛹䜒䞉保護者䞉䝇タッ䝣䛾笑顔あ䜅䜜䜛あ䛯
䛯䛛い䛄䛚う䛱䛾䜘う䛺䜋い䛟え䜣䛅䛃䛿䜾䝹䞊䝥全園䛾共通䛧䛯保育理念䛷あ䜛䚹䜎䛯䚸䛣䜜䜒全園共通䛾保育方針䛷あ䜛䛂愛情䜢
䛯䛳䜇䜚注䛞䚸あわ䛶䛪個性䜢伸䜀䛩䛃䜔保育目標䛻䚸法人䛜実施䛩䜛保育䛾特性䜔目指䛩方ྥ䜢ㄞ䜏ྲྀ䜛事䛜䛷䛝䜛䚹
䛥䛟䜙䛥䛟䜏䜙い柏䛾葉䛷䛿䚸䛣䜜䜙䛾保育理念䚸保育方針䚸保育目標䛻沿䛳䛶䚸家庭的䛷୍人䜂䛸䜚䜢大ษ䛻䛧䛯保育䚸子䛹䜒䛾個
性䜔Ⓨ想䜢活䛛䛧䛯保育䛜実践䛥䜜䛶い䜛䚹



䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
中長期䛾人ᮦ育ᡂ計⏬䛻䛴い䛶䛿事業計⏬䛾中䛻方針䛜グ䛥䜜䛶い䜛䚹能力ᇶ準䛻䛴い䛶䛿䝅ン䝥䝹䛺資᱁等⣭䛜作ᡂ䛥䜜䛶
い䜛䛜䚸役割䛸責任䛻䛴い䛶䛿ᮏ社䛷䜽䝹䞊䝥各園䛾役職者䛻聞䛝ྲྀ䜚䜢行い䚸明確化䛧䛶ゆ䛟事䜢検討䛧䛶䛚䜚䚸調査時点䛷策定
中䛸䛺䛳䛶い䜛䚹ᮏ社䛷䛿䛂大ษ䛺事䛃䛾浸透䜢ᅗ䜛䜉䛟䚸研修䛾中䛷ㄞ䜏合わ䛫䜢䛩䜛等䛷人ᮦ育ᡂ䛻䛴䛺䛢䛶䛚䜚䚸法人䛸䛧䛶
求䜑䜛人ᮦ像䜢伝え䚸そ䜜䜢ཷ䛡䛶職員個人䛜自䜙䛾目標䜢設定䛧䚸個人䛾ᖺ間研修計⏬䜢作ᡂ䛧䛶䚸結果䛾評価䛜䛥䜜䛶い䜛䚹
OJT䛿主䛻園長䛜担当䛧䚸目標䛻関䛩䜛ア䝗䝞イ䝇䛺䛹䜢面談䛾機会等䛻行䛺䛳䛶い䜛䚹
研修䛿主䛻ᮏ社主体䛷あ䜛䛜䚸園内䛷䛿柏ᕷ䚸私保協䛷䛾研修䛻参加䛧䛶䛚䜚䚸職員䛾意ྥ䛻応䛨希望䛩䜛研修䛻参加䛧䛶䜒䜙䛳
䛶い䜛䚹

䕔人ᮦ育ᡂ方針䛜明文化䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔職務権限規定等䜢作ᡂ䛧䚸従業者䛾役割䛸権限䜢明確䛻䛧䛶い䜛䚹
䕔評価ᇶ準䜔評価方法䜢職員䛻明示䛧䚸評価䛾ᐈ観性䜔透明性䛾確保䛜ᅗ䜙䜜
䛶い䜛䚹
䕕評価䛾結果䛻䛴い䛶䚸職員䛻対䛧䛶ㄝ明責任䜢果䛯䛧䛶い䜛䚹

人事方針䜢策定䛧䚸人事䜢計⏬的䞉組織的
䛻行い䚸職員評価䛜ᐈ観的䛺ᇶ準䛻ᇶ䛵
い䛶行わ䜜䛶い䜛䛶い䜛䚹

㻤

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
Ᏺ秘義務䜔インタ䞊ネッ䝖利用時䛾注意事㡯䚸௙事䛾姿勢等䚸社会人䛸䛧䛶䛾ᇶᮏ的䛺行動䛻䛴い䛶䛿䚸ᑠ冊子䛂䝁ン䝥䝷イアン䝇
あ䜛あ䜛大百科䛃䛜作ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹内容䛿ᮏ社研修䛷全階ᒙ䛻周知䛥䜜䛶䛚䜚䚸中途᥇用者ྥ䛡䛾研修䛻䛚い䛶䜒ྲྀ䜚入䜜䜙䜜
䛶職員䛾理解䜢深䜑䛶い䜛䚹䛂あ䜛あ䜛大百科䛃䛿職員䛻配ᕸ䛧䛶䛚䜚䚸そ䛾内容理解䛻䛴い䛶䛿ᖺ㻝回䛾䝁ン䝥䝷イアン䝇チ䜵ッ䜽䛷
確ㄆ䛜䛥䜜䛶い䜛䚹
各種䝝䝷䝇䝯ン䝖䜔虐待防Ṇ䛺䛹䛻䛴い䛶䛿ᮏ社䛜作ᡂ䛧䛯䝫䝇タ䞊䛜園内䛻掲示䛥䜜䛶い䜛䚹䜎䛯䚸Ᏺ秘義務等䛻䛴い䛶䛿䝙䝳䞊
䝇䛺䛹䛾情報䜢踏䜎え䛶園長䛛䜙職員䛻周知䛧䛶い䜛䚹ᮏ社䛾サ䝫䞊䝖䛜඘実䛧䛶䛚䜚䚸௒回䛾職員自己評価䛻䛚い䛶䜒䛣䛾㡯目䛻
䛴い䛶䛿職員䛛䜙䛾高い評価䛜あ䜛䚹

㻢

䕔法䛾ᇶᮏ理念䛺䛹踏䜎え䛶䚸保育所䛾倫理規程䛜あ䜚䚸職員䛻配ᕸ䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔従業者䜢対象䛸䛧䛯䚸倫理ཬ䜃法௧遵Ᏺ䛻関䛩䜛研修䜢実施䛧䚸周知䜢ᅗ䛳䛶
い䜛䚹
䕔䝥䝷イ䝞䝅䞊保護䛾考え方䜢職員䛻周知䜢ᅗ䛳䛶い䜛䚹

施設䛾全職員䛜Ᏺ䜛䜉䛝倫理䜢明文化䛧
䛶い䜛䚹

㻣

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
職員䛾意ྥ䜢頻繁䛺アン䜿䞊䝖䛾実施䛻䜘䜚཰集䛧䛶䚸䛝䜑細䜔䛛䛻現場䛾意ྥ䜢確ㄆ䛩䜛䛣䛸䛻ྲྀ䜚組䜣䛷䛚䜚䚸現場重視䚸職員
重視䛾姿勢䛜う䛛䛜え䜛䚹䜎䛯䚸開設後㻝ᖺ䜢経過䛧䛯ᖹᡂ㻟㻜ᖺ度௨降䛿職員間䛾話䛧合い䛻ᇶ䛵䛝保育䛾見直䛧䜢開始䛧䛶い䜛
䛺䛹䚸保育䛾質䛾ྥୖ䛻ྲྀ䜚組䜣䛷い䜛䚹保育䛾現場䛷䛿職員䛜提案䛧䜔䛩い環境䛵䛟䜚䛻ྲྀ䜚組䜣䛷䛚䜚䚸園長䛛䜙䛿䛂䜔䛳䛶䜏
䛶䛃䛸䚸自Ⓨ的䛺行動䜢ಁ䛧䚸職員䛾創意工夫䜢推奨䛧䛶い䜛䚹見学時䛿各䜽䝷䝇䛾保育環境䜔援ຓ䛻職員䛾䛥䜎䛦䜎䜀工夫䜢見䜛
事䛜䛷䛝䛶い䜛䚹

事業所䛾就業関ಀ䛾改善課題䛻䛴い䛶䡠
職員䠄委ク業者䜢含䜐䠅䛺䛹䛾現場䛾意見
䜢幹部職員䛜把握䛧改善䛧䛶い䜛䚹䜎䛯䚸
福利厚生䛻積極的䛻ྲྀ䜚組䜣䛷い䜛䚹

㻥

䕔中長期䛾人ᮦ育ᡂ計⏬䛜あ䜛䚹
䕔職種別䚸役割別䛻能力ᇶ準䜢明示䛧䛶い䜛䚹
䕔研修計⏬䜢立䛶実施䛧䚸必要䛻応䛨䛶見直䛧䛶い䜛䚹
䕔個別育ᡂ計⏬䞉目標䜢明確䛻䛧䛶い䜛䚹
䕔䠫ＪＴ䛾௙組䜏䜢明確䛻䛧䛶い䜛䚹

職員䛾教育䡡研修䛻関䛩䜛ᇶᮏ方針䛜明
示䛥䜜䚸研修計⏬䜢立䛶人ᮦ育ᡂ䛻ྲྀ䜚
組䜣䛷い䜛䚹

㻝㻜

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
人事面談䛿ᮏ社䛸䛾面談䛸䚸ᮏ社䞉園長䛷実施䛩䜛面談䜢各ᖺ㻝回実施䛧䛶い䜛䜋䛛䚸園内䛷䛿園長䛜悩䜏䜔相談䛤䛸䛾対応等䚸
必要䛻応䛨䛶個々䛻面談䜢䛧䛶い䜛䚹
福利厚生面䛻䛴い䛶䛿䚸ᮏ社䛷福利厚生䛻関䛩䜛アン䜿䞊䝖䜢実施䛧䛶䛚䜚䚸職員䛾希望䜢聞䛝ྲྀ䜛௙組䜏䛜あ䜛䚹人員体制䛻関
䛩䜛䛣䛸䛿ᮏ社䛸䛸䜒䛻検討䛧䚸勤務䝅䝣䝖䛷人員䛜足䜚䛺い時䛺䛹䛿䚸ᮏ社䛛䜙サ䝫䞊䝖䛜入䜛䚹᭷休休暇䛻䛴い䛶䛿毎᭶調整䛧䛶
ྲྀ得䜢ಁ䛧䛶䛚䜚䚸䜎䛯䚸時間単位䚸半日単位等䛷᭷休休暇䜢ྲྀ得䛷䛝䜛䛯䜑消化率䜒非常䛻高い䚹そ䛾䜋䛛䚸調査時点䛷数ྡ䛜
育児休暇中䛷あ䜛等䚸休暇ྲྀ得䚸超過勤務䛻対䛩䜛方針䞉制度䛻䛴い䛶䛿ᮏ社䛾௙組䛜あ䜚䚸働䛝䜔䛩い職場䚸働䛝⥆䛡䜙䜜䜛職
場環境䛜形ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹

䕔担当者䜔担当部署等䜢設置䛧職員䛾᭷給休暇䛾消化率䜔時間外労働䛾䝕䞊タ
䜢䚸定期的䛻チ䜵ッ䜽䛧䛶い䜛
䕔把握䛧䛯問題点䛻対䛧䛶䚸人ᮦ䜔人員体制䛻関䛩䜛具体的䛺改善計⏬䜢立䛶実
行䛧䛶い䜛䚹
䕔職員䛜相談䜢䛧䜔䛩い䜘う䛺組織内䛾工夫䜢䛧䛶い䜛䚹
䕔職員䛾希望䛾聴ྲྀ等䜢䜒䛸䛻䚸総合的䛺福利厚生事業䜢実施䛧䛶い䜛䚹
䕔育児休暇䜔䝸䝣䝺ッ䝅䝳休暇等䛾ྲྀ得䜢励行䛧䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
人ᮦ育ᡂ方針䛿様々䛺冊子䜔人事考課䛾中䛷示䛥䜜䛶䛚䜚䚸人事考課䛾目的䛻䛴い䛶䛿ᮏ社䛛䜙毎ᖺ周知䛥䜜䛶い䜛䚹職員ྥ䛡
䛾冊子䛂大ษ䛺事䛃䛻䛿理念䛾解ㄝ䛜グ載䛥䜜䚸保育者䛸䛧䛶大ษ䛺事䛜法人䠄䛥䛟䜙䛥䛟䜏䜙い䠅䛾言葉䛷グ䛥䜜䛶い䜛䚹グ載内容
䛜実践䛷䛝䜛人䛻䛺䛳䛶䜋䛧い䛸いう事䛷あ䜚䚸人ᮦ育ᡂ䛾方針䛜伝え䜙䜜䛶い䜛䚹人事考課䛷䛿通常䛾人事考課䛻加え䚸相互評
価䛜ྲྀ䜚入䜜䜙䜜䛶い䜛䚹評価結果䛾周知䛻䛴い䛶䛿୍ᒙ䛾ྥୖ余地䜒あ䜚䚸௒後䛾ྲྀ䜚組䜏䛻期待䛧䛯い䚹

䕔理念䞉方針䛾実践面䛾確ㄆ等䜢行い䚸課題䜢把握䛧䚸改善䛾䛯䜑䛾具体的䛺方
針䜢明示䛧䛶指ᑟ力䜢Ⓨ揮䛧䛶い䜛䚹
䕔職員䛾意見䜢尊重䛧䚸自主的䛺創意䞉工夫䛜生䜜易い職場䛵䛟䜚䜢䛧䛶い䜛䚹
䕔研修等䛻䜘䜚知識䞉技術䛾ྥୖ䜢ᅗ䜚䚸職員䛾意欲䜔自信䜢育䛶䛶い䜛䚹
䕔職場䛾人間関ಀ䛜良好䛛把握䛧䚸必要䛻応䛨䛶ຓ言䞉教育䜢行䛳䛶い䜛䚹
䕔評価䛜公ᖹ䛻出来䜛䜘う䛻工夫䜢䛧䛶い䜛䚹

理念䛾実現䜔質䛾ྥୖ䚸職員䛾働䛝⏥斐
等䛻ྲྀ䜚組䜏䛻ྲྀ䜚組䜏指ᑟ力䜢Ⓨ揮䛧䛶
い䜛䚹



䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
子䛹䜒䛾権利条約䜢䝔䞊䝬䛸䛧䛶䜽䝷䝇䛷話䛧合い䜢持䛳䛶い䜛䚹䜎䛯䚸言葉䜔態度䛻䛴い䛶䛿䚸忘䜜䛺い䜘う保育䛾チ䜵ッ䜽䝅䞊䝖䜢
用い䛶各自䛾振䜚返䜚䛸全体䛷䛾再確ㄆ䜢適宜実施䛧䛶い䜛䚹虐待防Ṇ䛻䛴い䛶䛿虐待対応䝬䝙䝳ア䝹䛜作ᡂ䛥䜜䛶䛚䜚䚸䝬䝙䝳ア
䝹䛻沿䛳䛶᪩期Ⓨ見䛾䛯䜑䛾観察䜔疑わ䜜䜛時䛾対応䜢行い䚸関ಀ機関䛸連携䛩䜛体制䛜あ䜛䚹

㻝㻟

䕔保護者䛻交付䛩䜛文書䛻䚸相談䚸苦情等対応窓口ཬ䜃担当者䛜明グ䛥䜜ㄝ明
䛧周知徹底䜢ᅗ䛳䛶い䜛䚹
䕔相談䚸苦情等対応䛻関䛩䜛䝬䝙䝳ア䝹等䛜あ䜛䚹
䕔相談䚸苦情等対応䛻関䛩䜛グ録䛜あ䜚䚸問題点䛾改善䜢組織的䛻実行䛧䛶い䜛䚹
䕔保護者䛻対䛧䛶苦情解決内容䜢ㄝ明䛧納得䜢得䛶い䜛䚹

苦情又䛿意見䜢ཷ䛡付䛡䜛௙組䜏䛜あ䜛

䕔法䛾ᇶᮏ方針䜔児童権利ᐉ言䛺䛹研修䜢䛧䛶い䜛䚹
䕔日常䛾援ຓ䛷䛿䚸個人䛾意思䜢尊重䛧䛶い䜛䚹
䕔職員䛾言動䚸放任䚸虐待䚸無視䛺䛹行わ䜜䜛䛣䛸䛾無い䜘う䛻䚸職員䛜相互䛻振䜚
返䜚組織的䛻対策䜢立䛶対応䛧䛶い䜛䚹
䕔虐待被害䛻あ䛳䛯子䛹䜒䛜い䜛場合䛻䛿䚸関ಀ機関䛸連携䛧䛺䛜䜙対応䛩䜛体制
䜢整え䛶い䜛䚹

施設䛾全職員䜢対象䛸䛧䛯権利擁護䛻関
䛩䜛研修䜢行い䚸子䛹䜒䛾権利䜢Ᏺ䜚䚸個
人䛾意思䜢尊重䛧䛶い䜛䚹

㻝㻝

䕔業務䛾ᇶᮏ䜔手㡰䛜明確䛻䛺䛳䛶い䜛䚹
䕔ศ䛛䜙䛺い䛸䛝䜔新人育ᡂ䛺䛹必要䛻応䛨䛶䝬䝙䝳ア䝹䜢活用䛧䛶い䜛䚹
䕔䝬䝙䝳ア䝹見直䛧䜢定期的䛻実施䛧䛶い䜛䚹
䕔䝬䝙䝳ア䝹作ᡂ䛿職員䛾参⏬䛾䜒䛸䛻行わ䜜䛶い䜛䚹

提供䛩䜛保育䛾標準的実施方法䛾䝬䝙䝳
ア䝹等䜢作ᡂ䛧䚸䜎䛯日常䛾改善䜢踏䜎え
䛶䝬䝙䝳ア䝹䛾見直䛧䜢行䛳䛶い䜛䚹

㻝㻢

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
保護者䛻対䛧䛶䛿個人情報䛾཰集䚸利用䚸開示䛺䛹䛻䛴い䛶入園䛾䛧䛚䜚䛻グ載䛧䚸重要事㡯䛸䛧䛶ㄝ明䞉周知䛧䛶䛚䜚䚸個人情報
ྲྀ䜚扱いྠ意書䛻䜘䜚ྠ意䜢得䛶い䜛䚹情報䛾扱い䛻䛴い䛶個別䛻確ㄆ䛧䛶対応䛧䛶い䜛䚹加え䛶䚸写真利用䛾䝥䝷イ䝞䝅䞊䛻䛴い
䛶䛿䚸䝤䝻䜾䛷䛾公開等䚸利用場面䛤䛸䛻詳細䛺ྠ意確ㄆ䜢得䛯ୖ䛷ྲྀ䜚扱䛳䛶䛚䜚䚸インタ䞊ネッ䝖ୖ䛷䛾掲載時䛿間㐪い䛜䛺い
䜘う複数䛷䛾確ㄆ䜢䛧䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
行事後䛿行事䛾内容䛻䛴い䛶䛾アン䜿䞊䝖䜢保護者䛛䜙得䛶い䜛䚹得䜙䜜䛯内容䛻䛴い䛶䛿次回䛾行事内容䛾改善䛻活用䛥䜜䛶
い䜛䚹個々䛾家庭䛛䜙䛾意見䜔要望䛜言い䜔䛩い環境䛵䛟䜚䛻䛴い䛶䛿䚸送迎時䛾声䛛䛡䛻䜘䜚話䜢䛧䜔䛩い雰ᅖ気䛵䛟䜚䛻ດ䜑
䛶い䜛䚹個人面談䛿ᖺ㻝回䚸㻝㻞᭶中旬䛻全䜽䝷䝇䚸全家庭䜢対象䛻実施䛧䛶䛚䜚䚸実施期間䜢長䛟設䛡䛶各家庭䛷日程調整䛜䛧䜔䛩
い䜘う配慮䛧䛶い䜛䚹
䜎䛯䚸福祉サ䞊䝡䝇第୕者評価䛿௒回初䛾実施䛷あ䜚䚸利用者調査䛷䛿䛥䜎䛦䜎䛺意見䛜得䜙䜜䛶い䜛䚹௒回䛾調査結果䛻䛴い䛶
䜒園䛾振䜚返䜚䛻௒後活用䛧䛶ゆ䛟事䛜期待䛥䜜䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
䝬䝙䝳ア䝹類䛿ᮏ社䛾㐠営サ䝫䞊䝖䜾䝹䞊䝥䛜各園共通䛾内容䛷作ᡂ䞉見直䛧䜢䛧䛶い䜛䚹例え䜀個人情報保護等䜒含䜐危機管
理䝬䝙䝳ア䝹䛿非常䛻わ䛛䜚䜔䛩䛟䜎䛸䜑䜙䜜䛶䛚䜚䚸浸透䛧䜔䛩い内容䛷䜎䛸䜑䜙䜜䛶い䜛䚹保育䝬䝙䝳ア䝹䛻䛿虐待対応指針䜔
୍日䛾流䜜䚸Ⓩ園䚸降園䚸㐟䜃䚸食事䚸調乳䚸午睡䚸䛚䜐䛴替え䚸身体測定䚸苦情対応等䛜網羅䛥䜜䚸䛣䜜䜒わ䛛䜚䜔䛩い内容䛸
䛺䛳䛶い䜛䚹
園䛸䛧䛶䛿䚸例え䜀䚸衛生管理䛾中䛾感染症対策䛻䛴い䛶䛿䚸使い捨䛶䜶䝥䝻ン䜔手袋䛾使用䜢徹底䛧䚸食事䛿䝤䝹䞊䛾手袋䜢着
用䛧䛶௓ຓ䛩䜛等䚸手㡰䜢明䜙䛛䛻䛧䛶䛚䜚䚸ᮏ社䛾䝬䝙䝳ア䝹䛷示䛥䜜䜛ᇶ準䜢超え䜛対応䜢䛧䛶い䜛䚹

䕔個人情報䛾保護䛻関䛩䜛方針䜢䝩䞊䝮䝨䞊䝆䚸䝟ン䝣䝺ッ䝖䛻掲載䛧䚸䜎䛯事業
所等内䛻掲示䛧実行䛧䛶い䜛䚹
䕔個人情報䛾利用目的䜢明示䛧䛶い䜛䚹
䕔利用者等䛾求䜑䛻応䛨䛶䚸サ䞊䝡䝇提供グ録䜢開示䛩䜛䛣䛸䜢明示䛧䛶い䜛䚹
䕔職員䠄実習生䚸䝪䝷ン䝔イア含䜐䠅䛻研修等䛻䜘䜚周知徹底䛧䛶い䜛䚹

個人情報保護䛻関䛩䜛規定䜢公表䛧徹底
䜢ᅗ䛳䛶い䜛｡

㻝㻞

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
苦情解決制度䛻䛴い䛶䛿わ䛛䜚䜔䛩䛟周知䛥䜜䛶䛚䜚䚸第୕者委員䛻外部䛾専門家䜢設置䛧䛶連絡ඛ䜎䛷䜢案内䛧䛶い䜛䜋䛛䚸㐠
営適ṇ化委員会䛾連絡ඛ䜒明グ䛥䜜䛶い䜛䚹保護者䛻䛿入園ㄝ明会䛷周知䛧䛶䛚䜚䚸ㄝ明事㡯䛻関䛩䜛ྠ意䜢得䛶い䜛䚹䜎䛯䚸保
護者䛾意見䜢い䛴䛷䜒伝え䜙䜜䜛䜘う園内䛻意見箱䜢設置䛧䛶い䜛䚹苦情䛜あ䛳䛯時䛿職員䛻䜒周知䛧䛶い䜛䚹グ録䛻䛿内容䛸対応
䜢グ載䛧䛶ᮏ社䛻䜒報告䛧䛶䛚䜚䚸ᮏ社䛾サ䝫䞊䝖䜢ཷ䛡䛶対応䞉解決䜢ᅗ䜛௙組䜏䛜あ䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
保育䛾自己評価䛿主䛻人事考課㡯目䛻組䜏込䜏行わ䜜䛶い䜛䚹保育実施面䛻䛴い䛶䚸全体的䛺計⏬䛸指ᑟ計⏬䛻䛴い䛶䛿振䜚
返䜚䜢行い䚸全体的䛺計⏬䛾見直䛧䛜毎ᖺ度実施䛥䜜䛶い䜛䚹行事䜔保育環境䚸施設䛾使い方等䛻䛴い䛶䛿ᖺ度ᮎ䛛䜙ᖺ度初䜑
䛻䛛䛡䛶職場全体䛷課題䜢共᭷䛧䚸改善䛾䛯䜑䛾ྲྀ組䛜実施䛥䜜䛶䛚䜚䚸௒ᖺ度䛿汚物処理䜔感染症対応䛾改善等䛜実施䛥䜜䛶
い䜛䚹

㻝㻠

䕔保育䛾質䛻䛴い䛶自己評価䜢定期的䛻行う体制䜢整備䛧実施䛧䛶い䜛䚹
䕔保育䛾質ྥୖ計⏬䜢立䛶実行䛧䚸䠬䠠䠟Ａサイ䜽䝹䜢⥅⥆䛧䛶実施䛧恒常的䛺ྲྀ
䜚組䜏䛸䛧䛶機能䛧䛶い䜛䚹
䕔自己評価䜔第୕者評価䛾結果䜢公表䛧䚸保護者䜔地域䛻対䛧䛶社会的責任䜢
果䛯䛧䛶い䜛䚹

保育内容䛻䛴い䛶䚸自己評価䜢行い課題
Ⓨ見䛧改善䛻ດ䜑䚸保育䛾質䛾ྥୖ䜢
ᅗ䛳䛶い䜛䚹

㻝㻡

䕔利用者‶足䜢把握䛧改善䛩䜛௙組䜏䛜あ䜛䚹
䕔把握䛧䛯問題点䛾改善策䜢立䛶迅㏿䛻実行䛧䛶い䜛䚹
䕔利用者䞉家族䛜要望䞉苦情䛜言い䜔䛩い雰ᅖ気䜢作䛳䛶い䜛䚹
䕔利用者等又䛿そ䛾家族䛸䛾相談䛾場所ཬ䜃相談対応日䛾グ録䛜あ䜛䚹

利用者‶足䛾ྥୖ䜢意ᅗ䛧䛯௙組䜏䜢整
備䛧䚸ྲྀ䜚組䜣䛷い䜛䚹



䕔保育課程䛻ᇶ䛵䛝䚸子䛹䜒䛾生活䜔Ⓨ㐩䜢見通䛧䛯長期的䛺指ᑟ計⏬䛸短期的
䛺指ᑟ計⏬䛜作ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔䠏歳児ᮍ‶䚸㞀害児等特別配慮䛜必要䛺子䛹䜒䛻対䛧䛶䛿䚸個別計⏬䛜作ᡂ䛥
䜜䛶い䜛䚹
䕔Ⓨ㐩過程䜢見通䛧䛶䚸生活䛾連⥆性䚸季節䛾変化䜢考慮䛧䚸子䛹䜒䛾実態䛻即䛧
䛯具体的䛺䛽䜙い䜔内容䛜位置䛵䛡䜙䜜䛶い䜛䚹
䕔䛽䜙い䜢㐩ᡂ䛩䜛䛯䜑䛾適ษ䛺環境䛜構ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔指ᑟ計⏬䛾実践䜢振䜚返䜚改善䛻ດ䜑䛶い䜛䚹

保育課程䛻ᇶ䛵䛝具体的䛺指ᑟ計⏬䛜適
ษ䛻設定䛥䜜䚸実践䜢振䜚返䜚改善䛻ດ䜑
䛶い䜛䚹

㻞㻜

䕔子䛹䜒䛾Ⓨ㐩段階䛻即䛧䛯玩具䜔㐟具䛺䛹䛜用意䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔子䛹䜒䛜自⏤䛻素ᮦ䜔用具䛺䛹䜢自ศ䛷ྲྀ䜚出䛧䛶㐟䜉䜛䜘う䛻工夫䛥䜜䛶い
䜛䚹
䕔好䛝䛺㐟䜃䛜䛷䛝䜛場所䛜用意䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔子䛹䜒䛜自⏤䛻㐟䜉䜛時間䛜確保䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔保育者䛿䚸子䛹䜒䛜自Ⓨ性䜢Ⓨ揮䛷䛝䜛䜘う䛺働䛝䛛䛡䜢䛧䛶い䜛䚹

子䛹䜒䛜自Ⓨ的䛻活動䛷䛝䜛環境䛜整備
䛥䜜䛶い䜛䚹

㻞㻝

䕔保育課程䛿䚸保育理念䚸保育方針䚸保育目標ཬ䜃Ⓨ㐩過程䛺䛹䛜組䜏込䜎䜜䛶
作ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔子䛹䜒䛾背ᬒ䛻あ䜛家庭䜔地域䛾実態䜢考慮䛧䛶作ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔施設長䛾責任䛾ୗ䛻全職員䛜参⏬䛧䚸共通理解䛻立䛳䛶䚸協力体制䛾ୗ䛻作
ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹

䕔問合䛫ཬ䜃見学䛻対応䛷䛝䜛䛣䛸䛻䛴い䛶䚸䝟ン䝣䝺ッ䝖䚸䝩䞊䝮䝨䞊䝆等䛻明
グ䛧䛶い䜛䚹
䕔問合䛫又䛿見学䛻対応䛧䚸利用者䛾䝙䞊䝈䛻応䛨䛯ㄝ明䜢䛧䛶い䜛䚹

保育所利用䛻関䛩䜛問合䛫䜔見学䛻対応
䛧䛶い䜛䚹

㻝㻣

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
䜴䜵䝤䝨䞊䝆䜔䝟ン䝣䝺ッ䝖䜢見䛯うえ䛷䛾問い合わ䛫䛜多い䚹見学日䛿見学希望者䛾都合䜢考慮䛧䛶設定䛧䚸㐌䛻㻞回程度䚸㻝日
䛻㻝組～㻡組程度䜎䛷䛾人数䛷見学案内䜢実施䛧䛶い䜛䚹見学時䛿䚸䛣䜜䜎䛷䛾見学案内䛾中䛷多䛛䛳䛯質問䜢Q＆A䛻䜎䛸䜑䛯見
学者用䛾䝟ン䝣䝺ッ䝖䜢配ᕸ䛧䛶い䜛䚹ㄝ明時䛻ᖺ齢䜔ア䝺䝹䜼䞊䚸保育内容䛻䛴い䛶䛥䜙䛻深い質問䛜あ䛳䛯㝿䛻䛿可能䛺限䜚答
え䜛䜘う䛻䛧䛶い䜛䚹䜎䛯䚸案内時䛿行事䛿少䛺い䛜䚸そ䛾ศ䚸日中䛾保育䜢඘実䛥䛫䛶い䜛䛣䛸䜔䚸保育䛷大ษ䛻䛧䛶い䜛䛣䛸䚸目指
䛧䛶い䜛事䜢必䛪伝え䜛䛣䛸䛻䛧䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
保育方針䜔保育内容ཬ䜃ᇶᮏ的䝹䞊䝹等䛿入園ㄝ明会䛷入園䛾䛧䛚䜚䛻沿䛳䛶保護者䛻ㄝ明䛧䛶䛚䜚䚸途中入園䛾場合䛿個別
䛻ㄝ明䛧䛶い䜛䚹Ⓩ園時間䜔準備物䚸服装䚸投薬䚸食事䚸ア䝺䝹䜼䞊対応䚸食育䚸非常災害時䛾対応䚸苦情解決䚸個人情報保護等
䛻䛴い䛶ㄝ明䛧䛶䛚䜚䚸園䛾䛧䛚䜚䛻䛿持䛱物䛾注意事㡯等䜒わ䛛䜚䜔䛩いグ載䛜䛥䜜䛶い䜛䚹ㄝ明事㡯䛾中䛷大事䛺点䛻䛴い䛶
䛿䚸園長䛛䜙伝え䜙䜜䛶い䜛䚹入園䛾䛧䛚䜚䛾内容䛻䛴い䛶䛿䚸保護者䛻伝え䚸確ㄆ䛧䛶䜒䜙䛳䛯ୖ䛷ྠ意䜢得䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
全体的䛺計⏬䛿理念䚸方針䚸目標䛺䛹䛻園䛜大ษ䛻䛧䛶い䜛䛣䛸䜢組䜏込䜏作ᡂ䛥䜜䚸䛂あ䛯䛯䛛い䛚う䛱䛾䜘う䛺保育園䛃䜢意識䛧
䛶保育䛜展開䛥䜜䜛䜘う⦅ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹
全体的䛺計⏬䛿ᮏ社作ᡂ䛾ᇶᮏ的䛺共通事㡯䛻加え䚸地域䛾特性䜔園䛾特性等䚸園䛾環境䛻合わ䛫䛶内容䜢変更䞉加味䛧䛶作
ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹䜎䛯䚸ᮏ社䛾方針䛷⦆䜔䛛䛺ᡂ長䜢見Ᏺ䜛䛣䛸䛜大ษ䛻䛥䜜䚸子䛹䜒䛾ᡂ長䜢⥅⥆䛧䛶見Ᏺ䜛䛣䛸䛜䛷䛝䜛䜘う作ᡂ䛥
䜜䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
各計⏬期間䛾指ᑟ計⏬䛿全体的䛺計⏬䛻ᇶ䛵䛝作ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹個別計⏬䛿㻜歳児～㻞歳児䛸配慮䛜必要䛺子䛹䜒䛻䛿ᖺ齢䛻䛛
䛛わ䜙䛪作ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹計⏬䛿各期䛾計⏬毎䛻子䛹䜒䛾姿䜢振䜚返䜚作ᡂ䛧䚸䜎䛯䚸᭶案䛛䜙㐌日案䜈䛾展開䛻留意䛧䛶作ᡂ䛧䛶
い䜛䚹環境構ᡂ䛿䛽䜙い䛻ᇶ䛵䛝䚸䜽䝷䝇毎䛻検討䛧䛶設定䛧䛶䛚䜚䚸園長䜒日々䚸各䜽䝷䝇䜢回䜚確ㄆ䛧䚸䜎䛯䚸日ㄅ䜔グ録䛷確ㄆ䛧
䛶状況䜢把握䛧䛶見直䛩部ศ䛜あ䜜䜀各䜽䝷䝇䛻伝え䛶い䜛䚹

䕔保育䛾開始䛻あ䛯䜚䚸理念䛻ᇶ䛵䛟保育方針䜔保育内容ཬ䜃ᇶᮏ的䝹䞊䝹等䜢
ㄝ明䛧䛶い䜛䚹
䕔ㄝ明䜔資料䛿保護者䛻ศ䛛䜚易い䜘う䛻工夫䛧䛶い䜛䚹
䕔ㄝ明内容䛻䛴い䛶䚸保護者䛾ྠ意䜢得䜛䜘う䛻䛧䛶い䜛䚹
䕔保育内容䛻関䛩䜛ㄝ明䛾㝿䛻䚸保護者䛾意ྥ䜢確ㄆ䛧䚸グ録化䛧䛶い䜛䚹

保育䛾開始䛻当䛯䜚䚸保育方針䜔保育内
容等䜢利用者䛻ㄝ明䛧䚸ྠ意䜢得䛶い䜛䚹

㻝㻤

保育所䛾理念䜔保育方針䞉目標䛻ᇶ䛵䛝
保育課程䛜適ษ䛻⦅ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹

㻝㻥

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
子䛹䜒䛾手䛾届䛟䛸䛣䜝䛻玩具䛜配置䛥䜜䛶い䜛䚹玩具䛿子䛹䜒䛾目䛾高䛥䛻置䛛䜜䛶い䛯䜚䚸興味䜔Ⓨ㐩䛻合わ䛫䛯䜒䛾䛜置䛛䜜
䛶い䜛䚹䝁䞊䝘䞊䜔玩具䛾置䛝方䛻䛿䜽䝷䝇毎䛻工夫䛜䜏䜙䜜䜛䚹例え䜀㻜歳児䜽䝷䝇䛷䛿䚸玩具䛷楽䛧䛟㐟䜆中䛷指ඛ䜔あ䜣䜘䛾
Ⓨ㐩䜢ಁ䛩䜒䛾等䛜用意䛥䜜䛶䛚䜚䚸ᖺ齢毎䛾Ⓨ㐩䜔興味䛻合わ䛫䛶設定䛥䜜䛶い䜛䛣䛸䛜わ䛛䜛䚹各䜽䝷䝇䛷䛿㐟䜃䛜Ⓨ展䛧䛶い
䛟䜘う䛻玩具䛾量䜔配置䜢変え䛯䜚䚸見直䛧䜢䛧䛺䛜䜙環境設定䜢䛧䛶䛚䜚䚸園䛸䛧䛶䜒現場䛾保育士䛛䜙欲䛧い䛚䜒䛱䜓䛺䛹䛾意見
䜔提案䛜あ䜜䜀検討䛧䛶い䜛䚹手作䜚䛚䜒䛱䜓䜒各䜽䝷䝇䛷意欲的䛻作ᡂ䛥䜜䛶䛚䜚䚸䜘䜚䜘い保育環境䛻䛺䜛䜘う高い意識䜢持䛳䛶
ྲྀ䜚組䜣䛷い䜛䛣䛸䛜推察䛥䜜䛯䚹



䕔引䛝⥅䛞䛿書面䛷行わ䜜䚸必要䛻応䛨䛶保護者䛻ㄝ明䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔担当職員䛾研修䛜行わ䜜䛶い䜛䚹
䕔子䛹䜒䛜Ᏻ心䞉Ᏻ定䛧䛶過䛤䛫䜛適ษ䛺環境䛜整備䛥䜜䛶い䜛䚹

長時間䛻わ䛯䜛保育䛻対䛧䛶配慮䛜䛺䛥
䜜䛶い䜛䚹

㻞㻡

䕔୍人䜂䛸䜚䛾保護者䛸日常的䛺情報交換䛻加え䚸子䛹䜒䛾Ⓨ㐩䜔育児䛺䛹䛻䛴
い䛶䚸個別面談䚸保育参観䚸保育参加䚸懇談会䛺䛹䛾機会䜢定期的䛻設䛡䚸グ録䛥
䜜䛶い䜛䚹
䕔保護者䛛䜙䛾相談䛻応䛨䜛体制䜢整え䚸相談内容䛜必要䛻応䛨䛶グ録䛥䜜ୖ司
䛻報告䛥䜜䛶い䜛䚹
䕔就学䛻ྥ䛡䛶䚸保育所䛾子䛹䜒䛸ᑠ学校䛾児童䜔職員ྠ士䛾交流䚸情報共᭷䜔
相互理解䛺䛹ᑠ学校䛸䛾積極的䛺連携䜢ᅗ䜛䛸䛸䜒䛻䚸子䛹䜒䛾育䛱䜢支え䜛䛯䜑䚸
保護者䛾了解䛾䜒䛸䚸保育所児童保育要録䛺䛹䛜保育所䛛䜙ᑠ学校䜈送付䛧䛶い
䜛䚹

家庭ཬ䜃関ಀ機関䛸䛾連携䛜十ศᅗ䜙䜜
䛶い䜛䚹

㻞㻢

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
延長保育䛾䛽䜙い䜢立䛶䛶援ຓ䛧䛶い䜛䚹延長保育䛾様子䛿延長保育グ録䛻グ録䛧䛶い䜛䚹௒ᖺ度䛿引⥅䛞時䛾漏䜜䜢防䛠ྲྀ䜚
組䜏䛸䛧䛶グ録書式䛾変更䜒実施䛧䛶䛚䜚䚸管理面䛻䛴い䛶䜒改善䜢ᅗ䛳䛶い䜛䚹延長保育䛾人数䛿日䛻䜘䛳䛶異䛺䜛䛯䜑䚸人数䛾
把握䜢䛧䛶䚸担任䛜୙在䛾時間帯䛷あ䛳䛯䜒子䛹䜒䛯䛱䜢把握䛧䛶個々䛻配慮䛩䜛䛣䛸䛻留意䛧䛶い䜛䚹
延長時䛿誤飲䛜䛺い䜘う䛻玩具䛾選別䜢䛧䛯䜚䚸異ᖺ齢䛾子䛹䜒䛜䜏䜣䛺䛷過䛤䛫䜛䜘う䛺玩具䛾選別䚸環境䛾設定䜢䛧䛶い䜛䚹䜎
䛯䚸䜎䛯䚸䝩ッ䛸䛷䛝䜛䝇䝨䞊䝇䛵䛟䜚䜔䚸䝇䜻ン䝅ッ䝥䜔抱䛳䛣䛺䛹甘え䜢優䛧䛟ཷ容䛩䜛䛣䛸等䜢心䛜䛡䛶保育䜢䛧䛶い䜛䚹

䕔子䛹䜒䛜自然物䜔動植物䛻接䛩䜛機会䜢作䜚䚸保育䛻活用䛧䛶い䜛䚹
䕔散歩䜔行事䛺䛹䛷地域䛾人㐩䛻接䛩䜛機会䜢䛴䛟䛳䛶い䜛䚹
䕔地域䛾公共機関䜢利用䛩䜛䛺䛹䚸社会体験䛜得䜙䜜䜛機会䜢䛴䛟䛳䛶い䜛䚹
䕔季節䜔時期䚸子䛹䜒䛾興味䜢考慮䛧䛶䚸生活䛻変化䜔潤い䜢୚え䜛工夫䜢日常
保育䛾中䛻ྲྀ䜚入䜜䛶い䜛䚹

身近䛺自然䜔地域社会䛸関わ䜜䜛䜘う䛺ྲྀ
組䜏䛜䛺䛥䜜䛶い䜛䚹

㻞㻞

䕔子䛹䜒ྠ士䛾関わ䜚䛻対䛧䛶配慮䛧䛶い䜛䚹
䕔個別䛾指ᑟ計⏬䛻ᇶ䛵䛝䚸䛝䜑細䛛い配慮䛸対応䜢行いグ録䛧䛶い䜛䚹
䕔個別䛾指ᑟ計⏬䛻ᇶ䛵䛝䚸保育所全体䛷䡠定期的䛻話䛧合う機会䜢設䛡䛶い䜛䚹
䕔㞀害児保育䛻携わ䜛者䛿䡠㞀害児保育䛻関䛩䜛研修䜢ཷ䛡䛶い䜛䚹
䕔必要䛻応䛨䛶䡠医療機関䜔専門機関䛛䜙相談䜔ຓ言䜢ཷ䛡䛶い䜛䚹
䕔保護者䛻適ษ䛺情報䜢伝え䜛䛯䜑䛾ྲྀ組䜏䜢行䛳䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
晴䜜䛯日䛿目的䛻合わ䛫䛶散歩䜔公園䛻行䛝䚸公園䛷䛿虫᥈䛧䜢䛧䛯䜚䚸季節䜢感䛨䜛活動䜢䛧䛶い䜛䚹䜎䛯䚸᥇䛳䛶䛝䛯虫䜢ᅗ鑑
䛷観察䛧䛯䜚䚸䜽䝷䝇䛷飼育䛧䛯䜚䚸䛯䛟䛥䜣拾䛳䛶䛝䛯䛹䜣䛠䜚䜔葉䛳䜁䛺䛹䜢䜽䝷䝇䛾活動䛻利用䛧䛯䜚䚸䜋䛛䛾䜽䝷䝇䛾䛚཭㐩䛻䜒
䛚䛩そศ䛡䛩䜛等䚸身近䛺自然物用い䛶活動䛻䛴䛺䛢䜛工夫䜒䛧䛶い䜛䚹例え䜀䚸㻡歳児䜽䝷䝇䛷䛿植物䜔虫䛺䛹䜢子䛹䜒䛯䛱䛸୍
緒䛻観察䜔飼育䛧䛶䛚䜚䚸日常䛾中䛷子䛹䜒䛯䛱䛾興味䜔楽䛧䜣䛷い䜛䛣䛸䛻大人䛜共感䛧䛺䛜䜙୍緒䛻興味䜢深䜑䛶い䜛䚹
土䛾園庭䛷䛿䚸土䜢触䛳䛯䜚䚸植物䜢育䛶䛯䜚䚸虫᥇䜚䛺䛹環境䜢活䛛䛧䛯㐟䜃䜢ྲྀ䜚入䜜䛶い䜛䚹花壇䛷䜋う䜜䜣草䜔䝤䝻ッ䝁䝸䞊䚸
大根䛺䛹䜢᱂ᇵ䛧䛯䜚䚸㻟歳児䜽䝷䝇䛷䛿䝠䝲䝅ン䝇䜢保育ᐊ䛷水᱂ᇵ䛧観察䛧䛶楽䛧䜣䛷い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
園庭䛻㐟具䛜䛺い䛾䛷公園䛷㐟具䛾使い方䜔䝹䞊䝹䚸㐟䜃方䛺䛹䜢学䜆機会䜢設䛡䛶い䜛䚹㡰番䛺䛹䜒㐟䜃䛾中䛷学䜉䜛䜘う䛺働
䛝䛛䛡䜢䛧䛶い䜛䚹䜎䛯䚸散歩䛷交通䝹䞊䝹䜢学䜆機会䜢設䛡䛶い䜛䚹異ᖺ齢交流䛷䛿散歩䛻行䛳䛶異ᖺ齢䛷䛿例え䜀䚸散歩時䛻
䛿手䜢䛴䛺い䛷歩䛝䚸ᖺୖ䛾子䛹䜒䛜外側䜢歩い䛶あ䛢䜛䛺䛹役割䜢䜒䛳䛶行動䛩䜛䛣䛸䜒子䛹䜒䛯䛱䛻伝え䛶い䜛䚹異ᖺ齢䛾子䛹䜒
ྠ士䛜日常的䛻刺激䜢୚えあ䛳䛯䜚䚸役割䜢䜒䛳䛶行動䛩䜛場䜢設定䛧䛶い䜛䚹
子䛹䜒ྠ士䛾䝖䝷䝤䝹䜈䛾対応䛷䛿両者䛾思い䜢䛟䜏ྲྀ䜚対応䛩䜛䛣䛸䛻䛧䛶い䜛䚹䛚䜒䛱䜓䛾数䛺䛹環境面䛷工夫䛷䛝䜛䛣䛸䛿ᖺ齢
䜔子䛹䜒䛾Ⓨ㐩䛻合わ䛫䛶考慮䛧䛶実施䛧䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
特別䛺配慮䛜必要䛺子䛹䜒䛻対䛩䜛援ຓ䛿䚸そ䛾都度䚸職員間䛷連携䛧䛶実施䛧䛶い䜛䚹保護者䛸密䛻相談䛧䛺䛜䜙特性䛻䜘䜚個
別䛻対応䛧䛶䛚䜚䚸行事前等䛿保護者䛸話䛩時間䜢持䛱䚸理解䜢得䛯ୖ䛷そ䛾子䛻合䛳䛯援ຓ䜢䛩䜛事䛻留意䛧䛶い䜛䚹援ຓ方法
䜔対応䛻䛴い䛶䛿外部䛾研修䜢ཷ講䛧䛯保育士䛜実㝿䛻䜔䛳䛶見䛫䜛等䛷䚸௚䛾職員䛻伝㐩䛧䚸研修䜢ཷ講䛧䛶い䛺い保育士䜒
学䜉䜛䜘う機会䜢設䛡䛶い䜛䚹援ຓ䛿過剰䛻䛺䜙䛺い䜘う䛻䚸Ⓨ㐩䛸活動䛾内容䜢考慮䛧䚸㻝人䛷行え䜛䛾䛛䚸䠎䚸䠏人䛾援ຓ䛜必要䛺
䛾䛛等䚸䜎䛯䚸散歩䛾䛸䛝䛾職員配置等䚸細䜔䛛䛷୎寧䛺対応䛜䛥䜜䛶い䜛䚹

䕔子䛹䜒ྠ士䛾関ಀ䜢䜘䜚良䛟䛩䜛䜘う䛺適ษ䛺言葉䛛䛡䜢䛧䛶い䜛䚹
䕔䛡䜣䛛䜔䝖䝷䝤䝹䛜Ⓨ生䛧䛯場合䚸危険䛾䛺い䜘う䛻注意䛧䛺䛜䜙䚸子供㐩ྠ士
䛷解決䛩䜛䜘う䛻援ຓ䛧䛶い䜛䚹
䕔㡰番䜢Ᏺ䜛䛺䛹䚸社会的䝹䞊䝹䜢身䛻䛴䛡䛶い䛟䜘う䛻配慮䛧䛶い䜛䚹
䕔子䛹䜒䛜役割䜢果䛫䜛䜘う䛺ྲྀ組䜏䛜行わ䜜䛶い䜛䚹
䕔異ᖺ齢䛾子䛹䜒䛾交流䛜行わ䜜䛶い䜛䚹

㐟䜃䜔生活䜢通䛧䛶人間関ಀ䛜育䛴䜘う
配慮䛧䛶い䜛䚹

㻞㻟

特別䛺配慮䜢必要䛸䛩䜛子䛹䜒䛾保育㻞㻠

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
㐌案䚸日案䛾掲示䜔䚸そ䛾日䛾各䜽䝷䝇䛾様子䜢䝩ワイ䝖䝪䞊䝗䛻グ入䛩䜛等䛷毎日䛾様子䜔活動内容䜢保護者䛻伝え䛶い䜛䚹保
護者䛸䛾情報交換䛿連絡帳䜔毎日䛾送迎時䛾会話䛻加え䚸定期的䛻開催䛥䜜䜛保護者会䛺䛹䛷行わ䜜䛶い䜛䚹保護者会䛿㻡᭶䛻
実施䛥䜜䛶い䜛䚹䜎䛯䚸個別面談䛜ᖺ㻝回䚸保育参観䛿ᖺ㻞回䚸㻢᭶䛸㻞᭶䛻実施䛥䜜䛶い䜛䚹保護者会䛷䛿園䛾様子䜢ＶＴＲ䛷保護者
䛻視聴䛧䛶䜒䜙䛳䛶䛚䜚䚸ᬑ段䛾子䛹䜒䛾姿䜢保護者䛻伝え䛶い䜛䚹保育参加䛿௒ᖺ䛿行䛳䛶い䛺い䛜䚸来ᖺ度䛛䜙実施䛩䜛予定䛸
䛧䛶䛚䜚䚸強制䛫䛪䚸希望䛻応䛨䛶い䛟意ྥ䛜あ䜛䚹
就学䛻ྥ䛡䛶䛿ᑠ学校見学䜔ᑠ学校䛸䛾交流会等䛜実施䛥䜜䛶䛚䜚䚸各種䛚知䜙䛫䛺䛹䛷就学䛻ྥ䛡䛯意識䜢保護者䜒子䛹䜒䜒
持䛶䜛䜘うྲྀ䜚組䜣䛷い䜛䚹



䕔食育䛾計⏬䜢作ᡂ䛧䚸保育䛾計⏬䛻位置付䛡䜛䛸䛸䜒䛻䚸そ䛾評価ཬ䜃改善䛻ດ
䜑䛶い䜛䚹
䕔子䛹䜒䛜自䜙䛾感覚䜔体験䜢通䛧䛶䚸自然䛾恵䜏䛸䛧䛶䛾食ᮦ䜔調理䛩䜛人䜈
䛾感謝䛾気持䛱䛜育䛴䜘う䛻䚸子䛹䜒䛸調理員䛸䛾関わ䜚䛺䛹䛻配慮䛧䛶い䜛䚹
䕔体調୙良䚸食物ア䝺䝹䜼䞊䚸㞀害䛾あ䜛子䛹䜒䛺䛹䚸୍人୍人䛾子䛹䜒䛾心身䛾
状態等䛻応䛨䚸嘱ク医䚸䛛䛛䜚䛴䛡医等䛾指示䜔協力䛾ୗ䛻適ษ䛻対応䛧䛶い䜛䚹
䕔食物ア䝺䝹䜼䞊児䛻対䛧䛶誤食防Ṇ䜔㞀害䛾あ䜛子䛹䜒䛾誤飲防Ṇ䛺䛹細䛛い
注意䛜行わ䜜䛶い䜛䚹
䕔残䛥䛪食䜉䜛䛣䛸䜔䚸偏食䜢直そう䛸強制䛧䛯䜚䛧䛺い䛷䚸落䛱着い䛶食事䜢楽䛧
䜑䜛䜘う䛻工夫䛧䛶い䜛䚹

食育䛾推㐍䛻ດ䜑䛶い䜛䚹㻞㻥

䕔施設䛾温度䚸‵度䚸換気䚸᥇ග䚸音䛺䛹䛾環境䜢常䛻適ษ䛺状態䛻保持䛩䜛䛸䛸
䜒䛻䚸施設内外䛾設備ཬ䜃用具等䛾衛生管理䛻ດ䜑䛶い䜛䚹
䕔子䛹䜒ཬ䜃職員䛜䚸手洗い等䛻䜘䜚清潔䜢保䛴䜘う䛻䛩䜛䛸䛸䜒䛻䚸施設内外䛾保
健的環境䛾維持ཬ䜃ྥୖ䛻ດ䜑䛶い䜛䚹
䕔ᐊ内外䛾整理䚸整頓䛜䛥䜜䚸子䛹䜒䛜快適䛻過䛤䛫䜛環境䛜整䛳䛶い䜛䚹

環境ཬ䜃衛生管理䛿適ษ䛻行わ䜜䛶い
䜛䚹

䕔保育中䛻体調୙良䜔傷害䛜Ⓨ生䛧䛯場合䛻䛿䚸そ䛾子䛹䜒䛾状態等䛻応䛨䛶䚸
保護者䛻連絡䛩䜛䛸䛸䜒䛻䚸適宜䚸嘱ク医䜔子䛹䜒䛾䛛䛛䜚䛴䛡医等䛸相談䛧䚸適ษ
䛺処置䜢行䛳䛶い䜛䚹
䕔感染症䜔そ䛾௚䛾疾病䛾Ⓨ生予防䛻ດ䜑䚸そ䛾Ⓨ生䜔疑い䛜あ䜛場合䛻䛿䚸必
要䛻応䛨䛶嘱ク医䚸ᕷ⏫ᮧ䚸保健所等䛻連絡䛧䚸そ䛾指示䛻従う䛸䛸䜒䛻䚸保護者
䜔全職員䛻連絡䛧䚸協力䜢求䜑䛶い䜛䚹
䕔子䛹䜒䛾疾病等䛾事態䛻備え䚸医務ᐊ等䛾環境䜢整え䚸救急用䛾薬品䚸ᮦ料等
䜢常備䛧䚸適ษ䛺管理䛾ୗ䛻全職員䛜対応䛷䛝䜛䜘う䛻䛧䛶い䜛䚹

㻟㻝

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
保健計⏬䛻ᇶ䛵䛝䚸看護師䛜保健指ᑟ䜔子䛹䜒䛾健康状態䛾把握䜢䛧䛶い䜛䚹看護師䛿毎日䚸各䜽䝷䝇䜢巡回䛧䛶䚸連絡帳䛾確ㄆ
䜔視診䜢行い䚸昨日䜎䛷䛾様子䜔当日䛾様子䜢把握䛧䚸怪ᡃ䜔病気䛾඙候䜢観察䛧䛶い䜛䚹体調䛾䜋䛛䚸顔䛾傷䚸䚸䛚休䜏後䛾様
子䚸䛡䛜䚸噛䜎䜜䛯跡䜔傷䛿䛺い䛛等䜢把握䛩䜛䛣䛸䛻䛧䛶い䜛䚹看護師䛜毎日䚸教ᐊ䛻行䛟䛣䛸䛷体調䛾変化䜢自ศ䛷伝え䜛䛣䛸䛜
䛷䛝䜛子䜒い䜛䛸䛾事䛷あ䛳䛯䚹
虐待䛾予防䚸᪩期Ⓨ見䛻䛴い䛶䛿䝬䝙䝳ア䝹䛻ᇶ䛵䛝䚸各担任䛜観察䛾䝫イン䝖䜢理解䛧䛶対応䛷䛝䜛䜘う䛻䛧䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
事故Ⓨ生時䛿園長䚸看護師䛾確ㄆ䛸共䛻必要䛜あ䜜䜀嘱ク医等䛾病院ཷ診䜢䛧䛶い䜛䚹感染症䛿流行䜚始䜑䛯時䛻保護者䛻伝え
䛶䛚䜚䚸状況䛻䜘䜚ᕷ䛻報告䛧䛶い䜛䚹䜎䛯䚸嘔ྤ処理䛻䛴い䛶䛿䛹䛾職員䜒対応䛜可能䛷あ䜛䚹‵度䜔温度䛺䛹䝩䞊䝹䜔ᐊ内䛾衛
生環境䛿䛣䜎䜑䛻チ䜵ッ䜽䛩䜛䛣䛸䛻䛧䛶い䜛䚹䜎䛯䚸流行時䛿消毒䛾徹底䛺䛹䛾対策䜢䛧䛶い䜛䚹
感染症対策䛻䛴い䛶䛿䚸使い捨䛶䜶䝥䝻ン䜔手袋䛾使用䜢徹底䛧䚸食事௓ຓ時䛿䝤䝹䞊䛾手袋䜢着用䛧䛶௓ຓ䛩䜛等䚸手㡰䜢明
䜙䛛䛻䛧䛶い䛴䜒䛾ྲྀ䜚組䜏䛸䛧䛶実施䛧䛶い䜛䚹日頃䛛䜙感染症䛾予防䜢意識䛧䛯ྲྀ組䛜䛥䜜䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
食育䛿活動䛾内容䜢䜽䝷䝇毎䛻栄養士䛸保育士䛜相談䛧䛶計⏬䛧䛶䛚䜚䚸䛥䜎䛦䜎䛺䛣䛸䜢体験䛷䛝䜛計⏬䛸䛺䛳䛶い䜛䚹䜎䛯䚸子䛹䜒
䛯䛱䛾興味䜔子䛹䜒䛾声䜢活動䛻繋䛢䚸深䜑䜛䛣䛸䛻ྲྀ䜚組䜣䛷い䜛䚹調理䛷䛿イワ䝅䛾䛴䜏䜜䛵䛟䜚䚸䝢䞊䝬ン䜔䝘䝇䚸䝖䝬䝖䛾᱂ᇵ
䛺䛹䛜実施䛥䜜䛶䛚䜚䚸食ᮦ䛻子䛹䜒䛯䛱䛜直接䚸触䜜䜛機会䜢多䛟持䛳䛶い䜛䚹
ア䝺䝹䜼䞊䛻䛴い䛶䛿䝬䝙䝳ア䝹䛻沿䛳䛶対応䛧䛶䛚䜚䚸保護者䜈䛾献立確ㄆ䚸提供前䛾䝖䝸䝥䝹チ䜵ッ䜽䛜実施䛥䜜䛶い䜛䚹症状
䛜重い䜿䞊䝇䜒あ䜛䛯䜑䚸食ᮦ䜢䛣䜌䛧䛯䜚䚸飛䜣䛰䜚䛩䜛䛣䛸䜒考慮䛧䛶䚸䝔䞊䝤䝹䜢ศ䛡䚸௓ຓ䜒ศ䛡䛶行䛺䛳䛶い䜛䚹Ᏻ全䛻提供
䛷䛝䜛䜘う䛻配慮䛧䛺䛜䜙䜒疎外感䜢感䛨䜛䛣䛸䛾䛺い䜘う䛻留意䛧䛶食事䜢提供䛩䜛䜘う䛻䛧䛶い䜛䚹

䕔子䛹䜒䛾健康䛻関䛩䜛保健計⏬䜢作ᡂ䛧䚸心身䛾健康状態䜔疾病等䛾把握䞉グ
録䛥䜜䚸嘱ク医等䛻䜘䜚定期的䛻健康診断䜢行䛳䛶い䜛䚹
䕔保護者䛛䜙䛾情報䛸䛸䜒䛻䚸Ⓩ所時ཬ䜃保育中䜢通䛨䛶子䛹䜒䛾健康状態䜢観察
䛧䚸グ録䛧䛶い䜛䚹
䕔子䛹䜒䛾心身䛾状態䜢観察䛧䚸୙適ษ䛺養育䛾඙候䜔䚸虐待䛜疑わ䜜䜛場合䛻
䛿䚸所長䛻報告䛧⥅⥆観察䜢行いグ録䛧䛶い䜛䚹

子䛹䜒䛾健康状態䚸Ⓨ育䚸Ⓨ㐩状態䛜適
ษ䛻把握䛧䚸健康増㐍䛻ດ䜑䛶い䜛䚹䚹

㻞㻣

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
危機管理䝬䝙䝳ア䝹䛻事故対応䜔事故防Ṇ策䛜䜎䛸䜑䜙䜜䛶䛚䜚䚸活用䛥䜜䛶い䜛䚹䝬䝙䝳ア䝹䛻䛿散歩䜔外㐟䜃時䚸園内保育時
䠄園庭䚸水㐟䜃䚸ᐊ内䠅等䛾注意点䜔䚸㐟具䛾Ᏻ全䛺㐟䜀䛫方䛾䜋䛛䚸事故Ⓨ生時䛾対応䚸䜔応急処置䚸連絡䛻至䜛䝥䝻䝉䝇䚸園
児䛻対䛩䜛指ᑟ等䛜網羅䛥䜜䛶䛚䜚䚸非常䛻わ䛛䜚䜔䛩い内容䛸䛺䛳䛶い䜛䚹䜎䛯䚸固定㐟具䛾Ᏻ全確ㄆ䜔ᖺ齢児別䛾Ᏻ全チ䜵ッ
䜽䝸䝇䝖䛜作ᡂ䛥䜜䛶い䜛䚹園内䛷䛿園庭䛾危険箇所䜔怪ᡃ䛜起䛝䛯場所䛺䛹䜢䝢ッ䜽アッ䝥䛧䛶修理䛩䜛等䚸Ᏻ全確保䛻ດ䜑䛶い
䜛䚹設備䛾Ᏻ全点検䛿担当䜢決䜑䛶実施䛥䜜䛶い䜛䚹

感染症䚸疾病等䛾対応䛿適ษ䛻行わ䜜䛶
い䜛䚹

㻞㻤

㻟㻜

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
各䜽䝷䝇䛾歯磨䛝指ᑟ䜔手洗い指ᑟ䛿看護師䛜巡回䛧䛶伝え䛶い䜛䚹手洗い䜔う䛜い䚸歯磨䛝䛺䛹䛾保健指ᑟ䛿䜶䝥䝻ン䝅アタ䞊
䜢実施䛧䛯䜚䚸絵ᮏ䜢用い䜛等䛷興味䜢持䛯䛫䚸子䛹䜒䛯䛱䛜理解䛧䜔䛩い方法䛷伝え䜙䜜䛶い䜛䚹
ᐊ内䛾温度䞉‵度䛿午睡前䚸午睡後䛻各䜽䝷䝇䛷チ䜵ッ䜽表䜢用い䛶確ㄆ䛧䛶䛚䜚䚸適ษ䛺状態䜢保䛳䛶い䜛䚹‵度管理䛿加‵器䜢
用い䛶行䛺䛳䛶い䜛䚹䜎䛯䚸戸外䛾気温䜒確ㄆ䛧䚸快適䛻過䛤䛫䜛䜘う䛻䛧䛶い䜛䚹

䕔事故Ⓨ生時䛾対応䝬䝙䝳ア䝹䜢整備䛧職員䛻徹底䛧䛶い䜛䚹
䕔事故Ⓨ生原因䜢ศ析䛧事故防Ṇ対策䜢実施䛧䛶い䜛䚹
䕔設備䜔㐟具等保育所内外䛾Ᏻ全点検䛻ດ䜑䚸Ᏻ全対策䛾䛯䜑䛻職員䛾共通理
解䜔体制䛵䛟䜚䜢ᅗ䛳䛶い䜛䚹
䕔危険箇所䛾点検䜢実施䛩䜛䛸䛸䜒䛻䚸外部䛛䜙䛾୙審者等䛾対策䛜ᅗ䜙䜜䛶い
䜛䚹

事故Ⓨ生時ཬ䜃事故防Ṇ対策䛿適ษ䛻
行わ䜜䛶い䜛䚹



䕔地震䞉津波䞉火災等非常災害Ⓨ生䛻備え䛶䚸役割ศ担䜔対応等䝬䝙䝳ア䝹䜢整
備䛧周知䛧䛶い䜛䚹
䕔定期的䛻避難訓練䜢実施䛧䛶い䜛䚹
䕔避難訓練䛿消防署䜔近隣住民䚸家庭䛸䛾連携䛾䜒䛸䛻実施䛧䛶い䜛䚹
䕔立地条件䛛䜙災害䛾影響䜢把握䛧䚸建物䞉設備類䛾必要䛺対策䜢講䛨䛶い䜛䚹
䕔利用者ཬ䜃職員䛾Ᏻ否確ㄆ方法䛜決䜑䜙䜜䚸全職員䛻周知䛥䜜䛶い䜛䚹

地震䞉津波䞉火災等非常災害Ⓨ生時䛾対
策䛿適ษ䛻行わ䜜䛶い䜛䚹

㻟㻞

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
避難訓練䛿異䛺䜛出火元䛾想定䜔地域䛾特性䛛䜙想定䛧䛯訓練䜒ྲྀ䜚入䜜䛶計⏬的䛻実施䛧䛶い䜛䚹訓練䛷䛿避難階段䜢実㝿䛻
使用䛧䛯䜚䚸避難靴䜢ᒚい䛶逃䛢䜛練習等䜒䛧䛶䛚䜚䚸訓練䛜意味䛾あ䜛䜒䛾䛸䛺䜛䜘う䛻ྲྀ䜚組䜣䛷い䜛䚹消防署立䛱合い䛷䛾訓練
䜔保護者䜈䛾引䛝渡䛧訓練䜒実施䛥䜜䛶い䜛䚹避難場所䛿䛧䛚䜚䛻グ入䛧䛶保護者䛻周知䛧䛶い䜛䚹そ䛾䜋䛛䚸୙審者対応䛾避難
訓練䜢ᖺ㻞回実施䛧䛶い䜛䚹

䠄評価䝁䝯ン䝖䠅
子育䛶保育祭䜚䛻参加䛧䛶い䜛䚹子育䛶相談䜔制作䞉䝀䞊䝮䞉手作䜚䛚䜒䛱䜓䞉音楽䝉䝷䝢䞊䞉䝧䝡䞊䝸䝖䝭ッ䜽䞉⣬芝居䛺䛹参加䛧䛯各
園䛷持䛱場䜢ศ担䛧䛶実施䛥䜜䛶䛚䜚䚸保育所䛾機能䜢地域䛻還元䛧䛶い䜛䚹
日常的䛻䛿散歩䛾䛸䛝䛻近所䛾人㐩䛸あい䛥䛴䜢交わ䛩䛺䛹䛾交流䜢䜒䛳䛶䛚䜚䚸勤労感謝䛾日䛻䛿近隣䛾方䜔警察署䚸最寄駅䛾
駅員䛻䛚手⣬䜢書い䛶届䛡䛶い䜛䚹䜎䛯䚸公園䛷௚䛾保育園䛾䛚཭㐩䛸୍緒䛻䛺䛳䛯㝿䛿୍緒䛻㐟䜆䛣䛸䜒あ䜚䚸日々䛾活動䛾中
䛷地域䛾䛥䜎䛦䜎䛺人䛸䛾交流䜢持䛳䛶い䜛䚹

䕔地域䛾子育䛶䝙䞊䝈䜢把握䛧䛶い䜛䚹
䕔子育䛶家庭䜈䛾保育所機能䜢開放䠄施設ཬ䜃設備䛾開放䚸体験保育等䠅䛧交流
䛾場䜢提供䛧ಁ㐍䛧䛶い䜛䚹
䕔子育䛶等䛻関䛩䜛相談䞉ຓ言䜔援ຓ䜢実施䛧䛶い䜛䚹
䕔地域䛾子育䛶支援䛻関䛩䜛情報䜢提供䛧䛶い䜛䚹
䕔子䛹䜒䛸地域䛾人々䛸䛾交流䜢広䛢䜛䛯䜑䛾働䛝䛛䛡䜢行䛳䛶い䜛䚹

地域䝙䞊䝈䜢把握䛧䚸地域䛻䛚䛡䜛子育䛶
支援䜢䛧䛶い䜛䚹

㻟㻟


