
 

                   

 

長崎県福祉サ－ビス第三者評価結果報告 

 

１．第三者評価機関名 

（有）医療福祉評価センター 

 

２．事業者情報 

 名称： 佐世保市立小佐々保育所  種別： 認可保育所 

 代表者氏名：中島 静代  定員（利用人数）： 90名 

 所在地：佐世保市小佐々町臼の浦73-5                        

Tel ：0956-68-2066    Fax：0956-68-2067  
 

３．総評 

 ◇特に評価の高い点 
 

① 質の向上に前向きな姿勢 

今回第三者評価を受けるにあたり、職員が参加し、客観的な自己評価が行なわ

れ、できてない部分はできていないと現状を分析していた。さらに、自己評価後

、記録内容にバラツキが見られたため、職員研修を計画する等、問題把握で終わ

ることなく、課題の改善策が検討されていた。受身の姿勢でなく、質の向上に前

向きに取り組もうとする姿勢が伺える。 

 

 

 

②所長と主任の連携 

 所長は、二つの保育所長を兼任しており、忙しい日々を送っている。この秋か

ら主任がクラス担任を外れ、お互いを助け合いながら、保育所を運営している。 

二人がよく連携をとり、保育士への助言や安心して保育に専念できる環境整備

に努めており、評価訪問当日、忙しい中でも笑顔を絶やさない保育士の姿が印象

に残った。 

 

 

 

 

 



 

                   

◇ 改善を求められる点 

 
① 様々な職種体制の中での職員の資質向上 

 施設基準は満たしているものの、臨時職員やパート職員の比率が高い。外部研

修や他園との情報交換会など職員の資質を向上させる研修の機会は充実している

が、時間外研修が多いため、臨時職員やパート職員の参加は難しいようである。 

保育の質の向上には、職員一人ひとりの資質や専門性の向上が必要不可欠であ

る。外部研修にとらわれることなく、職員の学びたいという内発性を高め、実践

に生かす内部研修を企画することもひとつの方法である。 

 

 

② マニュアルの整備 
関連機関からの情報や研修会の参加などにより、様々な資料が入手され、掲示や

回覧により周知が図られていた。しかし、採用時期がまちまちであるため、周知が

十分ではないとの自己評価であった。 
今年度、『保育所職員のマナーについて』を作成し、身なりや言葉遣いに関する

マニュアルを整備し、効果があらわれたようである。資料も十分にあり、看護師な

ど専門職も配置されており、統一した保育を実践できるよう、様々な場面でのマニ

ュアルの整備が求められる。 

 

 

 

４．第三者評価結果に対する事業者のコメント 

 毎日あたり前のように過ぎていた保育を振り返り、気づくことが多く勉強に

なりました。第三者評価を受けるにあたり、何かをしなければならないとなる

と、一致団結して自己評価をし取り組めたことや、やれば出来るという気持ち

は大きな成果です。 

 保育所は子どもたちにとって初めての集団生活ですから、大切に、慎重に、

多少の緊張感を持って対応し、安心して笑顔でいられる場所でありたいと思っ

ています。 

 今後、全職員で共有化できた課題について、できることから具体的に取り組

み、保育の質をさらに高めていきたいと思います。 

 

 

 

５．各評価項目にかかる第三者評価結果 

（別紙） 
 



 

                   

 

事 業 所 情 報（保育所） 
（平成２１年１月１５日 現在） 

施設名 
      佐世保市立小佐々保育所 
 
 
１．基本情報 
郵便番号 ８５７－０４０３ 
所在地 長崎県佐世保市小佐々町臼の浦７３－５ 

 
TEL （０９５６）６８－２０６６ ホームページ  
FAX （０９５６）６８－２０６７ E-mail ko.hoiku@city.sasebo.lg.jp 
施設までの利

用交通手段 

バス：西肥バス 小佐々幼稚園下バス停から徒歩 1 分 
MR 佐々駅からバス 楠泊経由江迎バスセンター行き 15 分 

開設年月 昭和 59 年 4 月 1 日 開所時間 ７：００～１９：３０ 
敷地面積 ３，２６３㎡ 建物面積 ６９９．６０㎡ 
経営主体 佐世保市 施設長名 中島 静代 
 
 
２．職員体制（複数の資格取得している場合は、重複計上してください） 
専門職 常勤 非常勤 
保育士 １３ ３ 
保健士・看護師  １ 
栄養士   
調理員 ２  
その他  １ 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

                   

 
３．保育所の方針 
１．家庭や地域社会と連携を図り、保護者の協力の下に、家庭養育を行う。 
２．子どもが健康、安全で情緒の安定した生活ができる環境を用意し、自己を十分に

発揮しながら活動できるように健全な心身の発達を図る。 
３．養護や教育が一体となって豊かな人間関係を持った子どもを育成する。 
４．入所する子どもの保護者に対する支援及び地域における子育て支援のために、子

どもに関する相談助言など、社会的役割を担う。 
 
 
【めざす子どもの姿】 

＜笑顔あふれる子ども＞ 
・ 健康でのびのびと生活できる子ども 
・ 思いやりのある子ども 
・ みんなと一緒に遊べる子ども 
・ 食べ物に感謝し、好き嫌いなくバランスよく食べる子ども 
 
 
 
４．サービス内容 
 
対 象 地

域 
佐世保市内主に小佐々周辺地区 

対 象 年

齢 
０歳児（２ヶ月）～５歳児 

入 所 定

員 
９０名 

0 歳児 1 歳児 2 歳児 3 歳児 4 歳児 5 歳児 合計 入 所 児

童 １６ １２ １９ １３ １７ １９ ９６ 
 
保育内容 有・無 具体的な内容（利用時間、詳細料金等） 
0 歳児保育 有 生後２ヶ月～受け入れ 

 
障がい児保育 有 障がいがあるお子さまを保育士を配置して受入れ 

（対象児２名に対して、保育士を１名配置） 
（特別児童扶養手当対象児、子ども発達ｾﾝﾀｰ医師の診断

による児） 
延長保育 有 保育時間 18:15～19:30 

1 回あたり 150 円  



 

                   

夜間保育 無  
 

休日保育 無  
 

病後児保育 無  
 

一時保育 無  
 

子育て支援センタ

ー 
無  

 
 
サービス名 備考 
健康管理 毎日の視診･問診、看護師配置、健康診断 2 回/年、歯科検診 1

回/年、ギョウチュウ検査 2 回/年、尿検査 2 回/年、身体測定 1
回/月 

食事 3 才未満児：主食･副食、おやつ 2 回（9:30・15:00） 
3 才以上児：副食、おやつ 1 回（15:00） 

休日 日・祝日・年末年始 
 

地域との交流 幼小連携（小佐々幼稚園・小佐々小学校） 
世代間交流（老人会交流、デイサービス施設訪問） 

保護者会活動 行事への参加協力 
 

 
５．事業所から利用者（希望者）の皆様へ 

海も山もすぐ近くにある、とても自然に恵まれた保育所です。園庭も広く子どもた

ちもすくすくと育っています。保護者の方も保育所運営に協力的で、運動会・お遊戯

会・もちつき会など保育所の行事には大いに手伝ってもらっています。 
 

 
６．施設の公開、実習生、ボランティアの受入について 
施設の公開・見学 実習生の受入 ボランティアの受入 
見学随時 
 
 

小佐々中学生職場体験 
長崎短期大学生保育実習 

米軍佐世保基地との交流 
随時 

 
 

 


