
  

熊本県福祉サービス第三者評価結果公表基準（概要版） 

              

１ 福祉サービス事業者情報 

（１）事業者概要                                                                 

事業所名称：ひかりの子保育園 

（施設名） 

種別：保育所 

代表者氏名：理事長 福嶋 龍一 

（管理者）  園 長 福嶋 義矢 

開設年月日： 

        平成27年 4月 1日 

設置主体：社会福祉法人 福音福祉会 

経営主体：社会福祉法人 福音福祉会 

定員：    90名 

（利用人数） 104名 

所在地：〒861-1115 

    熊本県合志市豊岡1318-1 

連絡先電話番号： 

      096 –  249 –  2100 

ＦＡＸ番号： 

      096 –  249 –  2111 

ホームページアドレス http://www.hikarinoko-hoikuen.jp 

 

（２）基本情報                                                                   

サービス内容（事業内容） 施設の主な行事 

第二種社会福祉事業 

 ・保育所 

（生後３ヶ月から就学前までの乳幼児

保育） 

 ・延長保育 

 

 

自主事業 

 ・一時預り 

入園・進級式 お見知り遠足 災害避難訓

練 誕生日会 内科検診 歯科検診 身体

測定 食育活動 小学校や他園との芋植

え・堀り交流 花の日礼拝 保育参観 プ

ール遊び  キャンプ 平和を祈る日 ホ

ームカミングデー 運動会 子育てふれあ

い広場 収穫感謝礼拝 クッキング クリ

スマス祝会 生活発表会 音楽会 人形劇

鑑賞 社会見学 スケート イースター記

念マラソン大会 イースター礼拝 作品展 

お別れ遠足 卒園式 他 

 

 

居室概要 居室以外の施設設備の概要 

鉄骨造2階建 乳児室 ほふく室 保育室 

遊戯室 調理室 調乳室 沐浴室 テラス 

子育て支援室 相談室 医務室 事務室 

教材庫 多目的トイレ シャワー室 

 

園庭 砂場 プール 遊具 倉庫 実習畑 

職員用駐車場 送迎用駐車場 車寄せ 山

羊小屋 

 

 

２ 施設・事業所の特徴的な取組 

・一人一人の子どもの発達の道筋を大切にし、あるがままを受け容れ、愛されていると

実感できるよう、ゆとりを持って、丁寧にかかわる。 

・安全で快適な環境を整え、思い切り体を動かす喜びと、興味・関心を活かしワクワク

して活動体験ができるように援助する。 



  

・安全で、栄養バランスのよい、おいしい手作り給食を提供する（おやつ、離乳食、除

去食、体調にも配慮する）。 

・保護者との連携を密にする。小学校や地域の方々との交流を大切にする。 

・園外活動や食育活動を通して、自然への関心を広げる。 

 

 

３ 評価結果総評                                                                  

◆特に評価の高い点 

１ 農業公園の東にあります 

 合志市の待機児童解消のため新設された法人２園目の本園は、敷地面積４，４２９㎡建

物面積８４５㎡の余裕のある２階建の近代的な施設です。送迎時の車寄せと来園者、職員

用の駐車場が整備されています。交通量の多い県道に接し園内は一方通行とし、出口には

パトライト装置等があり、メロディが流れます。園内は周回フェンス、防犯ブザー、非常

ベル、防犯カメラ、インターホン、門扉が設置され安全設備が整備されています。 

 西に農業公園と県立農業大学があり、東に阿蘇の噴煙を望み、酪農ふれあい体験交流事

業など、地域の特性を生かした保育が展開されています。 

 

２ サファリパークの雰囲気があります 

園の周りや４つの芝山に、クヌギや杉、なもめ、榊、柿、桜、栴檀等の１０ｍを超える

２０本あまりの木々が高さを揃えてあり、サファリパークの雰囲気があります。子ども達

はドングリを拾い、枝や葉を集め、芝山や園庭を自由に走り回っています。 

 遊具はジャングルジムやタイコバシ、滑り台等があり、「ターザンロープ」、「ウオー

タースライダー」木登りなどの、ダイナミックな遊びをしています。 

 園庭の一角に、ヤギのガラガラとドンを飼育しています。園児たちは年齢を問わず、野

菜や草などを食べさせ、撫でて大切に育てる事で、命を愛おしく大切と思う感情が、自然

に身に付くと共に、子ども達の「いやし」にもなっているようで、登園時や午睡後泣いて

いる子供も、ヤギのそばで気分転換することが多いようです。 

 園庭に接して理事長所有の畑があり、サツマイモ、オクラ栽培や栗拾いなどの自然体験

ができます。 

 

３ 明るい園舎と地熱循環システム 

１階の各保育室には、地中5～7ⅿの地熱を、壁の穴から循環させる装置が設置されてい

ます。温度は冬20～23℃、夏26℃に設定され、エアコンを使わずに過ごす日が多くなって

います。PM2.5や花粉などをシャットアウトし、四季を通して室内温度の維持や、空気を

クリーンに保っています。 

 保育園は白色の鉄骨２階建てで、園舎の大きな窓からは、明るく温かい光が差し、床は

バリアフリーになっており、子供達の安全に配慮した部屋の造りになっています。 

  

４ 乳児室に丸窓があります。 

乳児室には５つの船窓のような丸窓が設置され、ちょうど乳児の目線で、他クラスが園

庭で遊ぶ姿や、木々の揺れ・畑の様子などが見られ、乳児の気分転換が図られます。又ハ

ーモニカを使った保育も取り入れ、ピアノとは違った親しみやすい音色で、動きながらの



  

保育が出来る様にしています。 

 

５ 梅干作り・味噌作り 

 「食育年間計画」に沿って、菊陽の梅林で、6月に3歳以上児が梅ちぎりをしてきます。

大量に収穫した梅は、半分は梅ジュースにし、夏のプール後の水分補給にしています。後

は洗い・拭き・干し・赤しそで漬けて、10月から給食に出されています。 

 保護者の方の助力を得て、熊本県産の大豆・こだわりの麦など材料を吟味して、年末に

5歳児が味噌玉を作り、それぞれのタッパーに付け込んでいます。3ヶ月寝かせて発酵させ

た後、卒園記念に持ち帰る予定にしています。園では去年からこの味噌作りをし、味噌汁

を作り、魚などを漬け込んで給食で出し、より美味しく安全な給食作りを目指しています。 

 

６ 熊本地震に際し地域に水を提供 

 平成２８年熊本地震発生時の時は、保育園も２階の部屋はエアコンの落下やドア、扉の

破壊、天井や壁のヒビ等被害を受けていました。しかし１階の部屋は使用可能だったため、

業者に直ぐに安全点検を依頼してチェックを行い、休園せずに対応に努めました。 

 水道水は使用出来ませんでしたが、井戸水を利用していたため水が確保出来、地域の

方々にも提供しました。火もプロパンガスで確保出来ました。食料品調達が難しく、１週

間は弁当を持参してもらいました。職員の中には車中泊をしながら通勤し、保護者から「助

かりました」と喜ばれています。 

 

 

◆改善を求められる点 

１ 意見要望の分かり易い掲示 

 意見や、苦情解決の体制は整備されており要望の対応や解決に向けての取り組みは、随

時行われています。利用者満足の向上のため、苦情解決の周知と理解を深めるために仕組

みを分かり易く説明した資料の検討と掲示が期待されます 

 

２ 中長期計画による職員の採用計画の策定と待遇改善  

 平成３３年度を目標年次とした、長期事業と収支の基本計画が策定されています。事業

計画は組織体制、施設整備、職員体制、人材育成等の課題と取組みが計画されています。 

中期事業計画において、非常勤職員の正職員化、短時間保育士の採用、新規保育士採用に

よる職員構成の是正が計画されています。園児数増に対応した職員数の増員による労働時

間や給与の処遇改善が、経営の課題として共有され、県社協主催の就職ガイダンス等を活

用した採用活動が、行われています。中長期事業計画期間中の年度ごとの、数値目標や取

組みなどを明示した、実施計画の策定と進捗状況の管理が期待されます。 

 

 

 

 

 

 

 



  

６ 第三者評価結果に対する事業者のコメント                    

   

(H29 .4. 27) 

この度の第三者評価受診を通して、管理者、保育士、看護師、調理師のそれぞれが園の

中身、取り巻く環境といった全体像への理解を深めることとなりました。それぞれが果

たす役割や問題点等を全員が知ることとなり、一つ一つ問題を解決するための改善策を

意見交換してきましたが、これらの作業を通して、今まで以上に保育に取り組む姿勢が

前向きになってきたように思われます。開園後、丸２年が経とうとしていますが、今回

の評価結果によって、今の自分達に足りないものは何かが明確になり、これまで行って

きたことが保護者にどのように受けとめられているのかを改めて感じ取ることができ

ました。 

今後、保育の質の向上はもちろん、園児、保護者、地域の方々に愛される保育園、また、

職員が生き生きと働ける職場を目指していきたいと思います。 

 

 












































