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様式第１号

評価機関

※契約日から評価

（ ）

） 結果の確定日まで

福祉サービス事業者情報
事業者概要

開設（指定）年月日

基本情報

理念・方針

力を入れて取り組んでいる点

（2）

＜理念＞
愛と笑顔でしあわせを届けます
＜基本方針＞
私たちはきたはりま福祉会の職員であることに誇りを持ち、以下のことを使命とします。
一． 明るい笑顔・挨拶・返事に努めます。
一・安心安全に努めます。
一・個別支援に努めます。
一・地域貢献に努めます。
一・自己研鑽に努めます。

利用者さんの個々の状態に応じて、きめ細やかなｻｰﾋﾞｽを提供する

32 - 1675

E-mail: ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ：

shiawase-sou@alpha.ocne.ne.jp http:www//siawase-sou.com

多可郡多可町中区鍛冶屋７６３番地の３

電話番号： FAX番号：

0795 - 32 - 3330 0795 -

経営主体： 社会福祉法人　きたはりま福祉会 （内ショート16名）

所在地： 〒 679 - 1111

4 月 4 日

設置主体： 定員： 120 名

代表者氏名：
施設長　大西 康徳

(管理者） 平成 2 年

HF12-1-021
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事業所名称：
特別養護老人ホームしあわせ荘

種別： 介護老人福祉施設
短期入所者生活介護(施設名）

9 日

評価調査者 K-0401004

K-0401008

K-0401010

2014年 12 月

日

実施 （訪問） 調査日 2014年 12 月 8

1

日

日 ～ 2015年 5 月 31

兵庫県福祉サービス第三者評価の結果

名称 株式会社　H.R.コーポレーション

所在地 西宮市甲陽園本庄町6－25－224

評価実施期間 2014年 10 月
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（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

事務員 （ ） （ ） （ ）

施設の状況

評価結果

自然豊かな地域に根ざした施設は、『愛と笑顔でしあわせを届けます』の理念を基に、健康管理が
十分になされ、安心して過ごすことができる環境にある。法人はショートステイ・デイサービス・グ
ループホーム・ケアハウス・居宅支援事業所等の事業活動を実施し、地域への事業所の機能を生
かした貢献を行い、地域から理解と協力を得ている。

4 0

3 0 その他

看護師 4 0

管理栄養師 1 0 機能訓練指導員 0 1 介護支援専門員

0 医師 0 1

生活相談員 2 0 介護職員 38 3

※（）内は
　　　非常勤

施設長 1 0 副施設長 1

職員配置 職種 人数 職種 人数 職種 人数

評価結果は、福祉サービス事業者の同意が得られなかったため、兵庫県福祉サービス第三者評
価結果公表要領第2条第2項の規定により、非公開とします。
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