
　（別紙４（２）） 事業所名 ：大阿蘇病院グループホームさくら苑

目標達成計画 作成日　　：　平成２５年１０月２３日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 １０

面会が少ない家族への情報発信ができてい
なかった。

２ヶ月に1回家族へ近況報告もかね、手紙
を出す。

推進会議月（奇数月）に手紙を出す。各入居
者担当がそれぞれの入居者の方の近況報
告を書く。日頃の様子の写真も添付する。さ
くら苑新聞の作成。

４ヶ月

2 ４９

入居者の高齢化や、重度化により外出の機
会が少なくなってきた。

入所者の方の要望を聴き入所者に合わせ
た外出を行う。

地域の行事をリサーチする。本人の希望を
普段の会話より把握する。

６ヶ月

3 ２

病院敷地内にあり、民家も少ないため、地域
の方との交流が難しい。

地域の行事、近隣の学校行事に参加す
る。

地域の行事をリサーチし、こちら側から積極
的に出かける。

６ヶ月

4 ４

さくら苑は病院敷地内にあり、地域の方にあ
まり知られていないため、誰に参加してもらえ
ばいいか分からない。

地域の方（さくら苑に出入りされているスー
パー・米屋等）に参加してもらう。

配達時等にコミニュケーションをとり、馴染み
の関係を築き参加してもらえるよう話をす
る。地域に出向きさくら苑を知ってもらう。 12ヶ月

5

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先
して取り組む具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】
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