
　（様式２（1））

事業所名 有馬温泉郷グループホーム　くらく園

目標達成計画目標達成計画目標達成計画目標達成計画 作成日：　平成　２５年　４月　　1日

優先

順位

項目

番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容

目標達成に

要する期間

1 7

通常業務もあり高齢者虐待防止関連法につい

ての研修機会が年に１回しかない。

通常業務以外に時間を作り、全職員が研修

を年に２回以上参加出来る様にする。

職員の人員を増やし通常業務外に時間を作れ

るようにする。

６ヶ月

2 35

災害対策として、避難誘導訓練は実施できてい

るが、地域住民も高齢化が進んでおり協力体

制の見直しをする必要がある。

地域住民、地区自治会と協力体制を見直

し、体制を確立する。

地域住民、地区自治会との清掃等で交流をも

つ

６ヶ月

3 4

運営推進会議の開催ができていない。 運営推進会議を年に6回行うようにする。 地域包括支援センター職員や医師、家族様等

と連携を図り予定を計画する。

３ヶ月

4 6

現状、家族様の要望もあり玄関のみ施錠してい

る。

昼間は鍵をかけずに過ごせる様に努める。 職員を増員し鍵をかけずに過ごせる工夫等を

話し合う機会を作る。

１２ヶ月

5 49

利用者様の重度化に伴い外出が困難になって

きている。

家族様、外部機関の協力を得ながら日常的

に外出できるような体制を確立するよう努め

る。

出来る限り利用者・家族様とコミュニケーション

をとり外出の機会をつくる。

６ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【【【【目標達成計画目標達成計画目標達成計画目標達成計画】　】　】　】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。

目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む

具体的な計画を記入します。


