
　（別添７） 事業所名 グループホームおおつるの家

2  目標達成計画 作成日：　平成２８年６月２２日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 28

ご家族と事情がありで疎遠になっているご利用
者が認知の進行やストレスにより物盗られの症
状が見られる様に成りました。対象者が職員で
あり、ご利用者が職員を拒否され、コミュニケー
ションが取れない状況に有る。

ご利用者の話しを聞ける環境つくり、色々な
要望があっても理解し、信頼関係の築ける関
係となるための支援を行う。

専門医への受診を行い、ご利用者の思いや要
望に寄り添い、体調の変化を把握する。個人記
録の記帳を行い、職員全員で共有し、職員会議
で話し合う。

3ヶ月

2 41

嫌いな食材が多いご利用者にどおしたら食べて
いただけるか、どおしたら偏らない食事の支援
が出来るのか。家での生活習慣も有りバランス
の良い食事の提供が出来ていない。

バランスのとれた食事をし、楽しんで食事が
出来るように支援を行う。

嫌いな食材に関して、なぜ嫌いなのか等のアン
ケートを取り、バランスの良い食事が出来るよう
にメニューを考え、味・におい・見た目に変化を
付け食べていただける様にする。

1ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


