
事業所名 グループホームアスカみずきⅠ

目標達成計画 作成日：　令和　5年　5月　1 日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 20

新型コロナウイルス感染予防対策の為、対面で
の面会を控えている。面会は、主としてLINEや
ZOOMを活用したオンライン面会にて対応して
いる。

5月8日以降、新型コロナウイルス感染症が
感染症法第5類になった後に、基本的な体
調管理、マスク着用や手洗い、手指消毒を
行ったうえで、面会再開をする。外出をまず
は少人数からの対応にて再開する。外出時
のマスク着用、手指消毒を行う。

・5月8日より、体調管理、マスク、手指消毒、飛
沫防止カーテン対策の上で、面会を再開する。
・5月8日より、外出をまずは少人数からの対応
にて再開する。外出時のマスク着用、手指消毒
を行う。

12ヶ月

2 49

新型コロナウイルス感染予防対策の為、外出企
画を控えている。近隣の散歩やテラスなどでの
外気浴を行っている。

5月8日以降、外気浴だけでなく、外出をまず
は少人数からの対応にて再開する。外出時
のマスク着用、手指消毒を行う。

・5月8日より、外気浴だけでなく、外出を少人数
からの対応で再開する。外出時のマスク着用、
手指消毒を行う。

12ヶ月

3 35

新型コロナウイルス感染予防対策の為、避難誘
導訓練に地域住民の声を掛けておらず、地域
住民は不参加。

5月8日以降の避難誘導訓練実施の際は、マ
スク着用、手指消毒など感染対策を行ったう
えで、地域住民に参加して頂けるようにす
る。

・5月8日以降の避難誘導訓練実施の際は、年2
回実施予定、及び、水害想定避難訓練時にお
いて、マスク着用、手指消毒など感染対策を
行ったうえで、地域住民に参加してもらう。

12ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


