
　（別紙４-２） 事業所名 　グループホーム　ゆうの里・あいの里

作成日：　平成　２４  年　１２  月　２１  日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 4
運営推進会議の開催数を増やすことができな
い。

運営推進会議開催数の増加。

年間行事などを通し、事前に家族に通知し集
まったときに運営推進会議を行う。
日常の中での地域住民や地域包括の保健婦と
の交流や、情報交換などの打ち合わせ等も運
営推進会議の記録として残す。

12ヶ月

2 33
利用者の看取りを行わないと会社の方針で決め
ているが、見取りを行わなければならない状況
になることがある。

当社では看取りを行えないことを、ハッキリと
家族に提示する。（行わざるを得ない場合を
除く）

当社では看取りができないことを説明している
が、口頭のみのため同意書を作成する。
基本、看取りは行わないが、行わざるを得ない
場合（身寄りが無い、家族で対応ができない等）
もあるため、診療所との連携も図り協力体制を
整えておく。

12ヶ月

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　

平成24年度　社会福祉法人　北海道社会福祉協議会


