
　（様式３） 事業所長名　　　グループホームよしだ

ユニット名　　　　1丁目・2丁目

目標達成計画 作成日：　　　　　令和  6年  2月 20日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 13

コロナ禍が第５類に移行されたとは言えインフ
ルエンザの流行などで集合への懸念があり、研
修参加にためらいがある。また働きながらトレー
ニングをする機会が思うように作れなく前年度
の目標を達成出来ていない。

方針にもあるように職員の同一レベル化を
図る。専門職としての介護技術、知識のレベ
ルアップを目指し、施設内外の研修への参
加の機会の確保。

研修へ参加しやすい勤務体制作り、個々の希
望、スキル、段階に合った研修参加の提案、内
外研修計画の作成、研修後の習得状況の確
認。

12ヶ月

2 ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


