
事業所名

作成日　　　

【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 8
権利擁護に関する制

度の理解と活用

外部研修や内部研修等
に参加し定期的な取り
くみを行なう。

2 14
同業者との交流を通
じた向上

現在、他の施設との
交流の機会を確保する
ため話あっている。

3

4

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

随時

目　　　　標

成年後見制度について学ぶ
機械を持ち、活用出来る
ように支援jする。

グループホームあおいの家

令和2年3月25日

目標達成に
要する期間

随時

２．　　目  標  達  成  計  画

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

管理者や職員が同業者と
交流する機会を確保し相互
訪問等の活動を通じサービ
スの質を向上させる取りくみ
を行なう。


