
2    目  標  達  成  計  画
事業所名 ：グループホームすまいる２号館
作 成  日 ：　平成２６年４月１２ 日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 4
メンバーが固定化されているため、広範な意
見が出にくい。

参加メンバーの多様化。
固定のメンバーに加えて、地域の方々にも気
軽に参加いただけるよう、ホーム行事などの
場を通じて、参加を働きかけていく。

１２ か月

2 33
スタッフの異動に伴い、グループホームでの
重度化や終末期に向けた方針の共有を行わ
なければならない。

終末期の対応について、チームでの取り組め
る体制を整えておく。

マニュアルに沿った勉強会を定期的に開催す
る。
管理者会議等の場を用いて、他ホームと情報
交換を行う。

１２ か月

3 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間


