
事業所名

作成日　　　

【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 8
権利擁護に関する制度
の理解と活用

研修、勉強会等を通して人
権意識を高め援助技術の向
上に努める

2 61
感染症への心構え
（感染症対策・健康管
理や医療面）

・行政から指示、指導の徹
底
・用具の徹底、手指消毒、
手洗い徹底
・利用者、職員の健康管理

3 13 職員を育てる取り組み

施設内、外研修、ズーム研
修、個別指導、スキル
チェック（出来ない事、出
来る事）可視化する。

4 19
本人、家族、職員と支
え合う家族との関係の
構築

個別ケアを更に
・家族へホームの状況の報
告（便り等を）
・窓越しの面会
・電話・テレビ電話

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

1年以内

安心、安全な介護力で心労
を取り除き何でも話し合え
る職場作り

1年以内

目　　　　標

常に人権を尊重し自立と生
活の質の向上（安全、安心
な）に努める

グループホーム和音

令和　４年　２月　１５日

目標達成に
要する期間

1年以内

２．　　目  標  達  成  計  画

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

コミュニケーション不足が
ないように、コロナウイル
ス感染症を考慮し利用者、
家族、職員との絆を更に深
めていく

1年以内

主治医（理事長）の指示・
指導にて感染症（コロナウ
イルス感染症等）の拡大防
止に努める


