
事業所名シルバープラザ　グループホーム愛

作成日　　　平成　２７年 9月　28日

【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 2

区画調整区域となり
近隣の方々が離れて
いかれ今後の地域交
流を案ずる

行事等ある時は積極的に案内
をだし地域やご家族をお誘い
しホーム全体で協力しながら
一人でも多くの交流が図れる
ように声掛けを行った
（敬老会・昔懐かしい遊びを
提供）

2 12

現在のグループホーム
を専門性を持った知識
や、介護技術を生かせ
やりがいのある職場に
していくにはどうする
か

内・外部での研修に参加し、
少しでも自分の物に出来るよ
う日々努力しながら、職員同
士で、知り得たことを学び
あっている。（カウンセリン
グ研修・レクリエーション研
修・喀痰吸引実習、看護師に
よる・給食関係者研修）

3 26

介護者、関係者を交え
た介護計画を作成し、
利用者・家族に満足
感、安心感を持って頂
く為にはどうするか

ご利用者様一人一人のニーズ
を知り、それぞれに合った支
援が出来るよう、声掛けしな
がら、同意を得、援助する様
に心がけている。（ユニット
会議にて個々のニーズを話し
合いニーズに沿った援助が出
来ているか、出来ないのは何
故か検討している）

4

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

２　  目  標  達  成  計  画

職員が意識を高め要資格保
持者と成り専門性をもって
業務を遂行できるようにす
る

目標達成に
要する期間

４ヶ月

４ヶ月

目　　　　標

地域住民と交流を深め又ボ
ランティアを受け入れ昔な
がらの会話を行い語らいが
持てるようにする

介護職員一人一人が利用者
を良く知り、理解したうえ
で密に聞き取りを行い業務
計画書に活かし援助を行
う。

５ヶ月


